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 کت آلوميناي ايران در شر
 1صـفـحـه :   لام استعرايط شمـوضوع:  

 

      

 
 

      

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

استعلاماسناد    

 انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع 

 آب جهت آبياري فضاي سبز

 شرکت آلوميناي ايران  
 

 

 

 

 

 

 /ج 10190 :   استعلامشماره 

 19/08/1405 :  استعلام ختاری

 

 

 



 

 
 استعلام  اسناد

شرکت آلوميناي    ي فضاي سبزتوزيع آب جهت آبيار انجام عمليات بارگيري، حمل و 

 ايران

 2  صـفـحـه : استعلام شرايط مـوضوع:  
 

 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرايط استعلام

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 استعلام  اسناد

شرکت آلوميناي    ي فضاي سبزتوزيع آب جهت آبيار انجام عمليات بارگيري، حمل و 

 ايران

 3  صـفـحـه : استعلام شرايط مـوضوع:  
 

 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

  :استعلامموضوع  .1

شركت آلوميناي    آب جهت آبياري فضاي سبزل و توزيع ميات بارگيري، ح عملام  انج  :از سترت اعبا  استعلام موضوع  
 . استعلامقرارداد و مطابق با شرايط و مفاد اسناد به شرح  اسناد و مدارک ،  ايران

 : استعلاممحل ارائه خدمات موضوع  .2

ل و بيرون خا)د  يناي ايرانآلومركت  فضاي سبز متعلق و تحت پوشش ش   -شهرستان جاجرم  -استان خراسان شمالی

     .می باشد شهرک آلومينا و ...(  -جاده زمان آباد  -محوطه معدن -جاده منتهی به معدن-به جاجرمجاده منتهی -شمش -مجتمع

 مدت انجام کار:  .3

   . باشد می  ماه شمسی 12 استعلامانجام خدمات موضوع جهت  ظر گرفته شدهدر نمدت 

   :مبلغ برآوردي انجام کار  .4

دويست و نود و پنج  فت ميليون وچهل ميليارد و يکصد و بيست و ه )  40.127.295.000  حدوددر  لصابه صورت ناخكار   غمبل

 برآورد شده است.ريال  (هزار
 داوطلبين:  شرايط  .5

و  نيروهاي داراي دانش فنی  آلات، توانايی مالی، ماشين ، اختيار داشتن امکانات عملياتی و اجرائی، مديريتیدر  -1-5

 . لامتعاس  ر موضوع ه كازميندر  مکفی  ت مفيد وتجربيا

  .تن تجهيزات مورد نياز جهت بارگيري و حملدر اختيار داش  -2-5

 : بارتند ازع كارآلات مورد نياز جهت انجام خدمات موضوع  حداقل ماشين -3-5

 

 توضيحات تعداد شرح تجهيزات  رديف

1 

به   لیتری 15.000تانکر حمل آب 

آلات و شیلنگ  همراه شیر

 آبیاری 

1 
  ار وه بکآماد تگاه ،نصب پمپ آب روی دس

 د تایید کارفرما مور

 

 : تعلام گزارسا .6

ـ صندوق پستی    هرستان جاجرم ـ شركت آلوميناي ايراناستان خراسان شمالی ـ ش   :به نشانیكت آلوميناي ايران  رش 
تلفکس    058-32605356تلفن    9441756414 اينترنتی    058-32272487و  آدرس  باشد.  می 

lumina.irranAWWW.i 
 گزار:  استعلام به  ها ادنهتسليم پيش لت آخرين مه .7

 باشد. می 08/1405/ 27مورخ حداكثر تا پايان وقت اداري  لت تسليم پيشنهادهاآخرين مه
 نماينده کارفرما :  .8

ان  بعنو  ي ایرانكت آلومینای و آموزش شرانسان پشتیبانی، منابع    محترم   مدیریترارداد بر عهده  نظارت بر اجراي اين ق

 شوند. می  در اين قرارداد نماينده كارفرما خوانده   باشد كهفرما می ستگاه نظارت كارد

http://www.iranalumina.ir/
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 آگاهي از مقررات محلي و قوانين جمهوري اسلامي ايران:   .9

 باشند.  اشته كامل د  لی و قوانين جمهوري اسلامی ايران آگاهی پيشنهاد دهندگان می بايست از مقررات مح
 ز: مورد نيااسناد ک و مدار .10

به هم استعلام  تکماسناد  فرم  شرا  متيق  شنهاديپ  ده ش   ل يراه  با  ط يطبق  مربوطه  و ضوابط  تا موعد   ی ستياستعلام 

 : جرم گرددهرستان جاواقع در شآلومیناي ایران پاكت دربسته تحویل دبیرخانه شركت در  ل يمقرر به شرح ذ

 . كتتأسيس شر مراه آگهینامه رسمی كشور بهرونوشت اساسنامه و آگهی روز -1-10

 ي اسناد مالی و تعهد آور. گان امضاء مجاز پيشنهاد دهنده برات در مورد دارند آگهی آخرين تغييرا -2-10

 تصوير كد اقتصادي و شناسه ملی استعلام گر.   -3-10

 تصوير شناسنامه و كارت ملی اشخاص حقيقی. -4-10

 ک لازم جهت احراز هويت اشخاص حقوقی. ارمد  -5-10

 . مونه امضاءن ر بهمراهواء تعهد آندگان امض خصات دارارائه مش -6-10

 پيش نويس قرارداد توسط امضاء كنندگان مجاز و تعهدآور.  ت اسناد استعلام و متنكليه صفحاامضاء مهر و  -7-10

صفحات مربوط به    ري تصو  )ارائهسال گذشته.    5در    استعلاممرتبط با كار موضوع    يارائه سوابق كار -8-10

ت  نيمشخصات طرف ا  قرارداد، مدت  خيارقرارداد،  مبلغ  البصنجام كار  و  واضح  و    باشد.(   یم  یزامورت خوانا 

 باشد.  یم   یكار الزام  3ارائه مستندات مربوط حداقل  

صورتهاي مالی حسابرسی شده توسط سازمان حسابرسی يا اعضاء حسابداران رسمی مربوط به سالهاي  ئه  ارا -9-10

بوطه  مرئيد بانک  كه به تا  در دو سال گذشته  راستعلام گ   پرينت گردش حساب بانکی يا    1403و    1402

   .تائيديه بانکی به ميزان مبلغ برآورد كاريا و  شد بافرما اييد كارو مورد ترسيده 

 ارائه سند مالکيت و يا اجاره نامه معتبر   بهمراه ائه ليست ماشين آلات مورد نيازار -10-10

 دها : صراحت پيشنها .11

تعلام  س ابنا به نظر    مشروط   و   دهاي مبهم به پيشنهايه و تسليم گردد.  پيشنهادها بايد صريح و بدون قيد و شرط ته

 ترتيب اثر داده نخواهد شد.ارزگ
 ينه هاي پيشنهاد : زه .12

ارائه پيشنهاد  گزار(   استعلام )كارفرما   و  براي تهيه  با هزينه هايی كه پيشنهاد دهنده  و    هيچگونه تعهدي در رابطه 

 دارد. متحمل شده است ن مدارک و مستندات مربوطه
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 اعي:اجتم  مه هايو بي،عوارض  مالياتها .13

ن اجتماعی و غيره از هر نوع و  )به استثناء ماليات بر ارزش افزوده( و حق بيمه تأمي عوارض، ماليات  هزينه هر گونه  

وانين و مقررات دولت جمهوري اسلامی به اين قرارداد تعلق گيرد بعهده پيشنهاد دهنده می  هر قبيل كه به موجب ق

 د. باش 
 ه :از منطق  ديدباز .14

فوق و آگاهی و اشراف كامل از شرح كار و  استعلامبيشتر در خصوص  اطلاعاتنند جهت كسب  ی تواگران م  استعلام

ار، ضمن معرفی گز  استعلامبه    استعلامو شرايط اقليمی محل كار، قبل از اتمام مهلت تحويل اسناد    استعلامموضوع  

ينـده رفی نماعدم مع  ام نمايند.قد ا  لاماستعع  ه خدمات موضوازديد از محل ارائنماينده خود با هماهنگی لازم جهت ب

تلقـی مـی گـردد و   اسـتعلامموضـوع  به منزله آگاهی و اشراف كامل به شرح كار و شرايط اقليمی محل اجراي كار  

ف كامـل بـديهی اسـت آگـاهی و اشـرا  گر در اين خصوص حق هر گونه ادعايی را از خود سلب می نمايد .  استعلام

 از شمول اين ماده خارج می باشد.ابل پيش بينی ريسک هاي غيرقوده و هود بايط مشان، مشمول شراستعلام گر

، ابـزار ستفاده از كارشناسان خبـرهنحوه استعلام و آگاهی، هزينه هاي احتمالی، ا،  ترتيبات فنی و تخصصی استعلام  

 .ندارد در اين خصوص تعهدي ارزگستعلام و ... بر عهده استعلام گران می باشد و ا آلات تخصصی
 رايط : ر شساي .15

موده و خود را ملزم به رعايت آنهـا مـی دانـد. بـه اسناد و مدارک استعلام را به دقت مطالعه ن  هنده كليهپيشنهاد د

اد و مدارک اسـتعلام را بـه دقـت استعلام و امضاء پيشنهاد به منزله آن تلقی شده كه تمامی اسنهرحال شركت در  

وجود ه هيچ جزء از آنها هيچگونه ابهامی براي او بدست آورده و نسبت با را به آنهعات مربوط  لاالعه و هر گونه اطمط

 دندار
 انتخاب برنده استعلام:  .16

گـر و  اسـتعلامو بر اساس بررسی مدارک و مستندات ارائه شده توسط   استعلامطبق شرايط    استعلامانتخـاب برنده  

فه و صـلاح يت صـرو رعا  استعلامموضوع  دمات  رائه خنهادي براي ای آناليز قيمت پيشقيمت كل پيشنهادي و بررس 

ه تعييـن می گردد. در ضـمن هـيچ پيشـنهاد دهنـده اي بعنـوان برنـد  رازگبا توجه به نظر استعلام شركت آلومينـا  

 محسوب نميگردد مگر اينکه شركت كتباً مراتب را به وي ابلاغ نمايد.

هـا، حراز شرايط، گشايش پاكتاد، دريافت مدارک، اشنهپيارائه  دعوت به  :  يد انتخاب و لغو/تجد   حق رد، عدم الزام به

نفسه تعهدي براي شركت آلوميناي ايران بـه انتخـاب پيشـنهاددهنده يـا انعقـاد مالی و اعلام رتبه، فی/ارزيابی فنی

و سـنامه  وفـق اسا  تيـارخيص مرجع داراي اختواند تا پيش از انعقاد قرارداد به تشكند. شركت میقرارداد ايجاد نمی

در فـرض انطبـاق بـا شـرايط و حتـی در صـورت هر پيشنهاد يا تمام پيشـنهادها را، حتـی   نامه معاملات خود،نآيي

كمترين قيمت، رد نمايد يا فرايند را لغو، متوقف يا تجديد كنـد. تصـميم و مسـتندات آن در پرونـده معاملـه ثبـت 
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هاي ناشی از تقلب يـا ين شرط نافی مسئوليت؛ استهنده اپيشنهاددهده  رسال پيشنهاد بر عشود. هزينه تهيه و امی

 .تبه شركت نيس تخلف قانونی منتسب
 

 

 

 

 

 

 

   قيمت پيشنهاد  فرم                                  
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 برگ پيشنهاد قيمت 

توزانج    :استعلاموع  موض و  بارگيري، حمل  عمليات  آبياريع  ام  آلو  ي سبز افضي  آب جهت  ايران مشركت  می    يناي 
 . باشد 

از پيشنهاد   پيوست بخشی  و    استعلاماين  به تکميل قسمتهاي خالی ذيل  ملزم  داده و پيشنهاد دهنده  را تشکيل 

 . ميباشد  استعلام مودن و تسليم آن به همراه پيشنهاد ضميمه ن
..................................)پيشنهاد دهندة  ..........................ركت..............امضاء كنندگان زير نماينده مجاز و رسمی ش   احتراماً

و پس از بازديد كامل از محل كار و با  اد  قرارد  و   استعلاماسناد  مندرجات  از  پس از بررسی و آگاهی كامل  (،  استعلام

 كه:  ايممنمی هاد شن پي استعلامي مورد مل از جميع شرايط و عوامل موجود از لحاظ انجام كارهااطلاع كا

مبلغ  و پيمان با   استعلامرا براساس شرايط و مشخصات مندرج در اسناد و مدارک   استعلاموضوع  مليات م عانجام    -1

 :زيرانجام دهيم پيشنهادي 

 ريال(................................................................................................... ) .................................................مبلغ  پيشنهادي: 

 نمايم كه: انتخاب شوم تعهد می استعلام چنانچه اين پيشنهاد مورد قبول قرار گيرد و به عنوان برنده  -2

را براساس مراتب مندرج    ف(ال و مدارک قرارداد  اسناد  اسناد  نموده و    استعلام در  انجامضاء    ام همراه تضمين 

 تسليم نمايم.  استعلام بعنوان برنده  بلاغخ اارياز تز ور  دهتعهدات حداكثر ظرف مدت  

حل كار مستقر و  ، ماشين آلات، تجهيزات، ابزار و نيروي انسانی لازم را در م قراردادظرف مدت مقرر در    ب(

 .شروع بکار نمايم

 شود.می ب  لاينفک اين پيشنهاد محسوءزجمشروح  استعلامک م كه كليه ضمائـم، اسناد و مدارنمايتأييد می  -3

گزار الزامی براي واگذاري كار به هر يک از پيشنهادها از جمله پيشنهاد    استعلاماريم كه دستگاه  كامل داطلاع    -4

 و در پذيرش پيشنهاد اين شركت هيچ گونه تعهد و الزامی ندارد.   با كمترين مبلغ را ندارد 

 

 

 نده: دهد يشنهاپم نا                            /             /تاريخ:        

 د دهنده. آور و مهر پيشنهاخانوادگی و سمت و امضاء مجاز و تعهدنام و نام
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 هاي قراردادي ها و نرخ جدول ساختار شکست هزینه

 شرح کار  ردیف 
  لانه قراردادسار  کا حجم

 ر مکعب(تم)1406-1405

واحد قرارداد    اءبه

1406-1405  

 ریال()

بلغ قرارداد  کل مجمع 

 )ریال( 1406-1405

1 
انجام عمليات بارگيري، حمل و توزيع 

  يک)با   آب جهت آبياري فضاي سبز

 ليتري(   15.000دستگاه تانکر  

65.000 617.343 40.127.295.000 

.00040.127.295 يال( ر)جمع کل  

   قم اعشار تا چهار ر رنکاهادي پيماضريب پيشن 

   )ريال( مبلغ پيشنهادي

 

 حات لازم: ضيتو

 م مبلغ پيشنهادي پيمانکار بر مبلغ برآوردي بدست می آيد.يضريب پيمان از حاصل تقس -1

 تعلق نمی گيرد.بجز ضريب قرارداد ريبی به ارقام پيشنهادي هيچگونه ض -2

فاد قرارداد و افزايشهاي قانونی ی از مش زينه هاي ناسود و تمام هيمت خود  قآورد  در بريد نمود كه  ئپيمانکار تا -3

نـی و در خصوص هزينه هاي بالاسري و ساير افزايش قيمتها كه در برآورد فوق تأثيرگذار می باشد را پيش بي

نـه يچگو، ه  لامتعاسـوع  موضـات  مقادير خـدميش و كاهش  قرارداد و تمديد آن و افزالحاظ نموده و در مدت  

 ت.خواهد داش قيمتها ن يشزاايی در خصوص افادع

دسـتگاه   يک)    ه و آبيار( در مبلغ مذكور لحاظ گرديده استنيروهاي كارگري )رانند   كليه هزينه ها و دستمزد -4

 كمک آبيار دو نفر(- کليتري به همراه راننده پايه ي 15.000تانکر 
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 

 داتضمانتنامه انجام تعه

انظر   به   ضمانت / یقاض.........)مت.........شركت..خانم// ي آقا  ه کنيبه  شناسنامه   يشماره/دارا   خواه(دارنده 

.......به ...........یشناسه حقوق/ريشماره فراگ/ یثبت../../......شماره مل  خيتولد/تار  خي .................تارثبت  شماره

بانک...................ی................................كدپستینشان است  لاع.............اطبه  قرارداد   كه   داده  انعقاد  قصد 

ذ......شماره  / )كارفرما   ......................... شركت  با  را  قرارداد(  )موضوع   ................. بابت   ي(برانفعي........... 

انجام    الي ................................ر..مبلغ  رد يگيشده به عهده م  داي نامه  عهدب تكه موج   یتعهداتبه منظور 

تعهد  نيتضم  صورت   د ينمايم  و  انقضانفعي...........)كارفرما/ذ...........كه........  یدر  از  قبل  و  كتباً    ي( 

 يا خواه( از اجر  ضمانت /ی...............)متقاض...........دهد كه....  لاع...........اطضمانتنامه به بانک  ن يا  ديسررس

تع  کيهر   نهدااز  تشد  ادي  نامه تعهداز    یاشت  استه  و  ورزخلف  تا   دهينکاف  است، 

مبلغ  ال، ي................ر.........زانيم كه............................  یهر  محض نفعي)كارفرما/ذرا  به  كند  مطالبه   )

ور صد  به ی اجي احتکه آن ون دب(،نفعيذ........................)كارفرما/ يواصله از سو  یكتب ي تقاضا ن ياول افتيدر

قضا  یقانون  يمجارز  ا  یاقدام  اي  اظهارنامه باشد،  يی و  نوع    داشته  ذكر  وجهبا  در   حواله  ا ي  تخلف 

 ( بپردازد.نفع يما/ذكرد....................................)كارفر

ا  مدت ادار  تنامهضمان  نياعتبار  وقت  آخر  ب  يتا  بنا  و  درخواسروز..../.../......است  كتبه   ی ت 

كه درخواست   یمدت  يشده، برا  نييروز تع  يوقت ادار  اني( قبل از پانفعيفرما/ذار)ك....................صلهوا

تمد قابل  در  باشد يم  د يشود  بانک........نت  یصورتو  ا  ايواند  كه  مدت  تمد  نينخواهد  را   ديضمانتنامه 

اخواه  ضمانت/ی......................)متقاضايو    دينما موجب  ن  د يتمد  ني(  فراهم  نتوارا  و  بسازد  ....را  انک.ند 

به مطالبه مجدد باشد مبلغ درج شده    ی اج يآنکه احت  بدون   است  بانک......متعهد  د ينما  ديمداضر به تح

 ( پرداخت كند.نفعيرما/ذ)كارفكرد.........................  حواله  ايرا در وجه   لادر با
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 

 تعهد نامه ها  

اطلاع کامل این ر  مبني ب  پائین این صفحه  دهنده در  دهاشنجاز این پیکه مهر و امضاء منماید مي دییله تأیبدینوس  -الف 

رك نامبرده شده ها و بطورکلي اسناد و مداها، دستورالعملها، بخشنامهنامهدهنده از متن قوانین، مصوبات، آئین  پیشنهاد

 باشد. بند ج ذیل مي  در

ا ذیل نی  جبند  د و مدارك موضوع  سناکه اد  اینمید ميیله تأیهمچنین بدینوس  -ب این  ز جزو   و   استعلام سناد و مدارك 

وپیمان، مورد قبول این پیشنهاد دهنده    استعلام  مفاد و ترتیبات مقرر شده درآنها درارتباط با این  مان است و متن و یپ

 شود.  مي تعهده  ندیشنهاددهط این پهای لازم و نیز اجرای کامل آنها نیز توستمامي مسئولیت  بوده و

 به رعایت آن مي باشد. تعهد  گر م   استعلام بخش نامه های که  ررات و  ین و مققوان  حداقل  – ج

از مقررات عمومي کشور واسناد ومدارك عمومي این  تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئولیت  (1 و پیمان   لاماستعهای ناشي 

لزم به رعایت ا م فته و خود رری قراردادها را پذاکم بر ح ریو جاومي وابط عمو شرایط، اسناد و مدارك، مقررات و ض مربوطه

 داند.مي  آنها

ط به عوارض و کسورات قانوني در قانون کار، قانون تامین اجتماعي و قانون مالیاتهای مستقیم و سایر مقررات مربو (2

   .پیمانها

 

 /    / تاريخ:                       نام پيشنهاد دهنده:                                    

 مجاز وتعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده مضاء ي واخانوادگ نام ونام
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 

 قرارداد موضوع کار ماشين آلات و تجهيزات مورد نياز  حداقل تامين تعهدنامه

خاب  انت   قوف  لامتعاس برنده    كه چنانچه بعنوانم  نماياين ورقه تأييد می   دهنده با امضاء ذيل  اين پيشنهادبدينوسيله  

ين آلات و تجهيزات مورد  ماش  حداقل   و قرارداد نسبت به تأمين  استعلام ده در اسناد  نهاي تعيين ش مطابق با زمام  شو

مطابق با شرايط و مفاد    چنانچه در انجام موارد فوق قصور نمايم كارفرما می تواند   و اقدام نمايم    نياز طبق جدول زير 

ن  اردادي ايم قرل جراماعو يا  ور اخطار  قرارداد نسبت به صد  وص اين شركت حق هر گونه  ن خصر ايمايد و داقدام 

 ادعائی را از خود سلب نموده و حق هيچگونه اعتراضی را نخواهم داشت. 

 

 توضيحات تعداد ات شرح تجهيز رديف

1 

به   لیتری 15.000تانکر حمل آب 

آلات و شیلنگ  همراه شیر

 آبیاری 

1 
ر و  گاه ،آماده بکا دستوی پ آب رنصب پم

 ما مورد تایید کارفر 

 

 

 

 

 

 /    خ:    / تاري     نده:  هاد دهپيشنم نا

 نام ونام خانوادگي وامضاء مجاز وتعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا
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 متن قرارداد  
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 : قرارداد نيطرف -۱ ماده

بت  ره ثشما  10860294339  و كد اقتصادي   ملی ناسه  به ش   رانيا  نا يلومشركت آ   نيمابی ف  در جاجرم   قرارداد  نيا
196  ...................... با سمت   .............................................. نمايندگی  نشان  ،...................................... با  سان  استان خرا  ی به 

جاجرم شهرستان  ش شمالی،  ايران ،  آلوميناي  ا  ركت  از  »كا  ن يكه  و    ک ي از    شود،ی م  دهينامرفرما«  پس  طرف 
  ی ندگنماي  به.  …………………  ملی  شناسه/ثبت  شماره   به.  …………………………………

  نشانی   به .  …………………………………خانم  /يآقا
از طرف    شود،ی م  دهينام  مانکار«يپس »پ  ناي  از   كه ..  ………………………………………………

د به  متعه  نيقرارداد بوده و طرف  يامضا  ي برا  لازم   یقانون  ار يختا  ي امضاكننده دارا  ندگاني. نماد يد گردمنعق  گريد
 .باشند ی كامل مفاد آن م  ياجرا
  :پيمان موضوع -2ماده 

انجام عمليات بارگيري، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز شركت آلوميناي    از: استعبارت    پيمان   موضوع 
 .وستياد و اسناد پاردقر  با مفادمطابق   ،مرتبط  یل يو تکم  یتبع  ،یمقدمات   اتيعمل هي و كل ايران

 :و اولويت اسناد اردادمدارک قراسناد و   -3ماده 

باشد. اسناد مذكور از  میكليه اسناد و مدارک زير جزء لاينفک قرارداد بوده و پيمانکار مکلف به رعايت مفاد آنها  
 زير خواهند بود: حيث اعتبار و اولويت، به ترتيب 

 عايت تاريخ و مفاد آنها؛ا ر، بطرفينكتبی قات وتواف  هاي الحاقيه -1

 ؛ قرارداد متن اصلی -2
 مشخصات فنی و شرح كار؛-3
 جدول احجام كارهاي اجرايی؛ -4
 هاي قراردادي؛ ها و نرخ جدول ساختار شکست هزينه -5
 بندي؛كلی زمان برنامه -6
 دستوركارهاي كتبی كارفرما و دستگاه نظارت؛ -9

 يمنی؛ امات او الز H.S.Eدستورالعمل -10
 دن؛ نی حاكم بر معاها و مقررات ايم نامه ين آي-11
 محيطی، منابع طبيعی، بهداشتی و ميراث فرهنگی؛ مقررات و الزامات زيست -12
 مانکار؛آلات و تجهيزات پيفهرست ماشين -13
 برنامه تجهيز و برچيدن كارگاه؛ -14
 آلات بومی؛ دستورالعمل استفاده از ماشين-15
 ؛ وضعيته صورت و تهي   گيري اندازه دستورالعمل -16

ن مفاد اسناد و مدارک قرارداد، سند داراي اولويت بالاتر بر  رض، تناقض يا مغايرت ميادر صورت بروز هرگونه تعا
حاكم خواهد بود؛ مگر آنکه در الحاقيه يا توافق كتبی مؤخر، صراحتاً ترتيب يا    ترسند يا اسناد داراي اولويت پايين

مقرر ديگري  در  حکم  باشد.  اس ردي  موا  شده  سکوت  يا  ابهام  از  ناشی  تعارض  تشخيص  كه  با  موضوع  باشد،  ناد 
 ليف خواهد شد. كارفرما تعيين تک
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 :يدولت  يهامان يقرارداد و عدم شمول مقررات پ تيماه -۴ ماده

ماده  ا  به -1-4 آمره لازم   10ستناد  و مقررات  قوانين  و در حدود  بر مبقانون مدنی  قرارداد  اين  ناي اصل  الاجرا، 

الاتباع است. كارفرما در اين قرارداد  براي طرفين لازم   اده و توافق آزاد طرفين منعقد گرديده وحاكميت ار

قرارداد حاضربه  و  نموده  اقدام  و شركت خصوصی  يک شخص حقوقی  ماهيت،عنوان  از حيث  قراردادي    ، 

 .شودخصوصی محسوب می 

ره  هاي آن و قوانين و مقررات آمد و پيوستاين قرارداد، اسناروابط، حقوق و تعهدات طرفين صرفاً تابع مفاد   -4-2

 .دشوهاي دولتی محسوب نمی الاجرا بوده و قرارداد حاضر، پيمان دولتی يا قرارداد تابع نظام پيمان لازم

ها و ضوابط صادره از سوي  ها، نشريات، دستورالعمل اي دولتی و همچنين بخشنامه همان شرايط عمومی پي -4-3

برن كشور  سازمان  بودجه  و  ذي امه  مراجع  ساير  پيمان يا  بر  ناظر  كه  قراردادهاي  ربط  يا  دولتی  هاي 

و    هاي اجرايی هستند، صرفاً در صورت تصريح و پذيرش صريح طرفين در اين قرارداد، جزء اسناددستگاه

اين صورت، هيچ مد  غير  و در  قرارداد محسوب شده  قراردادي  ارک  روابط  بر  يا حاكميتی  اثر  طرفين  گونه 

 .ب قانون آمره الزامی باشد ت؛ مگر در مواردي كه رعايت آنها به موجنخواهند داش 

، نشريات،  هاهاي دولتی، بخشنامه ويژه پيمانکار، به مفاد شرايط عمومی پيمان استناد هر يک از طرفين، به  -4-4

پيماندستورالعمل  بر  ناظر  مقررات  ساير  يا  قراردادها  اين  در  صراحتاً  كه  دولتی  نشده   هاي  ، اند پذيرفته 

مبناي  خودي به  يا  حق  ايجاد  منشأ  پيمان، خود  مدت  تمديد  تعديل،  نرخ،  افزايش  وجه،  هرگونه  مطالبه 

 . جبران هزينه يا مطالبه خسارت نخواهد بود

 :عهداتاجراي تمدت  -۵ ماده

  ……………/    …………… /    ……………   ختاري   از   و  بوده   شمسی   ماه  12  زمان اجراي تعهدات  مدت

با موافقت    صرفاًمدت    د ي. تمد ابد يمی   خاتمه   …………… /    ……… ……/    ……………  خ تاري  در   و   آغاز

 .كارفرما معتبر است  یكتب

تعهداتنقضاي مدت  ا  تبصره: يا سلب هيچزمان اجراي  اسقاط  زوال،  از ح، موجب  قراردادي  يک  اختيارات  و  قوق 

نخواه اجرايكارفرما  مهلت  بر  ناظر  صرفاً  قرارداد،  در  مقرر  مدت  و  بود  پيمانکار    د  زمان تعهدات  برنامه  بندي  وفق 

قضاي مدت شده براي كارفرما ، پس از انبينی اجراهاي پيشقوق، مطالبات، اختيارات و ضمانتمصوب است. كليه ح 

 . ، به قوت و اعتبار خود باقی خواهد بودمل يا تعيين تکليف نهايینيز تا زمان استيفاي كا مذكور

 :اتيملکارگاه و شروع ع  زيتجه -۶ ماده

 رارداد است. غ ق ابلا  ختاري  از روز  2حداكثر كارگاه   زيجهمدت ت -6-1

و    سوخت، ابزار   ،یمنيا  زاتيتجه  ،یانسان  ي روين  آلات،نيماش   ه يمدت كل  نيدر احداكثر  مکلف است    مانکاريپ  -6-2 

را  امکانات لا ها  زم  پيوست  و  قرارداد  مفاد  با  و عملمطابق  نما  اتيفراهم  آغاز  است    .د يرا عملاً  ور بديهی  ود  صرف 

 .شودی محسوب نمكارگاه  زيتجه ، مندرج در قرارداد ل مطابق با مواردو عدم تجهيز كام آلاتنياز ماش  یبخش

پ  -6-3  م   مانکاريچنانچه  مهلت  تجه،  قرردر  را  عمل  زي كارگاه  ننما  ات يو  شروع  داشت    د،يرا  خواهد  حق  كارفرما 

مورد   حسب  را  به  هافتيخاتمه/اقاله/فسخقرارداد  نسبت  و  تضم  اعلام  و  ي قرارداد  يهانيضبط  نموده    انجام   اقدام 
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 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

پ رأساً    مانيموضوع  نما  ايرا  واگذار  ثالث  شخص  صور  .د يبه  اين  خسارت،  در  هرگونه  مطالبه  حق  پيمانکار  ت، 

از خود  را    ناشی از عدم ادامه يا عدم اجراي قرارداد   ها و مطالباتهاي تجهيز كارگاه يا ساير هزينه زينه النفع، هعدم

 ساقط نمود. سلب و 

 :اتيار عملو مقد قراردادمبلغ  -۷ ماده

هز  قرارداد   مبلغسقف   شکست  ساختار  جدول  اساس  نرخ   هانه يبر  طرف  يهاو  توافق  مبلغ    نيمورد 

حروف:  )  ال ري..  ………………………… ..  ………………………………………………به 

  مانکاري. پكند ی نم  جاد يما ارفركا يقل پرداخت براقرارداد بوده و تعهد حدا یاست. مبلغ فوق سقف مالناخالص  (  الري

 است.  دشدهييقابل قبول و تأ ح، يصح ،یواقع اتيعمل يستحق بهاصرفاً م

 گيرد.تعديلی تعلق نمی   مبلغ قرارداد ثابت و مقطوع بوده و به آن هيچگونه  :یکتبصره 

ر بوده و بمعناي مبلغی  در برابر پيمانکا  مبلغ مندرج در اين ماده بيانگر حداكثر تعهدات مالی كارفرما  :دوتبصره  

باشد. مبالغ پرداختی به پيمانکار بر اساس صورت وضعيت هاي تاييد شده و تا  خت به پيمانکار نمی مقطوع قابل پردا

 سقف مبلغ فوق می باشد.

كارفرما،    :سهه  صرتب از سوي  افزوده  ارزش  بر  قانون ماليات  و ماليات موضوع  با  پرداخت عوارض  و  مطابق  قوانين 

 .هاي مربوطه پرداخت خواهد شد بخشنامه 

 : وه پرداختحن -8 ماده

به  صورت وضعيت هاي ماهانه و تاييد كارفرما و پس از كسر كسور قانونی و قراردادي  مبالغ قرارداد در قبال ارائه  

 پيمانکار پرداخت خواهد شد.

  ز، يتجه  ي لازم برا  ی نابع مالمکلف است م  مانکاريو پ  د ينمای پرداخت نم  یپرداختش يپ  گونه چيه  كارفرما :  يک  تبصره 

تأم  اتيعمل  يو اجرا  ی سوخت، مواد مصرف  ،یانسان  يروين  آلات،ن يماش   نيتأم امضا   مانکاري. پد ينما  نيرا رأساً    ي با 

 . خود لحاظ نموده است يهامت يو در ق  رفتهيرا پذ  پرداختشيپقرارداد عدم پرداخت 

تباهات،  ق دارد اش كارفرما حشود.    م يتنظ  اتيعمل  دشدهييأ ت  و   ی قدار واقعساس مبر ا  د يبا  هات يوضعصورت تبصره دو:  

صورت  در  و    د يكسر نما  ي و يا تضامينمطالبات بعد   اي  يجار  تيوضعرا از صورت   یرواقعيغ  ريها و مقاد پرداختاضافه

 د. عدم تکافو نسبت به مطالبه مازاد پرداختی از ساير روشهاي حقوقی و قراردادي اقدام نماي

 : احجام قراردادو کاهش  شيافزا -9 ماده

ن  ارياخت  كارفرما تا سقف    ريمقاد  ،يیاجرا  ط يو شرا  خود   ازي دارد حسب  افزا  25كار موضوع قرارداد را    ا ي  شيدرصد 

افزا نرخ   ص يبا تشخمذكور  كاهش    اي  شيكاهش دهد.  با همان  و  پ  ي قرارداد  يهاكارفرما  به مبلغ  و    مانيمحاسبه 

ك  اياضافه   آن  ماز  كاهش مشودی سر  ا  ري قاد.  برا   نيدر  مط  مانکاريپ  يحدود  از دست البه خحق  رفته،  سارت، سود 

  ي هاو نرخ   ط يشراهمان    را با  یابلاغ  ر يمقاد  شيمکلف است افزا  مانکاريو پ  كند ی نم  جاديثابت ا  نهيهز  ايالنفع  عدم

 .قرارداد انجام دهد 

 :کسور قانوني و قراردادي -۱۰ ماده

 گردد؛ انکار كسور ذيل كسر می يمهر صورت وضعيت پاز مبلغ ناخالص 
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  سپرده   بعنوان  درصد   5  معادل  پيمانکار  به  پرداخت  هر  از  اجتماعی  تامين  قانون  38  ماده  حسب  كارفرما  - 10-1

پيمانکار كسر  پاياتا    و  كسر  اجتماعی  تامين  قانون از  كه  مذكور  مبلغ  استرداد  دارد؛  می  نگه  نزد خود  كار  ن 

مبلغ آخر و كل  نهائی  ين صورت وضعيت پيمگرديده  تسليم مفاصا حساب  به  از سازمان  انکار منوط  پيمانکار 

 باشدتامين اجتماعی می 

معادل  - 10-2 پيمانکار  بعنوان    10از كليه صورت وضعيت هاي  انجا   سپردهدرصد،  اختيار  ر كسم كاحسن  و در  ر 

باقی خواهد ماند. از    اين سپرده   كارفرما  به  تايو    انجام كليه تعهدات قراردادي پس  پيمانکار عودت  يد كارفرما 

خ شد داده  اس واهد  بديهی  در صورت  .  بود  ت  خواهد  مجاز  كارفرما  قراردادي  تعهدات  انجام  ارسال  عدم  بدون 

 نسبت به بلوكه نمودن و ضبط حسن انجام كار اقدام نمايد.  ،ايیهرگونه اخطار و مراجعه به مراجع رسمی و قض

ب  - 10-3 كه  قانونی  نوع كسور  هر  كلی  موضوعبطور  از  بخش  هر  ه  ه  به  و  عهده  به  گيرد  تعلق  قرارداد  زينه  اين 

مفاصاحساب ارائه  و  آنها  پرداخت  به  موظف  پيمانکار  و  است    و   بود   خواهد   كارفرما  به  مرتبط   هاي¬پيمانکار 

  سند   اين  در  آنچه  جز)  هزينه   پرداخت  و  مسئوليت  نوع   هر  از   را  كارفرما  ماده  اين  موضوع  د مور  در  پيمانکار

 دارد. می  مبرا و  مصون (  باشد  شده تصريح

 :هداتانجام تع نيتضم -۱۱ ماده

از شروع عمل  مانکاريپ بانکضمانت   ات،يمکلف است قبل  به مبلغ معادل    ینامه  انجام تعهدات  درصد مبلغ    10بابت 

ط كارفرما و قابل وصول عندالمطالبه توس   د يو شرط، قابل تمد   د يمعتبر، بدون ق  د ينامه با. ضمانتد يمائه نارا  مانيپ

پ پا  مانکاريباشد.  تا  است  ن  انيمکلف  مورد  تمد   فرماكار   از يمدت  را  آن  تمد د ينما  د ياعتبار  تخلف به   د ي. عدم    موقع، 

 . شودی محسوب م یاساس 

  دريافت  بر  علاوه تواند استنکاف ورزد كارفرما می به هر دليل از اجراي مفاد قرارداد چنانچه پيمانکار تا خاتمه قرارداد  

مراجعه به مراجع    ن ارسال هرگونه اخطار ومبلغ تضمين فوق را بدو   ،مانکارعهدات پيانجام ت   عدم  از   شینا  خسارت

ما ميتواند  ت عدم تکافو كارفربديهی است در صور   وصول نمايد.  و بدون نياز به اثبات تخلف پيمانکار  رسمی و قضايی 

 اقدام نمايد.حقوقی و قراردادي نسبت به مطالبه مازاد خسارات ها و پرداختی ها از ساير روشهاي 

 .  و تاييد كارفرما به پيمانکار عودت داده خواهد شد  انجام كليه تعهدات قرارداديز پس ا ضمين انجام تعهدات ت 

 : تعهدات کارفرما -۱2 ماده

 ؛ خود متعهد است يقرارداد  فيوظاحسب   كارفرما

 دهد؛    ليرا تحو  ازيمورد ن يهاطرح و نقشه   12-1

  د؛يرا اعلام نمات لازم اصلاحا د ييو در صورت تأ  یرا بررس  نکاراميپ  ی ليتفص ی زمان برنامه  12-2

 د؛ يابلاغ نما از يرا حسب ن يی اجرا يها و دستوركارهانقشه  12-3

  ازيمصالح و لوازم مورد ن  یجهت اخذ حواله برخ ربط ي ذ يهاو ارگان   اراترا به اد  مانکاريحسب مورد پ 12-4 

 د؛ينما ی معرف

 .د ينما ی خود را معرف ندهياه نظارت و نماتگ دس  12-5
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  نيتأم  ايصدور مجوز   نيتعهدات به منزله تضم  نيا در اين ماده تعهد ديگري ندارد و ء موارد مصرح  كارفرما به جز

 . ستيالث نمصالح توسط مراجع ث اي سوخت

 : مانکاريپعمومي تعهدات   تاييدات و -۱3 ماده

جام و رعايت  اد ميباشد كه پيمانکار ضمن الزام به انس پيوست هاي قراردتعهدات خاص و تخصصی پيمانکار بر اسا 

 ؛متعهد و مکلف استها آنها، 

و پيوست- 13-1 اسناد  قرارداد،  مفاد  را مطابق  آن، مشخصاتكليه عمليات موضوع پيمان  برنامه   هاي  هاي  فنی، 

نقشه زمان ابلاغی كارفرما و دستگاه نظارتها،  بندي،  ف  و اصول و  دستوركارهاي  به  نی و حرفه ضوابط  اي مربوط، 

 هاي مقرر انجام دهد. ت امل و در مهلنحو صحيح، ك

افی و با  آلات، تجهيزات، ابزار و امکانات مورد نياز براي اجراي عمليات را به تعداد و ظرفيت ككليه ماشين  - 13-2

د مطلوب  كاري و عملکر به   ر تأمين نموده و در تمام مدت اجراي پيمان از آمادهكابه   وضعيت فنی مناسب و آماده 

 مينان حاصل نمايد.آنها اط

انسانی مورد نياز، اعم از متخصص، ماهر، اپراتور، راننده و كارگر را به تعداد كافی و متناسب با حجم  وي نير- 13-3

ها  انضباط، ايمنی و اقدامات كليه كاركنان، رانندگان، اپراتوره و مسئوليت كامل عملکرد، رفتار،  عمليات تأمين نمود

 ر خود را بر عهده داشته باشد.و عوامل تحت ام

قانونی و قراردادي مربوط به كاركنان و  وق، دستكليه حق- 13-4 قانونی و ساير تعهدات  مزد، مزايا، بيمه، كسور 

بر  عد مقرر پرداخت نموده و مسئوليت هرعوامل خود را رأساً و در موا  آنان در اين خصوص  يا مطالبه  ادعا  گونه 

 خواهد بود. عهده پيمانکار 

با رعايت كيدكی    ی، قطعاتمصرف  مواد  سوخت،- 13-5 قوانين، م را  تأمين و مصرف  ليه  قررات و مجوزهاي لازم 

 نموده و مسئوليت قانونی و ايمنی ناشی از تأمين، نگهداري، حمل و مصرف آنها را بر عهده داشته باشد.

به  - 13-6 مربوط  مقررات  و  قوانين  بهداش H.S.Eكليه  و  ايمنی  حفا،  كار،  محت  فنی،  زيستظت  منابع  يط   ،

هاي ابلاغی كارفرما را رعايت نموده و مسئوليت كامل  نی و دستورالعملزامات قانويعی، ميراث فرهنگی و ساير الطب

حوادث، خسارات و تبعات ناشی از عدم رعايت آنها، در حدود مسئوليت قانونی و قراردادي پيمانکار، بر عهده وي  

 خواهد بود. 

وزهاي پرتردد، حداقل  ات و ردر ساعنظيم و اجرا نمايد كه  به نحوي ت  را  آلاتردد ماشين برنامه حمل و ت- 13-7

مزاحمت متعارف براي ساكنان و مردم منطقه از حيث ترافيک، سر و صدا، گردوغبار و ايمنی ايجاد گردد و در اين  

 هاي ابلاغی كارفرما را رعايت نمايد. خصوص كليه الزامات و محدوديت

كاهش كيفيت اجراي موضوع    اموجب توقف، كندي، اختلال ي  عملياتی كه دام، ترک فعل يا  قاز هرگونه ا- 13-8

پيمان يا ورود خسارت به كارفرما، معدن، اشخاص ثالث يا محيط زيست شود، خودداري نموده و در صورت وقوع،  

 د.ي نسبت به رفع آثار و جبران خسارات وارده، وفق مفاد قرارداد و قوانين مربوط، اقدام نما
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ها و عوامل تحت مسئوليت خود را، در حدود  اليتفع  با   و الزامات قانونی مرتبط   هاهماهنگی  كليه مجوزها، - 13-9

ربط در خصوص عملکرد خود و عوامل تحت  تعهدات پيمانکار، اخذ و رعايت نمايد و پاسخگوي مراجع قانونی ذي 

 امر خويش باشد.

ها و  انتقال مسئوليت   نحوي كه موجب ع پيمان را به وضو گونه عمليات مبدون موافقت كتبی كارفرما، هيچ - 13-10

رافع هيچاتعهد  احتمالی،  واگذاري  در هر حال،  ننمايد.  واگذار  ثالث  به شخص  پيمانکار شود،  قراردادي  از  ت  يک 

 ها و تعهدات پيمانکار در قبال كارفرما نخواهد بود.مسئوليت 

و موضوع پيمان را    مرتبط با معدن نی و عملياتی  ات فها، دستوركارها و اطلاعكليه اطلاعات، اسناد، نقشه - 13-11

در   قرار می جركه  وي  اختيار  در  قرارداد  اجراي  موضوع  يان  اجراي  در حدود  و صرفاً  نموده  تلقی  محرمانه  گيرد، 

 پيمان از آنها استفاده نمايد.

  هاي سازي محل ، پاكآلاتآوري تجهيزات و ماشيندر پايان قرارداد يا عندالمطالبه كارفرما، نسبت به جمع - 13-12

برچيدن كارگاه، در حدو د  تحت تصرف خو تو  تأييد  د  مورد  را در وضعيت  اقدام نموده و محل  عهدات قراردادي، 

 كارفرما تحويل دهد. 

مسئوليت حسن انجام كليه تعهدات قراردادي و اقدامات عوامل، كاركنان، رانندگان، اپراتورها و اشخاصی  - 13-13

يا   مسئوليت  تحت  نحو  هر  به  فعنظارت  كه  می پيمانکار  بوده  يند،نمااليت  پيمانکار  عهده  ه  بر  رابطه  يچ و  گونه 

 قراردادي ميان اشخاص مذكور و كارفرما ايجاد نخواهد شد.

و اشخاص  - 13-14 و كاركنان تحت پوشش خود  به كارگران  وارده  پيمانکار مسئول جبران خسارات و صدمات 

ا  انجام موضوع قرارداد يشی از  روحه كه ناه دعاوي مطبه كلي  ثالث اعم از حقيقی يا حقوقی بوده و متعهد است تا

انتظامی خسا  ، كليه مراجع قضائی  افراد است در  به  اين موارد هيچگونه    رت  در  بوده و كارفرما  پاسخگو  اداري  و 

   .مسئوليتی ندارد

ت كتبی  پيمانکار حق واگذاري و يا انتقال هيچ يک از حقوق و تعهدات ناشی از اين قرارداد را بدون موافق- 13-15

  ت ي مسئول  رافع جزء با موافقت كارفرما    مانکارياستفاده از پ.اردث اعم از حقيقی يا حقوقی  ند خاص ثالكارفرما به اش 

شد   یاصل  مانکاريپ پيما  نخواهد  با  همزمان  اصلی  پيمانکار  تعهدات  و  اجراي  تضامنی جهت  مسئوليت  فرعی  نکار 

   قراردادي را دارد.

به موقع پرداخت نموده و از اختلال    ا ياي كارگران تحت پوشش خود راپيمانکار موظف است حقوق و مز- 13-16

 در كار جلوگيري نمايد .  

س ، دستکش  ردي و ايمنی از قبيل كفش ، لباپيمانکار موظف به تامين كليه لوازم و تجهيزات حفاظت ف- 13-17

 ، عينک و ... جهت  پرسنل تحت امر خود می باشد. 

و    مانکاريپ- 13-18 حفظ  به  نسبت  است  ابن  هي كل  يدارنگهموظف  و  در    ه يمستحدثات  كه  كارفرما  به  متعلق 

ران آن مبادرت  و در صورت بروز هر گونه خسارت وارده نسبت به جب  د ياقدام نما  باشد ی م  مانکاريپ  ي محدوده كار
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  %   20به علاوه    هانه يهز  هيبه انجام آن اقدام و كل   نسبت  كارفرما راسأ    د ياقدام ننما  مانکاريپ  که يو در صورت  ورزد 

 . خواهد شد  نينزد كارفرما تأم نياز محل مطالبات و تضام ا يخت و ردا پ مانکاريتوسط پ يبالاسر

كل  مانکاريپ- 13-19 زم  یقانون  في تکال  هي مسئول  تأم  مهيب  نهيخود در  و  به    یاجتماع  نيكاركنان  و مکلف  است 

 .  باشد ی لازم م ی ها و مدارک قانونارائه مفاصاحساب

اجرا  مانکاريپ- 13-20 رانندگو    اتيعمل  يمسئول  كاركنان،  اعملکرد  پان،  و  است.    مانکارانيپراتورها  خود  جزء 

به تعهدات پ  ی تيكارفرما مسئول برابر كاركنان، رانندگان، مالکان ماش   مانکارينسبت  زء و  ج  مانکارانيپ  آلات،ني در 

پ  ريسا با  مرتبط  ماش   همچنين   ندارد.   مانکارياشخاص  از  موجب    اشخاص   ر يسا  ا ي  یبوم   شخاص ا  آلاتن ياستفاده 

 .شودی آنان و كارفرما نم انيم  يداد رابطه قرار جاديا

اصلاح شود.    ايتوسط دستگاه نظارت ابلاغ    تواند ی م   اتياز زمان شروع و در طول عمل  يی اجرا  يهانقشه - 13-21

اجرا  مکلف  مانکاريپ پ  یابلاغ  راتييتغ   يبه  موضوع  حدود  تغ  مانيدر  موضوع    راتيياست.  از    ي هانرخ   ايخارج 

 خواهد بود.  یآثار مال ي دارا  نيطرف ی اً با توافق كتبصرف يد قراردا

م   ارمانکيپ- 13-22 پ  ط يشرا   د ينمای اعلام  قابل  و    آلات، نيماش   تيحمل، وضع  يرهايمحل، مس  ینيبش يمتعارف 

الزامات اجرا  یانسان  ي روين  ز،يتجه  يهانه يهز قابل    یرا بررس   يی و  در    ینيبش يپنموده و موارد مذكور، در حدود 

 . مدت نخواهد بود د يتمد  اي  یبلغ اضافمطالبه م يرداد، مبنا قاد قرازمان انع

آبيار( به تعداد ماشين   ر نف دو  و  پايه يک رانندهيک نفر )پيمانکار متعهد به تأمين نيروي انسانی مورد نياز - 13-23

 . خواهد بودت و با هزينه خود آلا

آيين- 13-24 و  و مقررات  قوانين  رعايت  نامه ناچنانچه عدم  از  ايمنی  پيمانهاي  ايجاد  کار منج حيه  به  ،  خسارتر 

پيمانک گردد،  كاركنان  فوت  و  عضو  وارده  نقص  خسارت  كليه  جبران  مسئول  هيچگونه  بوده  ار  حيث  اين  از  و 

 مسئوليتی متوجه كارفرما نخواهد بود. 

فرم گزارشات    ضاء، تکميل و ام تهيه    مسئول  پيمانکار خودر ،  قوع حادثه براي پرسنل پيمانکارت و در صو- 13-25

 . خواهد بوده جنبه هاي مالی و حقوقی آن نين كليمچكار و ه  ثه وزارتادح

و  - 13-26 حمل  و  رانندگی  در  ايمنی  مسائل  تمامی  بايد  قرارداد  موضوع  مربوطه  آبيارهاي  و  را  رانندگان  نقل 

 ار ميباشد. در تعهد پيمانک  هر نوع خسارت جانی و مالی به كارفرما و اشخاص ثالث د و جبران رعايت نماين

ص - 13-27 حين  ورتی  در  كار كه  تشدستگا  اجراي  نظارت  ماشين خيه  كه  دهد  ش ص  گرفته  كار  به   ده  آلات 

آلات ن اشيباشد، مراتب را همراه با ليست مدر كارگاه هماهنگ و كافی جهت انجام كار طبق برنامه پيشرفت نمی 

پ به  نياز  مورد  متعهد  اضافی  و  موظف  پيمانکار  و  نموده  ابلاغ  ديمانکار  تاريخ  روز    2  داكثر ر طی مدت حاست  از 

اي اقدام  گونه عذر و بهانه طبق ليست ابلاغی( بدون هيچآلات خود )به تکميل و افزايش ماشينت  ابلاغ نسب  دريافت

ياز و سوخت كارگاه نداشته و كليه  آلات و تجهيزات مورد نماشين رد  گونه تعهدي در مونمايد. كارفرما اصولاً هيچ 

 ر است. مانکابه عهده پي بوطه هاي مرهزينه 
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ن آلات و تجهيزات ، نيروي انسانی شامل راننده و آبيار  اشي، مارداد ل دوره قراست در طو   تعهد م  پيمانکار- 13-28

بکار و به تعداد كافی )طبق  و آماده  مطلوب  رايط  ش در  براي انجام عمليات  موضوع قرارداد را  مورد نياز و مناسب  

ی  نجر به عدم كاراياشکال كه معيب و  رت بروز  در صوو  نمايد  ( تأمين  نظارت  رنامه اعلام شده از طرف دستگاهب

نمايد و در جايگزين  ساعت    24جديد حداكثر ظرف  دستگاه    ،  شودماشين آلات  توقف و تعميرات مکرر    ،  صحيح

 رائم قراردادي خواهد شد.گاه جايگزين مشمول جصورت عدم تامين دست

است  انکپيم- 13-29 موظف  روز  ار  هر  تع  و   برنامه با  ق  مطابدر  نظارت عملدستگاز طرف  ا  يين شدهحجم  يات  ه 

انجا موظفند ط  دهد م  آبرسانی  پيمانکار  آبيارهاي  اعلام  و  نظارت  از طرف دستگاه  كه  استاندارد  آبياري  اصول  بق 

ايی كه در اثر آبياري تخريب و  ب آب ، ترميم جوي ها و تشتکهنسبت به هدايت مناس ميگردد در هر مدار آبياري  

 نمايد.اقدام  ی شوند آبياري م براي  رقابل استفاده غي

دنکار  ماپي- 13-30 است  اياممتعهد  تمام  موضوع    ر  خدمات  ها(  جمعه  و  رسمی  تعطيل  روزهاي  )حتی  هفته 

برن اساس  بر  وي  كار  ساعات  و  نمايد  ارائه  را  كهقرارداد  بود  خواهد  اي  او    امه  به  نظارت  دستگاه  طرف  اعلام  از 

رت با ماشين  ظاه زمانی دستگاه نق با برنام ا مطابرداد رموضوع قرامليات  متعهد است ع  ميگردد. به هرحال پيمانکار

 د.آلات مناسب انجام  نماي

انسان- 13-31 نيروي  فهرست  يافته،  انجام  كار  ميزان  روز  هر  پايان  در  است  موظف  فهرست  پيمانکار  و  ی شاغل 

و    ه تهيه هار نسخ چ  در زانه  گزارش رووص  را روي فرمهاي مخصبا ذكر دليل  (  آلات موجود )فعال و غيرفعالماشين

 نمايد. يم دستگاه نظارت تسلت تأييد به جه

)سرپرست   ، نماينده تام الاختياراجراي موضوع قراردادجهت اداره امور در محل    گرديد   متعهد پيمانکار  - 13-32

، تجرب ات كافی  اختياركه داراي  ود را  خ  كارگاه(  با م، صلاحيت فنی  ا  وضوع قرارداد ه و تخصص مرتبط  ز  بوده را 

و نامبرده موظف است تمامی مراحل انجام كار خود را با    معرفی نمايد   نظارت دستگاه  به    كتباً رداد،  شروع قرا  ابتداي

 .انجام دهد هماهنگی دستگاه نظارت و اخذ دستورات مربوطه 

ه  کار متعهد به آبگيري از محلهاي تعيين شده توسط دستگاه نظارت و سپس حمل و توزيع آب بپيمان- 13-33

... مطابق با قيمت جدول  آ و معدن و زمان آباد و شهرک  جاجرم  منتهی به  تلف كارخانه، جاده  نقاط مخ لومينا و 

 اشد.بهاء قرارداد می ب

م- 13-34 كه  پيمانکار  است  ناز  رتانکتعهد  به  را  آب  )بصورت يک كلکتور    3و    2و    1و    0.5لهاي  حمل  اينچی 

آبياري هاي  و  آبپاشها  از  استفاده  و   تقسيم آب( جهت  به پمپ  مختلف  تجهيز    و آبدهیآبگيري    همچنين مجهز 

 نمايد. 

ما- 13-35 به  توجه  نيا با   ، كار  فصهيت  در  قرارداد  موضوع  ارائه خدمات  به  متغير  ز  مختلف  پيمانکار  ول  و  بوده 

يا كاهش ماشين آلات مربوط به انجام كار موضوع  گاه نظارت نسبت به افزايش و  است دستخومتعهد است طبق در

ظارت بموقع و درست انجام  ب با نياز و برنامه دستگاه ن اد متناس ع قراردد بنحويکه خدمات موضوام نمايقرارداد اقد 

پيمان اينصورت  غير  در  جرائمگردد  مشمول  خواهد    کار  درقراردادي  پيمانکار  و  افزخ  شد  كاهش  صوص  و  ايش 
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تور دستگاه نظارت می  نجام دس گونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب می نمايد و متعهد به اماشين آلات حق هر 

 باشد. 

قراردپيمانکار  - 13-36 موضوع  خدمات  است  برنامه  متعهد  با  مطابق  مختلف  فصول  در  را  توسط اد  كه    زمانی 

دو شيفت كاري(  ياز و ابلاغ دستگاه نظارت در  صورت نر  يک شيفت كاري و د عيين می شود )در  ت  دستگاه نظارت

 ارائه نمايد.

كيلومتر مجتمع    20ع  صله به شعاتا فابياري درختان فضاي سبز  ي و آپيمانکار متعهد است جهت آبگير- 13-37

كيلومتر  20كيلومتر رفت و  20ی باشد مساحت  د و نظر دستگاه نظارت سرويس دهی نمايد.)لازم بذكر مطبق تأيي

 .تر می باشد كيلوم   40در مجموع رفت و برگشت اشد( ب برگشت می 

 ید كه؛ مینما و اقرار  یدیپیمانکار تاهمچنین              

  منابع   كافی،   دانش  و   تجربيات   داراي   متخصص،   كارآمد،  پرسنل   جذب  اي،نائی حرفه توا  داراي قابليت و   - 13-38

 .   دارد را  قرارداد  موضوع بالاي كيفيت  با و  بخش  اثر مديريت  و  قرارداد موضوع  خدمات  ارائه  براي  امکانات لازم،  مالی

كاري در روز( و در   وبتع كار )در صورت لزوم دو ن سري داراي امکانات، تجهيزات مورد لزوم جهت اجراي    - 13-39

ود  زمان تعيين شده طبق قرارداد است. در صورت نياز و يا درخواست كارفرما، پيمانکار موظف است پرسنل فنی خ

خود لحاظ نموده است؛ بنابراين از    پيشنهادي   قيمت   در   را  بند   اين   به   مربوط   هاير هزينه را افزايش دهد. پيمانکا

 .داشت نخواهد  را  اضافی يهاحق درخواست پرداخت هزينه  ابتاين ب

  موضوع   با   مرتبط   قانونی  كسور   ساير  و   اجتماعی  تأمين  بيمه   حق  و   دولتی  حقوق  عوارض،  ها،كليه ماليات- 13-40

پرداخت    ابلاغی  قوانين  و  هابخشنامه   آخرين  اساس   بر  تعلق  صورت  در  را  قبيل  اين  از  ينههز  هرگونه  و  قرارداد  اين

 نمايد. 

ب  - 13-41 مربوط  مقررات  و  قوانين  كه    هاز  قرارداد  موضوع  با  مرتبط  مقررات  و  قوانين  ساير  و  قرارداد  موضوع 

تعهد به رعايت همه  باشند، آگاهی كافی دارد و م  مؤثر ممکن است در قيمت، سرعت پيشرفت كار و كيفيت آن  

 آنها است. 

پي- 13-42 بوده و  پيمانکار كافی  تعهدات  اجراي كامل  براي  آگاه است  مبلغ قرارداد  امر  اين  به  بدون  مانکار  كه 

 هيچگونه در خواست اضافه از كارفرما به كليه تعهدات مندرج در قرارداد عمل نمايد.  

نموده    تيفعال  مانکاريپ  ت يو مسئول  تيريحت مد ت  مانکاريكاركنان، رانندگان، اپراتورها و عوامل پ  هي كل  - 13-43

  نخواهد بود  رفتهيبابت پذ  ني از ا يیاادع چگونه يرفرما ندارند و هابا ك ايمه يب ايو  يو كار ی رابطه استخدام چگونهيه

 و پيمانکار موظف به پاسخ و پرداخت هزينه ها و جرائم در مراجع اداري، قضايی و شبه قضايی خواهد بود. 

امضا  مانکاريپ- 13-44 م   ي با  اقرار  كارمحل    د ينمای قرارداد  جبهه انجام  شراحمل  يرهايمس  ،ي كار  يها،    ط ي، 

الزامات ز یومب  آلاتني استفاده از ماش   ،تآلانيماش  و    پرداختش يعدم پرداخت پ  ،  ی عيو منابع طب  ی طيمحستي، 

 را پذيرفته است.با در نظر گرفتن تمامی شرايط مبلغ قرارداد و   ودهنم ی را بررس  يیاجرا ط يشرا ريسا
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 دستگاه نظارت  -۱۴ ماده

  ی فن   ندهنماي  و  بازرس   و  نظارت  دستگاه  عنوان  به   را  ع انساني و آموزش ، منابمدیریت محترم پشتیباني  كارفرما

 H.S.E و  یالزامات فن  تيو رعا  تيوضع، صورت تيف ياحجام، ك  شرفت،يدستگاه نظارت بر پ.  د ينمای م  یخود معرف

  .د ينمای نظارت م

تفويض تأييد  اختيارات  در حدود  صرفاً  نظارت  دستگاه  نظر  اعلام  يا  اظهارنظر  كارفرم،  از سوي  معتبشده  و  ا  بوده  ر 

 . ب، تحديد يا انتقال حقوق و اختيارات قراردادي كارفرما نخواهد شد وجب سلوجه مهيچبه 

 :پرداخت قيتعل -۱۵ ماده

فرما حق خواهد داشت، بدون آنکه اين امر به منزله تأخير  هرگاه پيمانکار به تعهدات قراردادي خود عمل ننمايد ، كار 

تلقی ش  از تعهدات قراردادي  از پريا تخلف وي  يا موضوع  ها و  داخت ود، تمام يا بخشی  با عمليات  مطالبات مرتبط 

 متأثر از وضعيت مذكور را تا زمان رفع كامل مانع و تعيين تکليف موضوع، موقتاً معلق يا متوقف نمايد.

النفع،  دم رفته، عين حق از سوي كارفرما، براي پيمانکار ايجاد حق مطالبه خسارت، وجه التزام، سود از دستاعمال ا

 ايش نرخ يا هرگونه وجه اضافی نخواهد نمود. ، افزلاسريهاي باهزينه 

ف است تا  وجه موجب تعليق، كاهش يا زوال تعهدات پيمانکار نبوده و پيمانکار مکلتعليق يا توقف پرداخت، به هيچ

دستورهاي مطابق  را  خود  قراردادي  تعهدات  كليه  كارفرما،  سوي  از  كتبی  تکليف  تعيين  دهد.   زمان  ادامه  ابلاغی 

دارد صرفاً به استناد تعليق يا تأخير در پرداخت، رأساً نسبت به توقف يا ترک عمليات، كاهش ظرفيت  حق ن  انکارپيم

ماشين تعداد  كاهش  انساناجرايی،  نيروي  و  ماشينآلات  خروج  اجراي  ی،  از  امتناع  يا  كارگاه  از  تجهيزات  و  آلات 

 دستورات كارفرما اقدام نمايد.

اجراهاي مقرر در قرارداد  ، مانع از اعمال ساير حقوق، اختيارات و ضمانترفرماسط كامال حق تعليق پرداخت تواع

 نمی باشد.

 :وق کارگران و مطالبات اشخاص ثالثحق  -۱۶ ماده

 است.  مانکاريبر عهده پ مانکارياركنان و عوامل پو مطالبات ك مهيب  ا،يتمزد، مزاحقوق، دس  ه يكل

البات اشخاص مذكور توسط پيمانکار، كارفرما حق خواهد داشت،  ت مطرداخت يا تأخير در پرداخدر صورت عدم پ

اقدام نموده و    حسب تشخيص خود و با رعايت مقررات قانونی، رأساً نسبت به پرداخت تمام يا بخشی از مطالبات

پردااص مبالغ  به ل  )  ختی  درصد  پانزده  هزينه (  ٪15علاوه  از بابت  را  بالاسري  مطالبات،    هاي  از  يک  هر 

 ها و يا تضامين پيمانکار، حسب مورد، كسر، برداشت و تهاتر نمايد. ها، سپرده يت وضعصورت

قراردا رابطه  ايجاد  موجب  عنوان  هيچ  به  كارفرما،  سوي  از  اين حق  كارگاعمال  استخدامی،  نمايندگیدي،  يا    ري، 

شی از روابط و تعهدات  نا  سئوليت كامل آثار و تبعاتهرگونه تعهد مستقيم ميان كارفرما و اشخاص مذكور نبوده و م

 پيمانکار با اشخاص مذكور، همچنان بر عهده پيمانکار خواهد بود. 

 : يفرهنگ راثيو م يعيمنابع طب ،يطيمحستيالزامات ز -۱۷ ماده

كل  مانکاريپ است  ا  ه يمکلف  و  قانونمقررات  دستورالعمل  ی لزامات  مح  يهاو  به  ط  ست،يز  ط يمربوط    ، یع يبمنابع 

ا الزامات ز  ه يكل  ني كند. همچن  تيرا رعا  یفرهنگ   اثريو م  یمنيبهداشت،  و    ی عيو منابع طب  یطيمحستي تعهدات 

مجوزها و  پروانه  با  م  ي مرتبط  صنعت،  وزارت  برابر  در  كارفرما  كه  محمعدن  حفاظت  سازمان  تجارت،  و    ط يعدن 
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  مانکار يبه پ  مانيپده گرفته و در حدود موضوع  بر عه  صلاحي مراجع ذ   ر يو سا  یفرهنگ   راث يم  ، یعيمنابع طب  ست،يز

خارج از محدوده مجاز،    تيمکلف است از هرگونه فعال  مانکاريخواهد بود. پ  هيالرعالازم  مانکاريپ  يبرا   و  اعلام شده  

طبعر  ي رضروريغ  بيتخر گردو  ی آلودگ  ،یعيصه  خاک،  و  غآب  آس   يرهاساز  رمتعارف، يغبار  و  به    ب يپسماند 

 اي مطالبه    مه، ي. در صورت وقوع خسارت، جرد ينما  ي ريآن جلوگ یرامون يپ  يهاو محدوده  نطقه محساس    يهامحدوده 

تخلف    یناش   تيمسئول پ  ا ياز  و   ا ي  مانکاريقصور  د  مانکاريپ  ،يعوامل  است  مسئول  ر مکلف  خود    ی قانون  تيحدود 

عدم پرداخت يا تأخير در    در صورتپرداخت نمايد و  و مستند واردشده به كارفرما را    مي ستق م  يهانه يخسارات و هز

پرداخت  ،  اختردپ به  نسبت  رأساً  قانونی،  مقررات  رعايت  با  و  تشخيص خود  داشت، حسب  خواهد  و  كارفرما حق 

هاي بالاسري را از هر  نه بابت هزي(  ٪15لاوه پانزده درصد ) عو اصل مبالغ پرداختی به   جبران خسارات اقدام نموده 

 ورد، كسر، برداشت و تهاتر نمايد.حسب م، ها و يا تضامين پيمانکاره ها، سپردوضعيتيک از مطالبات، صورت 

 :و حملحفاظت از مردم منطقه  -۱8 ماده

را نمايد كه در ساعات و روزهاي  بارگيري، حمل و تخليه را به نحوي تنظيم و اجپيمانکار مکلف است برنامه   -18-1

كنندگان از  فاده ستنان منطقه، اشخاص ثالث و ارتردد، از ايجاد هرگونه مزاحمت يا مخاطره غيرمتعارف براي ساكپ

 گردوغبار، انسداد مسير و ايمنی، جلوگيري شود. مسيرهاي تردد، از جمله از حيث ترافيک، سر و صدا، 

و   -18-2 كليه دستورها  است  موظف  و دستگاهپيمانکار  كارفرما  ابلاغی  ساعات،    الزامات  در خصوص مسير،  نظارت 

ماشين تردد  و ظرفيت  رنحوه  يآلات  تردد  از  و  نموده  رعايت  زمان ا  ا  و  مسيرها  از  تعيين حمل خارج  شده، هاي 

 ا، خودداري نمايد.بدون مجوز كارفرم

ا -18-3 گردوغبار، جلوگيري  كنترل  اقدامات لازم جهت  كليه  است  مکلف  بار، حفظ  پيمانکار  پراكندگی  و  ريزش  ز 

راه پاكي به  آسيب  از  جلوگيري  و  مسيرها  عمزگی  اموال  و  تأسيسات  آورها،  عمل  به  را  و خصوصی  در  د  ومی  و 

جبران خسارات وارده، وفق قرارداد و مقررات مربوط، اقدام    صورت ايجاد آلودگی يا خسارت، نسبت به رفع آثار و

 نمايد. 

توسط رانندگان و عوامل    H.S.Eو الزامات    قررات ايمنی، راهنمايی و رانندگیپيمانکار مسئول رعايت كليه م -18-4

حدود    ی از قصور يا تقصير وي يا عوامل تحت امر او، در اش حوادث، خسارات و مطالبات نخود بوده و مسئوليت  

 مسئوليت قانونی و قراردادي، بر عهده پيمانکار خواهد بود. 

حوه تردد با هدف حفظ ايمنی و  خصوص محدوديت يا تغيير ساعات و ندستورات كارفرما و دستگاه نظارت در  -18-5

اجراي آنها  الاتباع بوده و  ادي، براي پيمانکار لازمردردم، در حدود اختيارات قراجلوگيري از ايجاد مزاحمت براي م

 هاي پيمانکار نخواهد شد.موجب انتقال مسئوليت 

وظف است نهايت  ی ساكنان منطقه باشد، پيمانکار مدر صورتی كه مناطق محدوه پروژه، جزء مناطق تفريح  -18-6

 ايد.نمتفريح مردم منطقه ايجاد ن  همکاري را نموده و عمليات وي منجر به اخلال در

 :کارگاه دنيو برچ ز يتجه -۱9 ماده

پيمانکار مکلف است پس از ابلاغ كارفرما، نسبت به تجهيز كارگاه در مهلت مقرر اقدام نموده و تا پايان اجراي   -19-1

آماده   وضوع پيمان، نسبت به حفظ، نگهداريم اقدام نمايد. عد به و  امکانات كارگاه  و  يا  كاري تجهيزات  تأمين  م 

 هاي قراردادي پيمانکار نخواهد بود. هدات و مسئوليت يزات مورد نياز، رافع تعجهكاري تبه آماده 
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رداد، پيمانکار مکلف است ظرف  قرا  اقالهپس از اتمام عمليات موضوع پيمان و يا در صورت فسخ، خاتمه يا   -19-2

لق به خود  تع، مصالح، تأسيسات و اموال مآلات، تجهيزات، نسبت به برچيدن كارگاه، خروج كليه ماشين  وز ر  15

 و پاكسازي محل اقدام و كارگاه را در وضعيت مورد تأييد كارفرما تحويل نمايد.

حق خواهد    رمايه تجهيزات اقدام ننمايد، كارفچنانچه پيمانکار در مهلت مقرر نسبت به برچيدن كارگاه و تخل -19-3

  15علاوه  هاي مربوط، به زينه ه  ات لازم اقدام نموده و كليه داشت رأساً يا توسط شخص ثالث نسبت به انجام اقدام

 يا تضامين پيمانکار كسر و وصول نمايد. سپرده ها هاي بالاسري را از مطالبات، درصد بابت هزينه 

، بدون هماهنگی و موافقت كتبی كارفرما، مجاز  زات از كارگاه در طول مدت قراردادآلات و تجهيخروج ماشين -19-4

آلات و تجهيزات مورد نياز را در  اجرايی، ظرفيت كافی از ماشين  مهار مکلف است متناسب با برنانبوده و پيمانک

 كار نگه دارد. بهكارگاه مستقر و آماده 

 : قرارداد فسخ -2۰ ماده

 نمايد.اعلام كتبی به پيمانکار، قرارداد را فسخ  صورت تحقق هر يک از موارد زير، با تواند دركارفرما می 

 شخصيت حقوقی پيمانکارل انحلال، توقف فعاليت يا زوا ورشکستگی، -20-1

و  آلات، تجهيزات  عدم تجهيز كارگاه يا عدم شروع عمليات در مهلت مقرر، يا عدم تأمين و استقرار ماشين -20-2

 .بنديمطابق قرارداد و برنامه زمان  نيروي انسانی مورد نياز

برنام -20-3 تحقق  عدم  عمليات،  اجراي  در  مستمر  يا  غيرموجه  يه  تأخير  مقرر،  كار  احجام  جبو  عدم  ران  ا 

 شده از سوي كارفرما.ماندگی عمليات در مهلت تعيين عقب

بدون -20-4 پيمان،  موضوع  عمليات  از  بخشی  يا  تمام  ترک  يا  غي  توقف  خروج  يا  كارفرما،  كتبی  رمجاز  مجوز 

 از كارگاه به نحوي كه موجب اختلال در اجراي عمليات گردد. آلات و تجهيزات ماشين

هاي مقرر در  از انجام تمام يا هر يک از تعهدات، الزامات و مسئوليت   پيمانکارصور، تأخير يا امتناع  تخلف، ق -20-5

 هاي آن  قرارداد، اسناد و پيوست 

ا -20-6 يا  قرواگذاري  موضوع  از  بخشی  يا  تمام  آن  نتقال  از  ناشی  تعهدات  يا  اخذ  ارداد  بدون  ثالث،  اشخاص  به 

 موافقت كتبی قبلی كارفرما. 

شده، به  رما يا دستگاه نظارت، در حدود اختيارات تفويض تبی كارفتورها و دستوركارهاي كعدم رعايت دس  -20-7

 نحوي كه موجب اختلال يا اخلال در اجراي موضوع پيمان گردد. 

قرا -20-8 و  قانونی  الزامات  رعايت  ايمنی،  عدم  به  مربوط  ميراث  H.S.Eردادي  طبيعی،  منابع  زيست،  محيط   ،

 . هاي معدنیقررات حاكم بر فعاليتفرهنگی و م 

، تقلب، جعل، ارائه اطلاعات يا  ، تطميع، پرداخت و يا دادن امتياز به كاركنان كارفرماشاءانی، ارتهرگونه تب -20-9

يا   واقع  اجراياسناد خلاف  با  مرتبط  مجرمانه  اعمال  ع  ارتکاب  يا  پيمانکار  توسط  يا تسري  قرارداد  وي،  وامل 

 رداد. براي ادامه اجراي قرا هرگونه ممنوعيت قانونی مؤثر بر صلاحيت پيمانکار
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راز عدم توانايی فنی، اجرايی، مالی يا تجهيزاتی پيمانکار در انجام تعهدات و ادامه عمليات، به تشخيص  اح -20-10

 و بر اساس شواهد و مستندات موجود.   كارفرما

اسبی براي  تواند حسب تشخيص خود، مهلت منيمانکار قابل رفع باشد، كارفرما می در مواردي كه تخلف پ -1بصره ت

بديهی است    د. عدم رفع تخلف در مهلت مقرر، موجب تحقق حق فسخ كارفرما خواهد بود.يين نمايرفع تخلف تع

 باشد. ق فسخ توسط كارفرما نمیاعطاي مهلت به معناي اسقاط ح

ف  -2تبصره   اساسی،  موارد تخلفات  ادامه عمليات موجب ورود در  و همچنين مواردي كه  يا غيرقابل جبران    وري 

مات قانونی گردد، اعمال حق فسخ كارفرما منوط به اعطاي مهلت قبلی به پيمانکار  نقض الزاخسارت، ايجاد خطر يا  

 نخواهد بود. 

از مطالبه   اعمال حق   -۳تبصره   از سوي كارفرما، مانع  ساير حقوق و    مطالبه   هاي وارده و خسارات و هزينه   فسخ 

طالبات و خسارات خود را از محل  د داشت مبود. كارفرما حق خواه  اجراهاي مقرر در قرارداد نخواهد ضمانتاجراي  

و در صورت عدم    وصول نمايد تضامين قراردادي و كليه مطالبات و وجوه متعلق به پيمانکار، حسب مورد، كسر و  

 ريق ساير روشهاي قانونی و قراردادي اقدام نمايد.ت به جبران و مطالبه آن از طتکافو، نسب

 : قراردادخاتمه  -2۱ماده 

ت هر زمان كه به تشخيص خود ادامه تمام يا بخشی از عمليات موضوع پيمان را به مصلحت  واهد داش كارفرما حق خ

ضروري تشخيص ندهد، با ا عملياتی ادامه قرارداد را  فنی، اجرايی، اقتصادي، مديريتی، قانونی ينداند يا به هر دليل  

ت، پيمانکار مکلف است از تاريخ اعلام خاتمه،  اين صور  ا جزئاً خاتمه دهد. دراعلام كتبی به پيمانکار، قرارداد را كلاً ي

اقدام    ا و اسناد و مدارک مربوط و برچيدن كارگاهمطابق دستور كارفرما نسبت به توقف منظم عمليات، تحويل كاره

كليه  يخ خاتمه و پس از كسر  شده و مورد تأييد كارفرما تا تارکار صرفاً بر اساس كارهاي انجام نمايد. مطالبات پيمان

قانونی و قراردادي وي تعيين و تسويه خواهد شد و صرف اعمال حق خاتمه،  یبده ها، خسارات، كسور و تعهدات 

مانده قرارداد ايجاد  م اجراي بخش باقی رفته يا خسارات ناشی از عد تالنفع، سود از دس پيمانکار حق مطالبه عدمبراي 

 . نخواهد كرد

 : و خاتمه فسخ آثار -22 ماده

اتمه قرارداد، پيمانکار مکلف است وفق دستور كارفرما، عمليات موضوع پيمان را متوقف نموده،  فسخ يا خدر صورت  

كارفرما، محل كارگاه و  شده از سوي  و در مهلت تعيين   ل كارها، اسناد و مدارک مربوط اقدام كردهنسبت به تحوي

 ق به خود را از محل خارج نمايد.وال متعلآلات، تجهيزات و امشين را تخليه و كليه ما و مجتمع آلومينا معدن

ه ادامه، تکميل يا كارفرما حق خواهد داشت پس از فسخ يا خاتمه قرارداد، رأساً يا از طريق شخص ثالث، نسبت ب

ر مهلت  آلات و تجهيزات پيمانکار دع پيمان اقدام نمايد. عدم خروج ماشين تمام يا بخشی از عمليات موضو  اجراي

ثالث نخواهد بود و كارفرما می   ل اين حق مقرر، مانع اعما ادامه عمليات توسط كارفرما يا شخص  با رعايت  و  تواند 

 مل آورد. مودن شرايط ادامه عمليات به عتأمين دسترسی و فراهم ن مقررات قانونی، اقدامات لازم را جهت

ايفاكليه هزينه  يا عدم  انجام  از عدم  ا  ي تعهدات پيمانکار، حسبها و خسارات ناشی  ز مطالبات، كسورات و  مورد، 

 تضامين وي قابل كسر و وصول خواهد بود. 
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در  پيمانکار حق هيچ اخلال  يا  مزاحمت  ايجاد  ممانعت،  كارفرما  گونه  توسط  عمليات  را  ادامه  پيمانکار جايگزين  يا 

   .اردند 

 :مانکاريپ تيو مسئول تضامينضبط  -23 ماده

تعهدات،    حيعدم انجام صح  ات،يوقع، عدم شروع كار، ترک عملمبه   ز يمله فسخ، خاتمه، عدم تجهحالات از ج  ه يكل   در

ناقص   سا  وب يمع  ايانجام  و  قرارداد   ريكار  هر    ، يتخلفات  و وصول  را    مانکاريپ  ضامينت از    ک يكارفرما حق مطالبه 

ضمانت  داشت.  خواهد  هزوصول  مازاد،  خسارات  مطالبه  مانع  التزام   دهش ل يتحم  يهانه ينامه  وجه    ي رداد قرا  يهاو 

التزام  ن وجه  خسارت،  مطالبه  بود.  ضمانت  ايخواهد  مسئولوصول  رفع  موجب  تعهدات   مانکاريپ  تي نامه  انجام  از 

 .شودی نم ماندهیباق

 :وجه التزام-2۴ماده 

موضوع اجراي  در  پيمانکار  ك  چنانچه  تجهيز  در  يا  نموده  متوقف  را  عمليات  از  بخشی  يا  تمام  ارگاه، شروع  پيمان، 

حبارگ  عمليات، زمان آبياري  مل،  يري،  برنامه  از  قراردادي،  تعهدات  ساير  مهلتيا  و  نمايد،  بندي  تخلف  مقرر  هاي 

لتزام قراردادي به كارفرما پرداخت  عنوان وجه ارا به   دمبلغ قراردا  درصد يک    تأخير، معادلمکلف است بابت هر روز  

 نمايد. 

به   التزام مذكور بدون نياز  از مطالبات،  اثبات ورود خسوجه  يا تضامين پيمانکار  وضعيتصورت ارت،  و  ها، كسورات 

جاوز  مبلغ كل قرارداد ت(  ٪30درصد )  سی قابل كسر و وصول خواهد بود و مجموع وجه التزام موضوع اين ماده از  

 نخواهد كرد. 

  چنين د نخواهد بود و همدرج در قراردامن از انجام تعهدات مانکاريپ ت يفع مسئولار  مال وجه التزام موضوع اين مادهاع

ها، ضبط يا وصول  اجراهاي قراردادي كارفرما، از جمله حق فسخ، توقف پرداختمانع از اعمال ساير حقوق و ضمانت

 بود.  به شخص ثالث، نخواهد تضامين و واگذاري ادامه عمليات 

 : ماژورفورس -2۵ ماده

تمام يا بخشی از تعهدات   جرايف طرفين بوده و ااز كنترل متعاربينی كه خارج  وقوع حوادث قهري و غيرقابل پيش 

الاجرا، مورد بررسی و  طور مستقيم غيرممکن نمايد، حسب مورد و مطابق قوانين و مقررات لازمقراردادي را واقعاً و به 

 هد گرفت.تعيين تکليف قرار خوا

جراي تعهدات و  ار مستقيم آن بر  ثه، ماهيت، آثانمايد، مکلف است وقوع حاد طرفی كه به وقوع قوه قاهره استناد می 

به  و  وقت  اسرع  در  را  آن  استمرار  براي  مدت  را  متعارف لازم  اقدامات  و  نمايد  اعلام  به طرف ديگر  مستند  صورت 

 ه عمل آورد. ادثه و كاهش خسارات بجلوگيري از تشديد آثار ح

ی، دستمزد،  كسوخت، قطعات يد   آلات،مت ماشينهاي اجراي قرارداد، كاهش سود يا افزايش قيصرف افزايش هزينه 

تنهايی قوه قاهره محسوب نشده و  ها، نوسانات اقتصادي و ارزي يا مشکلات تأمين مالی، به ونقل و ساير نهاده حمل

 . د حق مطالبه وجه اضافی نخواهد بوددات پيمانکار يا ايجاموجب تعليق يا زوال تعه

 

 

 



 

 
 استعلام  اسناد

شرکت آلوميناي    ي فضاي سبزتوزيع آب جهت آبيار انجام عمليات بارگيري، حمل و 

 ايران

 27  صـفـحـه : استعلام شرايط مـوضوع:  
 

 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 :يمحرمانگ -2۶ ماده

  پيمانکار و يا كاركنان وي اختيار    و ساير اطلاعاتی كه به هر نحو در،  هااسناد، نقشه   ،فنی، علمی، مالیكليه اطلاعات  

می  وگيرد،  قرار  بوده  محرمانگی  كار   پيمانکار  مشمول  وي  و  كتبی    هستند متعهد  كنان  موافقت  بدون  ،  كارفرما، 

 د مگر به حکم قانون. نده يک از اطلاعات موضوع اين ماده را در اختيار اشخاص ثالث قرار هيچ

رداد، تعهدات محرمانگی مندرج در اين ماده همچنان معتبر بوده و براي  ت خاتمه، فسخ، انقضاء يا اقاله قرادر صور 

الاجراء خواهد بود. به عبارت ديگر مفاد اين ماده يک تعهد مستقل  لازم اتمه رابطه قراردادي  از خ  مدت ده سال پس

قابليت اجراي آن    اي اين قرارداد تأثيري در اعتبار و شده و بطلان، فسخ، خاتمه يا انقضو اساسی قراردادي محسوب  

   نخواهد داشت.

 پيمانکار خواهد بود. كليه خسارات بر عهده بران بديهی است در صورت عدم رعايت محرمانگی، مسئوليت ج

 : هاابلاغ -2۷ ماده

ها  اتبات، اخطارها، اعلاميه در صدر اين قرارداد است و كليه مکهاي مندرج  اقامتگاه قانونی و قراردادي طرفين، نشانی 

ی خواهد شد. بديهی  معتبر تلقهاي مذكور ارسال گردد، ابلاغ شده و  هاي مرتبط با اين قرارداد كه به نشانی غ و ابلا

ملا اس  اظهارنامه  ارسال  قوانين  با  مطابق  و  بوده  مستثنی  بند حاضر  موضوع  از  رسمی  اظهارنامه  ارسال  ابلاغ  ت  ک 

 . خواهد بود

( روز كاري مراتب را به  5نشانی، حداكثر ظرف مدت پنج )  از طرفين مکلف است در صورت تغيير   تبصره: هر يک

هاي ارسال شده به آخرين نشانی  كليه مکاتبات و ابلاغ   يد. در غير اين صورت،اعلام نماصورت كتبی به طرف ديگر  

 هد شد. اعلامی، قانونی، معتبر و نافذ محسوب خوا

 : حساب هيتسو -28 ماده

و    مهيب فيتکل  نييكار، رفع نواقص، ارائه مدارک، تع ليتحو ات، ياتمام عملپس از با پيمانکار   يینها حساب ه يتسو

كارفرما    د ييو پس از تأ نيخسارات و كسورات و انجام تعهدات دوره تضم مطالبات اشخاص ثالث،   ،یاجتماع نيتأم

 .انجام خواهد شد 

   :مسئوليت تضامني مديران -29ماده 

حقوقی   آقايان/خانمشخص  و  قرارداد  .طرف  به هاي  متعهد  ..............  قرارداد،  اين  امضاكنندگان  و  مديران  عنوان 

ديون، خسارات، وجه التزام و ساير مطالبات ناشی از عدم اجرا يا اجراي    يه تعهدات قراردادي، گردند در قبال كلمی 

قرار موضوع  تعهدات  برابر  ناقص  در  مسئوليدا  كارفرماداد،  به راي  باشند؛  تضامنی  خواهد    رماكارف كه  نحوي ت  حق 

امی آنان مجتمعاً  ين منفرداً يا به تمداشت براي مطالبه و وصول تمام يا بخشی از مطالبات خود، به هر يک از متعهد 

ه صريحاً  را در حدود مفاد اين ماد   مراجعه نمايد. امضاكنندگان اين ماده، با امضاي قرارداد، مسئوليت تضامنی خود 

 دند.گرديذيرفته و متعهد به اجراي آن پ

 :و فصل اختلافاتحل  -3۰ ماده

قرارداد، ابتدا از طريق مذاكره و توافق    ، فسخ يا خاتمه اينكليه اختلافات و دعاوي ناشی از تفسير، اجرا، عدم اجرا

لاف، موضوع  روز از تاريخ اعلام كتبی اخت  15مدت    وفصل خواهد شد. در صورت عدم حصول توافق ظرف طرفين حل 

 .الح شهرستان جاجرم رسيدگی خواهد شد ص يهاادگاه داز طريق  
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 28  صـفـحـه : استعلام شرايط مـوضوع:  
 

 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 : خارج از قرارداد هيعدم شمول عرف و رو -3۱ ماده

وجود    ليآن درج نشده باشد، صرفاً به دل يهاوست يپ ايكه در قرارداد   یشرط ايدستورالعمل بخشنامه،   ه، يرو ،عرف

 .شودی محسوب نم نيجزء تعهدات طرف گر،يد يهاروژه پ اي ی دولت يمشابه، قراردادها ي ردادهادر قرا

 : اصلاح قرارداد -32 ماده

  ي اشخاص دارا ي و امضا یرداد صرفاً با سند كتب قرا یتعهدات اساس  ايها در مبلغ، مدت، موضوع، نرخ   ريي تغ هرگونه 

 .اصلاح قرارداد نخواهد شد موجب   یمعتبر است. مذاكرات شفاه ن ياز طرف ارياخت

 :قرارداد تيمتما -33 ماده

  يبا امضا مانکاري. پدهد ی م  ليرا تشک مانيدر خصوص موضوع پ ن يآن تمام توافق طرف يهاوست يقرارداد و پ نيا

  ،یفن  ، یو تعهدات خود را مطالعه و درک نموده و قرارداد را با علم به آثار مال ط يشرا ه يكل د يمانی رداد اعلام مقرا

 .آن امضا كرده است یو حقوق يیاجرا

 : نسخ قرارداد -3۴ ماده

اد و  و تمام صفحات قرارد ده يرس  ن يطرف ي و به امضا متنظي  متحدالاعتبار و متحدالمتن نسخه سه  قرارداد در نيا

 .امضا و مهر شود نيمجاز طرف ندگانيتوسط نما د يبا هاوستيپ
 

 

 

 ران يا ناي: شركت آلومكارفرما

:  سمت.  …………………………………:  یوادگو نام خان نام

 .………………………………… :مهر و  امضاء.  …………………………………

 

 .………………………………… :مانکاريپ

:  سمت.  …………………………………:  ندهينما یو نام خانوادگ نام

 .………………………………… :مهر و  ءامضا.  ………………………………… 
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 29  صـفـحـه : استعلام شرايط مـوضوع:  
 

 ستخوانده شد و مورد قبول ا

 مهر و امضاء داوطلب

 هاي قراردادي خ ها و نرجدول ساختار شکست هزینه

 رح کار ش ردیف 
حجم کار سالانه قرارداد  

 متر مکعب()1406-1405

بهاء واحد قرارداد   

1406-1405  

 ل(ریا)

بلغ قرارداد  کل مجمع 

 )ریال( 1406-1405

1 
انجام عمليات بارگيري، حمل و توزيع 

  يک)با   آب جهت آبياري فضاي سبز

 ليتري(   12.500  تانکر  دستگاه

65.000 617.343 127.295.00040.  

 40.127.295.000 ال( ي)رجمع کل

   تا چهار رقم اعشار  ي پيمانکارضريب پيشنهاد

   )ريال( مبلغ پيشنهادي

 

 لازم: توضيحات 

 م مبلغ پيشنهادي پيمانکار بر مبلغ برآوردي بدست می آيد.يپيمان از حاصل تقس ضريب -1

 می گيرد.ن تعلقبجز ضريب قرارداد ونه ضريبی ي هيچگ به ارقام پيشنهاد -2

كليه هزينه هـاي  و ناشی از مفاد قراردادو تمام هزينه هاي   د نمود كه در برآورد قيمت خود سودپيمانکار تائي -3

قـانونی در و افزايشـهاي  و هزينـه هـاي ديگـر  ، سوخت، تعميرات، عوارض و ماليـات  گاهتجهيز و برچيدن كار

رد فوق تأثيرگذار مـی باشـد را پـيش بينـی و بالاسري و ساير افزايش قيمتها كه در برآوص هزينه هاي  خصو

،   اسـتعلامت موضـوع  مقـادير خـدما  %25ش و كـاهش  مدت قـرارداد و تمديـد آن و افـزاي  لحاظ نموده و در

 متها نخواهد داشت.در خصوص افزايش قي يچگونه ادعايیه

دسـتگاه يک  )    ه استاننده و آبيار( در مبلغ مذكور لحاظ گرديد اي كارگري )ردستمزد نيروه  كليه هزينه ها و -4

 كمک آبيار دو نفر(-نفر 1ايه يکليتري به همراه راننده پ 15.000تانکر 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  34صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

 و محیط زیست پیمانکاران ایمنی  ، بهداشتالزامات دستورالعمل  

 :هدف -1

دادی شرکت آلومینای  پیمانکاران برای کار در محیطهای قرار  HSE  و تعهدات  تعریف و تعیین حداقل الزامات

پیمانکاران در    HSEبهبود مستمر عملکرد    و  دارایی ها و محیط زیست  ،ایران به منظور صیانت از نیروی انسانی

   می باشد.   تمامی فعالیتها

   دامنه کاربرد -2

 را تحت پوشش قرار میدهد.  شرکت آلومینای ایران تمام فعالیتهای پیمانکاری در   ین دستورالعملا 

  : قوان  ن یاتبصره  مکمل  مستندات  دستورالعمل  مقررات،   ن، یدستورالعمل  و  بهداشت،    ی ها  درخصوص  که  است 

ذ  ستیز  ط یمح  ،یمنیا مراجع  تدو  در  صلاحیتوسط  پ  دهیگرد  نیکشور  ا  مکلف  مانکاریو  بر  علاوه    ن یاست  

   آنها را به مورد اجرا بگذارد.  یتمام  ،دستورالعمل

  مسئولیت -3

  . باشد  می  پیمانکار عهده رب دستورالعمل  این اجرای  مسئولیت -1-3

عامل شرکت آلومینای ایران  مسئولیت نظارت بر حسن اجرای این دستورالعمل بر عهده مدیریت   -2-3

 می باشد.

این دستورالعمل و پایش مستمر فعالیت    هدایت و راهبری پیمانکار  مسئولیت  -3-3 در اجرای صحیح 

 می باشد.کارفرما     HSEهای پیمانکار برعهده مدیریت 

    تعاریف-4

 شرکت آلومینای ایران می باشد.در این دستورالعمل  شرکت منظور از  :شرکت -1-4

که تمام یا قسمتی از فعالیتهای خود را جهت انجام به غیر واگذار   شرکت آلومینای ایران کارفرما: -2-4

 . نماید 

شرکت  کلیه ی اشخاص حقیقی یا حقوقی خصوصی یا دولتی ذی صلاح خارج از مجموعه    :پیمانکار -3-4

ایران عهده     آلومینای  به  را  پیمان  عملیات  اجرای  مسئولیت  پیمان،  مدارک  و  اسناد  براساس  که 

   میگیرد.

کلیه ی اشخاص حقیقی یا حقوقی خصوصی یا دولتی ذی صلاح خارج از مجموعه    پیمانکار فرعی: -4-4

  که از طرف پیمانکار اصلی، مسئولیت اجرای عملیات پیمان را به عهده می   شرکت آلومینای ایران

   گیرد. 

 مسئولیت اجرای این دستورالعمل در فعالیتهای دارای پیمانکار فرعی برعهده پیمانکار اصلی می باشد.    تبصره :



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  35صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

 :(HSE)بهداشت، ایمنی و محیط زیست الزامات و تعهدات -5

ال  1مکلف است حداقل    مانکاریپ -1-5 )مطابق جدول هز  5حداکثر    ی درصد  مورد قبول    ی ها   نهیدرصد 

HSEی ها  نه یرا بعنوان هز  مانی( از مبلغ پ  HSE  مربوطه    ی برنامه ها  ی صرف اجرا  مان یپ  یدر طول اجرا

 . د ینما

درصد مبلغ    5از حداکثر    شتریب  ای  1کمتر از حداقل    مانیپ  HSE  یها  نهیهز  زان یم  کهیدر صورت  :1 تبصره 

 .د یپرداخت نما مانیمذکور را از مبلغ پ یها  نهیکارفرما هز د ییمکلف است با تا مانکاریباشد پ مانیپ

اجرا گردد که عنوان آن    HSEدر حوزه    ی برنامه ا  ا یطرح    مان یپ  ی در طول اجرا  که یدر صورت  :2  تبصره 

  نه یهز   نیمکلف است نسبت به تام  مانکاریقرارداد ذکر نشده باشد پ  وستیپ  HSE  ی ها  نه یدر جدول هز

 .د یآن اقدام نما ییاجرا یها

نامه    ن یقانون کار و آئ  ژهیبه و  HSEو مقررات مرتبط با حوزه    ن یقوان  ی   ه یمکلف است کل  مانکاریپ -2-5

و وزارت بهداشت، درمان و آموزش    ستیز  ط ی نامه ها سازمان حفاظت مح  ن یآئ  ، مربوط به آن قانون  یها

  .د ینما تیرا به طور کامل رعا یپزشک

شده   نیکارفرما که تدو  یها و استانداردها  ها، دستورالعمل ی خط مش ن،یمکلف است از قوان مانکاریپ -3-5

 . د ینما ی روی و خواهد شد به طور کامل پ

مرتبط را از    یها  دستورالعمل  ی   هی به نحوه مناسب کل  مان،یمکلف است قبل از شروع پ  مانکاریپ  :1  تبصره 

 .د ینما افتیکارفرما در

  ی ها   تیرا از مسئول  مانکاریکارفرما پ  HSEو مقررات    ن یقوان  تیاز مفاد دستورالعمل ها و رعا  ی رویپ -4-5

  .د ینما  ی خواهد شد، معاف نم جادیا  HSEموضوعات  تیکه به دنبال عدم رعا ی و قضائ ی حقوق

  HSE PLAN  ، پس از ابلاغ قرارداد و پیش از شروع فعالیت و تجهیز کارگاهاست     پیمانکار موظف -5-5

ارائه و به تایید  را    و شرایط کاری  متناسب با نوع فعالیت(  محیط زیست  و  نظام مدیریت بهداشت، ایمنی)

 .کارفرما برساند 

  جاد یکارفرما ا  ی را مطابق با دستورالعمل و دستورالعمل ها  HSE  تیریمد   ستمیمکلف است س   مانکاریپ -6-5

 .  د ینما

های ساختمانی، و مقررات مربوط به حفاظت عمومی و فنی کارگاه   که کلیه قوانینمکلف است    مانکاریپ -7-5

آئین  شورای عالی حفاظت    58شهریور    14ها )مصوب  نامه حفاظت و بهداشت عمومی کارگاه موضوع 

ا  نییفنی(، آ ارائه شده       HSE PLANالزامات  نی( و همچن91در معادن )سال    یمنینامه حفاظت 

نموده و به طور دائم فردی را مأمور نماید که کلیه اقدامات ایمنی فنی را برای کارگران   را رعایتپیمان 

   و یا کارکنان کارگاه زیر نظر داشته و هر گونه اقدام لازمی را به این منظور انجام دهد.



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  36صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

نقص در   من،یناا ط یشرا جادی، اHSEضوابط  تیو کارکنان آن بر اثر غفلت، عدم رعا مانکاریچنانچه پ -8-5

خسارات  یدستگاهها بروز  موجب  کار  نادرست  انجام  و  استفاده  غ  ی مورد  و  شاغل  افراد  شاغل،   ر یبه 

 باشد. ی خسارات وارده مکلیه ول جبران ئمس مانکاریگردد پ  ستیز ط یمح  ایو  ساتیتاس 

 ترک فعل،  ایمنی، موازین  رعایت عدم نتیجه  در که  مالی  و  جانی  صدمه و  خسارت هرگونه  مسئولیت  -9-5

 دهد، رخ صورت هر به قرارداد این اجرای جریان در او نمایندگان و کارکنان یا پیمانکار قصور یا فعل

 و غرامات دعاوی گونه این قبال در را کارفرما که است متعهد  پیمانکار و است پیمانکار عهده به منحصراً

 .بدارد مصون قانونی خسارت

برگزار و صورت جلسات مذکور را به واحد    انهیرا ماه  HSE  ته یاست جلسات کم  مکلف  مانکاریپ  - 10-5

HSE   ه ند یحضور نما)  .د یکارفرما، اداره کار و مرکز بهداشت شهرستان ارائه نما  HSE  در این    کارفرما

 کمیته الزامی می باشد(

کارفرما را   ستیز ط یمح ،یمنیو دستورات بهداشت، ا شنهاداتینقطه نظرات، پپیمانکار مکلف است  - 11-5

خود )در صورت    یفرع  مانکاریبه پ  نا یکامل آن را ع  تیمد نظر قرار داده و رعا  مانیپ  ی در طول اجرا

 .ند ینظارت نما  ی فرع مانکاریآنها توسط پ تیوجود( منتقل نموده و بر رعا

 را ایجاد نماید.  HSEسیستم مشارکت کارکنان در اداره امور  پیمانکار مکلف است - 12-5

وزارتخانه های کار، بهداشت، سازمان حفاظت محیط زیست و سایر    با بازرسین  پیمانکار مکلف است - 13-5

 .  نماید  لازم را همکاری سازمانهای دولتی و مراجع ذی صلاح نظارتی 

  ی زیاز طرف کارفرما، با گروه مم  HSE  یابیارز  / یزیبرنامه مم  ی مکلف است در صورت اجرا  مانکاریپ - 14-5

 .    د ی نما لازم را یمربوطه همکار

 نواقصی رفعو    پیشگیرانه  و اصلاحی اقدامات   به نسبت معین زمان مدت طی مکلف است پیمانکار - 15-5

 و شکایات ،بهداشت و  ایمنی  مأمورین  گزارشات و  مشاهدات ، خارجی و  داخلی های  ممیزی  طریق  از که 

 انجام اقدامات نتایج و نماید  اقدام میگردد اعلام او به قانون های  متولی  و نفع یذ های طرف پیشنهادات

  .نماید  گزارش  کارفرما   HSE واحد  به را شده

انجام و    رانیا   ینای شرکت آلوم  یمطابق فرمها  مانکارانی( پکباری)هر سه ماه    HSE  یدوره ا  یابیارز - 16-5

  ی ابیفرم حسن انجام کار در ارز  لیمذکور جهت تکم  ی ابیارز  جی. نتاگرددیارسال م   ت یریآن به مد   جینتا

 . گردد  یمناقصات استفاده م 

با توجه به فرم گزارش ارزیابی عملکرد    کارفرما  HSE  ت یریتوسط مد   انه یماه  ت یصورت وضع  د ییتأ - 17-5

 . شود ی کارفرما انجام م  HSE ی ابلاغ ستیمربوطه مطابق ل می انجام و جرا ماهیانه

  HSE  تیصادره، در صورت عدم کفا  یو اخطارها  انه یماه  ی ابیارز  ،یفصل   ی ابیارز  جیبا توجه به نتا - 18-5

 .باشد  یکارفرما م  HSE اراتیاز اخت مانیفسخ پ ط ی، شراپیمانکار



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  37صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

  ی برنامه زمانبند    HSE  ی ابیشده در ارز  ییشناسا  یمکلف است به منظور رفع عدم انطباقها  مانکاریپ - 19-5

شده گزارش اقدامات    م یبرنامه مذکور به کارفرما، بر اساس برنامه تنظ  هئو ضمن ارا  د ییو اجرا نما  نیرا تدو

 .د ییرفع عدم انطباق را به کارفرما ارسال نما

کارفرما    د ییکه به تا  ی ا  ه یخود را مطابق با رو   ی فرع  مانکارانیپ  HSEمکلف است عملکرد    مانکاریپ - 20-5

 قرار دهد.   ی دوره ا  یابیباشد مورد ارز دهیرس 

قرار دهد    ری را تحت تاث  HSEکه مسائل    مانیپ  ی حقوق  ط یدر شرا  رییهرگونه تغپیمانکار مکلف است   - 21-5

  د.انکارفرما برس   د ییبه تا

هرگونه تغییر در شرایط اجرایی کار شامل نیروی انسانی، تجهیزات، فرآیندها و  پیمانکار مکلف است  - 22-5

   د. انرویه ها و ..... به اطلاع و تایید کارفرما برس 

  هر نوع تغییر   وو جنبه های محیط زیستی    مخاطرات   منابع لازم برای مواجهه با پیمانکار مکلف است   - 23-5

 را فراهم نماید.   HSEموثر بر 

 و نگهداری مناسب نحو  به خود اموال سایر و  مواد  ،آلات ماشین ،وسائل کلیه از پیمانکار مکلف است   - 24-5

 نموده  رعایت مربوط مقررات و قوانین طبق را حفاظتی  و ایمنی های دستورالعمل کلیه و نماید  حراست

 . نماید  مراعات نیز را کارفرما حفاظتی های دستورالعمل کارگاه  محصور  بخش در  و

 مجاور  املاک به آسیب و خسارات شدن وارد از جلوگیری برای را لازم تدابیر کهپیمانکار مکلف است   - 25-5

 وارد  ها آن  محصول یا و مجاور  تاسیسات و املاک  به خساراتی او انگاری سهل  اثر در  اگر و نماید  اتخاذ

 .باشد  می آن جبران مسئول پیمانکار آید 

 با متناسب سالیانه  و فصلی ،ماهیانه ،هفتگی HSE گزارشهای ارائه به نسبتپیمانکار مکلف است   - 26-5

 .نماید  اقدام کارفرما درخواست

 با مرتبط  پیشگیرانه و کنترلی اقدامات اجرای برای نیاز مورد منابع و امکاناتپیمانکار مکلف است   - 27-5

HSE   نماید  تامین قرارداد مدت طول در  را مابین فی  قرارداد راستای در.   

 یابد.کارفرما در صورت دعوت حضور  HSEدر جلسات پیمانکار مکلف است  - 28-5

 HSEزیرساخت های -6

از جمله      HSE  یامکانات و منابع انسان  نیو تام  رساختهایز  جاد ینسبت به اپیمانکار مکلف است   -1-6

گروه    ،یامکانات درمان  ،یآتش نشان  یآمبولانس، خودرو شامل    و امداد و نجات  ی منیا  یها  ستمی)س 

  زاتیگروه امداد و نجات شامل آتش نشان، تجه  ، یپزشک  یتهایفور   نی شامل پرستار، تکنس  ی درمان

گشت و    ی، خودروهاHSEاز جمله )ساختمان    HSE  ت یریمد   یساخت ها  ر یامدادونجات و....( و ز

  هی پسماند، تصف  ،یبهداشت  لات یتسه  ،یاز جمله )امکانات رفاه  یبهداشت  ی ها  ستم یو ...( و س   یبازرس 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  38صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

ن و ....(  یآنلا  ش یها، پا  نده یکنترل انتشار آلا  زات یپسماند، تجه  ت ی، سا  ی و صنعت  ی بهداشت  ی خانه ها

 . د یمربوطه اقدام نما  یو دستورالعملها نی مطابق با نظر کارفرما و قوان

  ن یماب  ی تواند از امکانات کارفرما بر اساس قرارداد ف  ی م  مانکاریدر صورت توافق کارفرما، پ  :1تبصره 

 . د یاستفاده نما

مورد   یمانکاریامور پ یمنیا ت یصلاح نامهیارائه گواه ، تیاز شروع فعال ش یپس از ابلاغ قرارداد و پ -2-6

است    مکلف  مانکار یباشد. پ  یم   یکارفرما ضرور  HSEبه واحد    یاداره تعاون، کار و رفاه اجتماع  د ییتا

   انجام دهد. جهت تمدید آن رااقدمات لازم  نامهیگواه نی اعتبار ا خیاز اتمام تار شیپ

تیغزنی  سطحی،   آبهای   هزینه های نگهداری، ترمیم، بهسازی، بازسازی، احداث آبراهه و غنو، هدایت  -3-6

تثبت مواد  یا  و  پاشی  مالچ  تثبیت خاک،  گریدر،کنترل غبار،  توسط  احداث   مستمر  مشابه،  کننده 

مناسب و   پاشی، ترمیم مستمر روکش جاده با مواد  دیواره ایمنی، رعایت شیب طولی و عرضی، شن

فرار مطابق دستور واحد   پیمانکا  HSEهمچنین احداث مسیر  بر عهده  نظارت  نظر دستگاه  با  ر و 

دیده شده است. در خصوص هزینه احداث و    HSEو هزینه آن در ردیفهای رعایت ملزومات  میباشد 

موقت و یا دائم و رمپهای داخل معدن و یا دسترسی به ترازهای جدید )و هر   نگهداری مسیرهای 

ی  مسیرهای محدوده طرح آمده است(، پیمانکار اذعان دارد تمام نچه در شرایط فنی پیمان به عنوانآ

و از این بابت هزینه اضافی پرداخت نخواهد   است  هزینه های آن را در مبلغ پیشنهادی خود دیده 

 شد. 

ایجاد   -4-6 فاضلاب،  آبهای سطحی و  بندی، سیستم جمع آوری و دفع  محوطه سازی شامل خیابان 

برای حفاظت کارگاه در مقابل سیل، فضای سبز،    خاکریز و کانالهای هدایت آب و تمهیدات دیگر 

زمینهای ورزشیانب روباز،  تامین روشنایی    ارهای  انجام حصار کشی،  و همچنین  روباز  پارکینگهای 

 می باشد. برعهده پیمانکار و بهداشتی امکانات رفاهیمحوطه، تامین 

تامین کمک هزینه یا تسهیلات لازم برای تهیه غذای کارگران، هزینه برقراری نظام ایمنی، بهداشت  -5-6

  مندرج در اسناد پیمان و تامین ایاب و ذهاب در جداول براساس دستورالعملهای و محیط زیست

 تجهیز کارگاه دیده شود. 

خود    HSE  یشاغل در کارگاه، ساختار سازمان  ی انسان  ی رویموظف است متناسب با تعداد ن  مانکاریپ -6-6

 . د ینما یمعرف HSEواحد نظارت و  ه ید ییرا مطابق با تا

ن   یدر قراردادها -7-6 رئ  HSE  ینفر، ساختار سازمان  کصد یاز    شتریب  یانسان  یرو یبا حجم    س یشامل 

HSEفت ی. )در ش باشد یم  یالزام ستیز ط یو مسئول مح  یمسئول بهداشت حرفه ا ،ی منی، مسئول ا  

 ( ی منیعصر افسر ا



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  39صفحه: 
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شامل مسئول    HSE  ینفر، ساختار سازمان  100تا    50  نیب  یانسان  یرو یبا حجم ن  ی در قراردادها -8-6

 ( یمنیعصر افسر ا فتی . )در ش باشد یم  یالزام  ی و مسئول بهداشت حرفه ا یمنیا

  ، یمنیشامل مسئول ا  HSE  ینفر، ساختار سازمان  50  ر یز  یانسان  یرو یبا حجم ن  ی در قراردادها -9-6

 ( یمنیعصر افسر ا فتی. )در ش باشد  ی م یالزام  اریو بهداشت  کارشناس بهداشت حرفه ای )پاره وقت(

مطابق با دستورالعمل ایمنی تردد خودرو های سبک خدماتی و سرویسهای ایاب و ذهاب عمومی   - 10-6

  10شرکت آلومینای ایران عمر بکار گیری کلیه خودروها و وسایل نقلیه سواری عمومی و وانت ها  

 سال میباشد.    13سال و کلیه اتوبوسها و مینی بوسها 

پرسنل خود مطابق الزامات    یرا برا  یو درمان  یاشتبهد   لاتیو تسه  ساتیاست تاس   مکلف  مانکاریپ - 11-6

 .باشد یم  مانکاریعهده پ رب یاست عواقب هرگونه سهل انگار یهی. بد د ینما ایو کارفرما مه یقانون

  نیلازم جهت انتقال مصدوم  لاتیو تسه  هیاول   یجعبه کمکها  یتعداد کاف  هیو تعب   هیته  ،ینیب  شیپ - 12-6

 مانکار یو بر عهده پ یو کارفرما الزام  یبرابر الزامات قانون یدر مواقع اضطرار مارستانیب ایبه درمانگاه 

 است. 

 سیستم جمله  از حریق  با مقابله و  پیشگیری تجهیزات و وسایل جانمایی و تهیه به موظف پیمانکار - 13-6

 ارزیابی نتایج براساس  نیاز مورد  مکانهای در ...و ماسه  و  شن سطل  ،حریق اطفاء سیلندر حریق،  اعلام

 اطمینان آن  عملکرد و  سلامت صحت  از  ای دوره  های   بازرسی انجام  با باید  و  باشد  می  حریق  ریسک

 .باشد  می  پیمانکار عهده بر  تجهیزات این تامین  هزینه .نماید  حاصل

 به آن ارائه و خود شاغل پرسنل کلیه مدنی مسئولیت معتبر نامه بیمه اخذ  به مکلف پیمانکار - 14-6

 باشد. می کارفرما

قرارداد    مکلف  مانکاریپ - 15-6 ابلاغ  از  کل  ک یاست پس  از  تائ  ه ی رونوشت    د یمدارک لازم در خصوص 

قب  تیصلاح از  آنها  رانندگان  و  معا  ل یخودروها  خودرو،  ثالث،    مه یب  ، یفن  نه یکارت  شخص  نامه 

 انو امک د یبدنه و ... به کارفرما ارائه نما مهیخدمت، کارت سلامت، ب انیکارت پا ،یرانندگ  نامهیگواه

  یریو از بکارگ  د یاصل مدارک مذکور را در طول قرارداد توسط کارفرما فراهم نما  تیو رو  یبازرس 

 .د یاجتناب نما تیرانندگان فاقد صلاح ایآلات  نیماش 

  یو فن   یمنیا  زاتیآلات سالم با تجه  نی جهت انجام موضوع قرارداد از ماش مکلف است    مانکاریپ - 16-6

 یهایو با انجام بازرس   د یو...  استفاده نما  هیاول   یجعبه کمکها  ق،یاز جمله کپسول اطفاء حر  ازیمورد ن 

  ی آلات دارا نیماش  یر یحاصل نموده و از بکارگ نانیاز سلامت کامل آنها اطم یو فن  یمنیا یدوره ا

 .د یاجتناب نما ینقص فن

 تائید  مورد عمومی خودروهای  از  خود پرسنل ذهاب و ایاب سرویس جهتمکلف است   پیمانکار - 17-6

HSE و    کارفرما ایاب  و سنگین  و عمومی سبک  ابلاغی خودروهای خدماتی  )مطابق دستورالعمل 

   .باشد  می ممنوع سواری  خودروهای  از  استفاده و  نماید  استفاده ذهاب(



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  40صفحه: 
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 مهر و امضاء داوطلب 

زمینه خودروهای   - 18-6 در  کارفرما  های  دستورالعمل  با  مرتبط  موارد  کلیه ی  است  مکلف  پیمانکار 

 سبک، عمومی و ماشین آلات عمرانی و تجهیزات را اجرا نمایید. 

پیمانکار مکلف است نسبت به اخذ معاینه فنی خودروهای سبک و سنگین و ماشین آلات عمرانی   - 19-6

 ری اقدام نماید. مطابق با دستورالعمل ها و قوانین کشو

پیمانکار مکلف است نسبت به تهیه بیمه حوادث، شخص ثالت و بدنه ی خودرو ها و ماشین آلات   - 20-6

 مورد استفاده اقدام نماید. 

تعمیرات   - 21-6 و  نگهداری  سیستم  اجرای  و  ایجاد  به  مکلف  و  (pm)پیمانکار  نگهداری  منظور  به   ،

 ورد استفاده در پیمان می باشد.   استفاده از خودروها، ماشین آلات عمرانی و تجهیزات م

موجود در    ی ربنائیز  ساتیاجرا کند که به تأس   ی موضوع قرارداد را به نحو  اتیعمل  د یبا  مانکاریپ - 22-6

اثر عمل    یبیآس   نهای کارگاه، مانند خطوط، آب، برق، گاز، مخابرات و مانند ا وارد نشود. هرگاه در 

  ی برقرار   و  می ترم  نهیمتعهد است که هز  مانکاریوارد شود پ  یشده صدمات  ادی  ساتیبه تأس   مانکاریپ

به عمل    ینسبت به جبران خسارت وارد شده اقدام لازم و فور  مانکاریمجدد آنها را بپردازد. هرگاه پ 

  نه ی رفع نقص و خسارت اقدام کند و هز  یکه مصلحت بداند برا  قیبه هر طر  تواند یکارفرما م  اوردین

  چگونه یبابت، حق ه  نیا  زا  مانکاریمنظور کند و پ  مانکاریپ  یدرصد به حساب بده 15آن را با اضافه 

   .ندارد یاعتراض

 مدیریت ریسک -7

بهداشت و جنبه های محیط زیستی    ،سیستم مدیریت ریسک خطرات ایمنیاست    مکلفپیمانکار   -1-7

   پیاده سازی نماید.تدوین و مطابق با روش مورد استفاده و تایید شده کارفرما 

برای انجام اقدامات کنترلی و پیشگیرانه ، امکانات و منابع مورد نیاز را ایجاد و  مکلف است    مانکاریپ -7-2

 آموزشهای مرتبط را برای کلیه کارکنان فراهم نماید.  

  ن یکارگاه و همچن  ز یهمزمان با تجه  ، قبل از آغاز به کاررا    سک یر  یابیجلسات ارزمکلف است    مانکاریپ -7-3

  برگزار نماید.و در هر زمان که ضرورت دارد،  کبار ی یحداقل سال ، ییاجرا اتیپس از شروع عمل

بهداشت    ،یمنی قرارداد، خطرات ا  یابلاغ رسم  خیماه از تار  ک یحداکثر ظرف مدت  مکلف است    مانکاریپ -7-4

ضمن    ی بند   تیو براساس اولو   یی را شناسا  ی کار  یندهایها و فرآ   ت یفعال  ه یکل   ی ست یز  ط یمح  ی و جنبه ها

  ن یبه تدو  بتمهم و بارز نس  یسکهایبه منظور کنترل خطرات و ر   رانهیشگ ی و پ  یاقدامات اصلاح   یاجرا

 مجوعه آموزش دهد. ر یاقدام و به پرسنل ز تهایو فعال ندهایفرآ  هی کل کی به تفک HSEدستورالعمل 

 HSEآموزش -8
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  خصوص  در  را   خود   امر   تحت   پرسنل   سیستم مدیریت آموزش ایجاد نماید و کلیه   است   مکلف  پیمانکار -8-1

    .دهد   آموزش  مربوطه  و دستورالعملهای  مقررات  همچنین و  HSE موضوعات

می تواند در صورت تایید کارفرما   باشد، نداشته را  امر این برای  لازم امکانات چنانچه پیمانکار تبصره:

  در   لیتئومس  از  را  پیمانکار  نباید   امر  این  نماید؛ اما  استفاده  آموزش   امر  در  کارفرما  متخصصین  همکاری  از

 . سازد رها خود  کارکنان  HSEآموزش   تضمین

مرتبط با نوع خطرات کار، اقدام و بعد    یدوره آموزش   یازسنجین  ه یاست نسبت به ته  مکلف  مانکاریپ -8-2

شده مطابق با برنامه    د ییتا  ی آموزش   یدوره ها  ی ، نسبت به برگزارد ییو تا  کارفرما به    ی از ارائه کتب

باشد. ضمنا  کارفرما  د ییتا دمعتبر و مور  ستیبا یم  ی. مراکز و موسسات آموزش د یاقدام نما یزمانبند 

   باشد. یم مانکاریبر عهده پ نهیهز ه یکل

پیمانکار مکلف است بر اساس برنامه آموزشی اعلام شده از طرف کارفرما نسبت به معرفی پرسنل   -8-3

اقدام نموده و شرایط و امکان حضور معرفی شدگان را فراهم  جهت شرکت در دوره های آموزشی    خود

 نماید.  

مورد تأیید    تخصصیعمومی و  و بهداشت  دوره ایمنی    ساعت  16  سالیانه حداقل  پیمانکار مکلف است -8-4

ساعت دوره    8  و حداقل  عملیاتی    های   نیروی  اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی استان جهت تمامی

و    داریتوسعه پا  ست،یز  ط یموضوعات مح  با  یخدمات   ی روهایو کارکنان و ن  ران یمد   در سطح   ی آموزش 

   .  برگزار نماید  سبز تیریمد 

   مدیریت رویداد-9

  ( ثبت و بررسی شبه حوادث و حوادث)  سیستم مدیریت رویدادبه  تدوین و اجرای  مکلف  مانکاریپ -1-9

  می باشد.مطابق با روشهای مورد استفاده کارفرما 

( مطابق با  پورت یر   ی)آنومال  HSE  یو رفع عدم انطباق ها  ییشناسا  ستمیس   مکلف استمانکاریپ -2-9

کارفرما گزارشات مرتبط    ی دستورالعمل هاو متناسب با روشها و  ایجاد    مورد استفاده کارفرما  یروشها

 .د یرا ارسال نما

فورا کار را متوقف     ی قابل تحمل و بحران  ریغ  ط یدر صورت وجود خطر و شرا  مکلف استمانکاریپ -3-9

 .د یاقدام نما عاینموده و نسبت به اصلاح موارد سر

اطلاع   کارفرمابه  ی را بلافاصله به صورت شفاه د یشد  ای ی هر گونه حادثه جزئ مکلف است مانکاریپ -4-9

از    ه یاول  ی و گزارش ها  د ینما  یرسان به واحد    24مربوطه را در کمتر  بروز حادثه  از    HSEساعت 

ظرف  حادثه را    لی و تحل  هی تجز  ییاست گزارش نها  مکلف  مانکاریپ  نی . همچند یکارفرما ارسال نما

 .د یکارفرما ارسال نما  HSEبه واحد ساعت  72مدت 
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شبکه    ،ساعت به اداره تعاون کار و رفاه اجتماعی 24مسئولیت ارائه گزارش حوادث شدید ظرف   تبصره:

  بهداشت و سازمان تامین اجتماعی بر عهده پیمانکار می باشد.

 کنترل ایمنی عملیات -10

مواد    یمنی ا  تیریمد   ات، یعمل  یمنیکنترل ا  تیریمد   ستمیس   یو اجرا  ن یتدوپیمانکار مکلف به   - 1-10

  ی )اطفا  قیحر  تیریمد   ،یدوره ا  یهای  بازرس   ستمیس   ، یمنیا  یکنترل و مجوزها  تیریمد   ،ییایمیش 

 و ... می باشد.  ر ییتغ  تیریمد     ،امداد و نجات ت یری(، مد قیحر

طبق الزامات و شرایط پیمان تابع نظرات کارفرما بوده و ضمن همکاری کامل  پیمانکار مکلف است   - 2-10

خطراتی مشاهده گردد، متناسب با رفع خطر و کاهش سطح ریسک عملیات   فعالیت  چنانچه در محل 

 خود را تغییر دهد. 

و    یکه طراح  تامین کند   یبه نحو   را  ازیمورد ن  یدستگاهها  ایو    ساتیتأس   پیمانکار مکلف است - 3-10

 شیآزما  د یاب  ن یمستقر شده و نصب گردند. همچن  یساخت آنها بدون اشکال باشد و به طرز مناسب

گ  یرو  بر  یکاف  یها اطم  رد یآنها صورت  که عمل  نانیتا  ا  اتیحاصل شود  و    من یبطور  اجرا شده 

  یو نگهدار  رات یبرنامه تعم  ضمناکند.    ینم  د یرا تهد   ستیز   ط یمح  ایو    ال افراد، امو  یسکیر  چگونهیه

 (PMمناسب ) د یو اجرا نما ی را طراح ی . 

الات   نیدستگاهها و ماش   زات، یتجه  یسلامت فن   نامه یگواهنسبت به اخذ  پیمانکار مکلف است   - 4-10

 .د یاقدام نما همربوط  ینامه ها و استانداردها نیمورد استفاده بر اساس آئ

پیمانکار مکلف است برای کلیه ی مواد شیمیایی مورد مصرف در پیمان برگه ی اطلاعات ایمنی   - 5-10

 نماید.   و نصب شیمیایی تهیه ( SDS)مواد  

آن    مناسب  اجرای   را به کارکنان آموزش داده و بر   مربوطهپیمانکار مکلف است دستورالعملهای   - 6-10

 نظارت نماید.

دستورالعمل های    ،و فرآیند های کاریماشین آلات    ، برای کلیه ی تجهیزات  پیمانکار مکلف است - 7-10

  تدوین و اجرا نماید. (sopاستاندارد )

ماشین آلات عمرانی یک نفر راننده اصلی و جانشین   جهت راهبری خودورها و  است  پیمانکار مکلف - 8-10

 صورت تغییر بلافاصله مورد را اطلاع رسانی نماید. کارفرما معرفی نماید و در    HSEآن را به مدیریت  

خودروها و  ماشین آلات عمرانی باید دارای گواهینامه های راهنمایی و رانندگی    کلیه ی راهبران  - 9-10

 متناسب با نوع خودور و ماشین آلات باشند. 

تدافعی   -10-10 رانندگی  ایمنی  آموزش  دوره  باید  عمرانی  آلات  ماشین  و  راهبران خودروها  کلیه ی 

د و گواهینامه های مرتبط را  ی نقلیه و ماشین آلات عمرانی را گذرانده باشن  مختص با نوع وسیله 

 دریافت کرده باشند.   
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و مورد    مناسب   انی کلیه ی راهبران خودروها و ماشین آلات عمرانی باید از سلامت جسمی و رو -11-10

 جهت اجرای کار محوله برخوردار باشند.  تایید مراجع ذی صلاح

 نمایید.   را تدوین و اجرا  LOCK OUT , LOCK INپیمانکار مکلف است سیستم قفل ایمنی  -12-10

 استفاده نماید.   TAG OUTدر صورت عدم امکان می تواند از سیستم 

به منظور حصول اطمینان از لحاظ شدن   HSEبرنامه های منظم بازرسی  پیمانکار مکلف است   -13-10

 در پروژه داشته باشد.   HSEالزامات 

توسط  و کارفرما  براساس دستورالعمل دستگاه نظارت    رعایت استاندارد تخلیه بار در محل دامپ  -14-10

 است.الزامی )حضور دائمی بولدوزر و همچنین دپوچی آموزش دیده و مجهز در بالای دپو( پیمانکار 

  در  کارفرما  مقررات سایر و  رانندگی ایمنی،  مقررات کلیه رعایت به نسبت است موظف پیمانکار -15-10

  در  مربوطه های  هزینه  با ای حادثه گونه هر   جبران ئولیتمس اینصورت غیر در  و نماید  اقدام معادن

 بود.  خواهد  پیمانکار تعهد 

بار مجاز  رعایت حداکثر سرعت مجاز   -16-10 با های معدن در مسیرهای تردد  حمل کنندهو  مطابق 

 .است کارت خودرو الزامی 

 به نسبت وقت اسرع در است موظف پیمانکار تردد مسیر طول در آلات ماشین خرابی صورت در -17-10

 اثر در  چنانچه ضمناً د.نمای اقدام  کارفرما نظر  با خود  تعمیرگاه یا  و  امن محل  به  خراب ماشین انتقال

 استخراجی سنگ  حمل و جابجایی به نسبت بلافاصله بایستی شود کامیون بار تخلیه به مجبور خرابی

 .شود جلوگیری  باربری مسیر شدن عرض کم از تا نماید  اقدام  کارفرما نظر با مطابق

 انجام با و نماید  استفاده استاندارد و  سالم ادوات و ابزار ،آلات ماشین از است موظف پیمانکار -18-10

 .کند  حاصل اطمینان آنها بودن  بکار آماده از پیشگیرانه  تعمیرات و  نگهداری و ای دوره های بازرسی

کل   مکلف است   مانکاریپ -19-10 ورود  بازد  ه یمجوز  به صورت    رکاران یتعم  دکنندگان،یپرسنل،  را   ... و 

 .د ی نما افتیاز کارفرما در یکتب

  گر ید  مانکارانیپرسنل پ  حتی مجاز )  دکنندگانیکارگران و بازد  هیو سلامت کل   ی منیا  تیمسئول -20-10

بر عهده    ،باشند یم  فهی در آن جا مشغول انجام وظ  ایشوند و    یکارفرما( که به محل کارگاه وارد م 

اصول    هی را به عمل آورده و کل  ی اقدامات ضرور   ه ی آن ها کل  ت یامن  نیدر تام  د یخواهد بود و باپیمانکار

 . د ینما تیرا رعا هداشتوزارت ب ی نامه ها و دستورالعمل ها نییمطابق با آ یمنیا

 چراغ  و آفرود  پرچم میلهمتعهد است کلیه خودروهای خود را در محدوده معدنی به    پیمانکار -21-10

 تجهیز نماید.  استاندارد گردان

تابلوها  مکلفپیمانکار   -22-10 نصب  با    و علائم   به  )متناسب  رانندگی  و  راهنمایی  و  ایمنی  استاندارد 

می باشد و در صورت  فعالیت کاری  معدنی( جهت هدایت در کلیه مسیرهای  و جاده های  ماشین آلات  
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  درصد بالاسری   15  آن را با    هزینه  و علائم می باشد و  تابلوها  مجاز به نصب  کارفرما   ، عدم انجام موضوع

 .  ردپیمانکار حق هیچ اعتراضی را ندا می نماید و از صورت وضعیت پیمانکار کسر

 محل در  بخصوص و شب شیفت  در خود فعالیت انجام  محل روشنایی تامین  به مکلف پیمانکار -23-10

 .میباشد  کارفرما HSE واحد  نظر و الزامات با مطابق خطر  پر نقاط و ها تقاطع

 نصب و ساخته  طوری و بوده  حفاظ دارای  باید  پیمانکار استفاده مورد الکتریکی  ادوات و وسایل -24-10

 باشد  نداشته وجود سوزی آتش و گرفتگی  برق خطر که  شود گرفته  بکار و

سا -25-10 و  مخازن سوخت  ن   ریحفاظت  مورد  اشتعال  قابل  گونه خطر    ازیمواد  مقابل هر  کارگاه در 

 باشد. یم مانکاریبر عهده پ ،ی احتمال ی و آلودگ  یآتشسوز

تواند در صـورت مشاهـده عدم  کارفرما می   HSEگزارش    ای  یدستگاه نظارت بر اساس بازرس  -26-10

دستور توقف بخشی از کار را    رتیهای حفاظت فنـی و بهداشت کار، تا رفع مغارعایت دستـورالعمـل

  ین های یاد شده صادر نماید. در اکه دارای ایمنی لازم نیست تا برقراری ایمنی طبق دستورالعمل

 مطالبه خسارت را ندارد.  ا یض اعترا چگونه یحق ه مانکاریحالت، پ

اتصال به    ستم یکارگاه را به س   یکیالکتر  زات یو تجه  ساتیتاس   ،اماکن  ه ی موظف است کل  مانکاریپ -27-10

نموده و با اندازه  و نسبت به اخذ تاییدیه از مراجع ذی صلاح اقدام   (  موثر متصلEarthing)نیزم

 اجرا شده از صحت عملکرد مناسب آن مطمئن گردد.  ستمیس  انه یسال یهایریگ

 مناسب حفاظ  به  را تجهیزات  و آلات ماشین  چرخنده  و دوار  قسمتهای کلیه  است موظف پیمانکار -28-10

 .د نمای مجهز استاندارد و

 سامانه و  معدنی آلات ماشین اپراتورهای و رانندگان رفتار پایش سامانه اجرای به  موظف پیمانکار -29-10

 .باشد  می معدنی عمرانی و  آلات ماشین کلیه برای  تصادفات از پیشگیری و  تشخیص هوشمند 

 .باشد می  کارها   جبهه   بودن   ایمن  اعلام   و   کنترل   انفجار،   محل   از   روزانه  بازدید   به   موظف  پیمانکار -30-10

  بارگیری،   عملیات  حین  در  و   انفجار  عملیات  انجام  از  پس  ایمن  غیر  مورد  هرگونه  وجود   صورت  در

  مراتب  بایستمی  و  نماید   اقدام   آمده  پیش  موارد   نمودن  برطرف  به  نسبت  خود  رأساً  تواند نمی  پیمانکار

  صورتاین  غیر  در.  کند   اعلام  کارفرما   و   نظارت  دستگاه  به  مشکل  رفع   پیشنهاد  همراه  به  وقت  اسرع  در   را

  مسئولیتی   گونههیچ   نظارت  دستگاه  و  کارفرما  و بوده  پیمانکار  عهده  به  حادثه   گونههر   بروز  مسئولیت

 .داشت نخواهند 

 منفجره مواد که نقاطی در آنها امثال و فندک ،کبریت حمل و کردن روشن و دخانیات استعمال -31-10

 .می باشد  ممنوع دارد وجود الاشتعال سریع  مواد یا و

انسانی و  رعایت مسائل ایمنی در زمان انجام عملیات انفجار و خالی نمودن محدوده از نیروی   -32-10

الزامی    کارفرما و دستگاه نظارتHSE به محدوده ایمن مطابق دستور العمل واحد   آلات  انتقال ماشین

 .می باشد 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  45صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

انجام عملیات  -33-10 از  ایمن بودن جبهه کارها و پیشنهاد جلوگیری  انفجار و اعلام  از محل  بازدید 

 پیمانکار می باشد ا بر عهده تشخیص ناامن بودن جبهه کاره استخراج در صورت 

مسئول ایمنی )مطابق لیست نیروی    معرفی مسئول آتشکاری وپیمانکار مکلف است نسبت به   -34-10

مندرج در قرارداد و   مسئولیت رعایت کلیه موارد ایمنیضمنا    کارفرما اقدام نماید.   HSEبه    انسانی(

  مسئول ایمنی  ی و مسئول آتشکاربر عهده    تخلیه کارگاه در زمان اعلام عملیات انفجار در معدن  

 معرفی شده می باشد.

های دسترسی و بلوکهای جانبی پس از انجام هر عملیات   پاکسازی جاده  پیمانکار موظف به -35-10

   .می باشد  کارفرما انفجار در صورت نیاز و طبق نظر

ناظر    اطلاع رسانی ساعت و محل انفجار طی صورتجلسه به دستگاه نظارت، پیمانکار موظف به -36-10

 می باشد. پیمانکاران در محدوده معدن  سایر  و  کارفرما  HSEقرارداد، 

با دستگاه   را  ساعت قبل از انجام هر عملیات انفجار هماهنگی لازم48 پیمانکار موظف است   -37-10

 .بعمل آورد و کارفرما  نظارت

عهده مسئول آتشکاری   ر آلات ب   رعایت حد فاصل ایمن تا محدوده جان پناه برای نفرات و ماشین -38-10

میباشد   و پیمانکار  ایمنی  یا ماشین  و  مسئول  و  برای پرسنل  بروز هرگونه حادثه  آلات    در صورت 

 .نخواهند داشت مسئولیتی پیمانکار، کارفرما

پیمانکار، عملیات انفجار انجام نخواهد  مسئول ایمنی    مسئول آتشکاری ودر صورت عدم حضور    -39-10

 .می باشد عهده پیمانکار  ر وجود آمده ب خسارات به های  شد و کلیه هزینه 

 

 

 واکنش در شرایط اضطراری -11

متناسب با مخاطرات    شرایط اضطراریبه تدوین و اجرای دستورالعمل مدیریت    پیمانکار مکلف - 1-11

 می باشد.پیمان  موضوع 

  حادثه فرماندهی    سیستمواکنش در شرایط اضطراری    دستورالعملپیمانکار مکلف است بر اساس   - 2-11

(ICS)  اقدام نمایید.  تیم فرماندهی حادثهشرح وظایف   و آموزش  نسبت به تعیینو را ایجاد 

اقدام در شرایط اضطراری را   - 3-11 امکانات و تجهیزات لازم به منظور  پیمانکار مکلف است کلیه ی 

 ه خدمات را داشته باشند.   ئتهیه نماید. این تجهیزات همیشه باید آمادگی ارا  دستورالعملمطابق با 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  46صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

پیمانکار مکلف است متناسب با طرح واکنش در شرایط اضطراری ، سناریوهای مختلف شرایط   - 4-11

اضطراری را تهیه نموده و تمرینهای مناسب جهت آمادگی گروههای واکنش در شرایط اضطراری را  

 اجرا نماید. 

ر مکلف است وسایل ارتباطی مناسب جهت استفاده در طرح واکنش در شرایط اضطراری  یمانکاپ - 5-11

 را تهیه نماید. 

 اضطراری، شرایط  وقوع  هنگام در  موردنیاز تجهیزات و  آلات ماشین به  کارفرما نیاز صورت  در - 6-11

 لازم همکاری  نیاز مورد تجهیزات و آلات ماشین گذاشتن اختیار در  به نسبت است موظف پیمانکار

 . آورد بعمل را

 وسایل حفاظت فردی -12

است   - 1-12 مکلف  راپیمانکار  فردی  حفاظت  وسایل  مدیریت  اساس    سیستم  یا  بر  اجرایی  روش 

 .ایجاد نماید  کارفرما HSEدستورالعمل مورد تایید مدیریت 

متناسب با مخاطرات پیمان تهیه و قبل از    را   ی لوازم حفاظت فرد  س یماتر  مکلف است   مانکاریپ - 2-12

 .کارفرما برساند  د ییبه تا شروع فعالیت اجرایی 

  ل یکار کارکنان از قب  ط یمتناسب با نوع خطرات مح  یو ملزومات حفاظت فرد   زاتیتجه  هی کل  هیته - 3-12

ا ا  ، یمنیکلاه  برا   ،یمنیلباس کار، کفش   .... و  پرسنل و آموزش نحوه    یکمربند هارنس تمام بدن 

 باشد..   ی م مانکاریاستفاده از آنها و نظارت موثر بر نحوه استفاده توسط کارکنان برعهده پ

پیمانکار مکلف است وسایل حفاظت فردی مناسب با نوع خطرات و با تعداد کافی در انبار موجود   - 4-12

را فردی  تعیین شده وسایل حفاظت  زمانبندی  برنامه  اساس  بر  و  باشد  تحویل    داشته  به کارکنان 

  نمایید.

  کارفرما   HSEقبل از خرید به تایید امور  را    کلیه ی وسایل حفاظت فردی پیمانکار مکلف است   - 5-12

 د. انبرس 

 مدیریت محیط زیست -13  

اجرا  نیتدوبه    مکلفپیمانکار   - 1-13 پسماند،   تیریمد   ست،یز  ط یمح  سکیر  تیریمد   ستمیس   یو 

کنترل انتشار    تیریسبز، مد   ی فضا  تیریآب و فاضلاب، مد   تیریهوا، آب و خاک، مد   یآلودگ   تیریمد 

 .می باشد  ست یز ط یمح  یها ندهیآلا

ولیت هرگونه تخلف از قوانین محیط زیستی کشور و پرداخت جرائم قانونی احتمالی در این  ئمس - 2-13

 عهده پیمانکار خواهد بود.   خصوص، بر



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  47صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

در پاسخ به اخطاریه های سازمان حفاظت محیط زیست نسبت به رفع  پیمانکاران مکلف است   - 3-13

 .  نماید آلودگی در حد استاندارد اقدام 

 پوشش تخریب و هوا ،خاک  آب، در آلودگی ایجاد موجب نباید  پیمانکار های فعالیت انجام - 4-13

 . باشد  میو استاندارد های محیط زیست   الزامات  آلودگی شناسایی ملاکشود.  منطقه گیاهی

اثرات منفی  پیمانکار مکلف است   - 5-13 اقدامات و پیشنهادات درخصوص کاهش و کنترل  جزئیات 

را ارائه نماید.   سطحی و زیرزمینی، هوا و خاک  های  ناشی از فعالیت ها بر محیط زیست شامل آب

 ( الزامی می باشد  EMSارایه طرح )

دخالت یا عدم دخالت خود در حادثه، حوادث محیط زیستی   نظر از  صرف  مکلف استپیمانکار  - 6-13

    گزارش نمایند.به کارفرما  که بالفعل یا بالقوه مخرب محیط زیست می باشند را  

پیمانکار مکلف است تمهیدات لازم به منظور پیشگیری از انتشار آلاینده های محیط زیست را   - 7-13

 پیش بینی و اجرا نماید. 

جزئیات اقدامات و برنامه ها برای مدیریت پسماندها و فاضلاب ها تولیدی  پیمانکار مکلف است  - 8-13

 را ارائه نماید. پروژه 

یایی و نفتی از آلودگی خاک، آب های سطحی  با مدیریت مناسب مواد شیم  مکلف استپیمانکار   - 9-13

 و زیرزمینی پیشگیری نماید.   

اسید، باز، هیدروکربنها و موارد  )در حوادثی که نشتی و تخلیه به همراه داشته و یک آلاینده   -10-13

آب های سطحی و زیرزمینی تخلیه گردد، سریعاً باید نشتی متوقف شده و منطقه    به خاک،   (مشابه

گزارش حادثه برای موارد نشتی    (ساعت  8حداکثر ظرف  )  و در حداقل زمان آلوده پاکسازی شود  

 کارفرما گزارش گردد.     HSEبه را  لیتر   10بیش از  

تمام هزینه های جمع آوری و دفع مواد آلوده و جایگزینی منطقه آلوده شده با خاک و مواد   -11-13

 تمیز و جریمه های قانونی احتمالی بر عهده پیمانکار خواهد بود.  

جاده های معدنی،    ازر  مانند انتشار گردوغبا  ترل ذرات و گرد و غبار ناشی از فعالیت پیمانکارکن -12-13

 می باشد.    پیمانکاربرعهده  سدهای باطله، واحدهای خردایش، دپوهای مواد معدنی و امثال اینها

پیمانکار مکلف است قبل از شروع عملیات اجرایی پیمان، تولید یا عدم تولید هرگونه فاضلاب  -13-13

ارائه  کارفرما    HSE  آن را به   بررسی و گزارش مکتوب را  بهداشتی و صنعتی ناشی از اجرای پیمان  

  . در این گزارش باید اطلاعات لازم کمی و کیفی از فاضلاب شهری و صنعتی که تولید خواهد نماید 

     شد، ارائه شود. 

حفاظت محیط زیست  باید با نظارت کامل    اداره  محل و روش دفع فاضلاب ها بعد از تایید   -14-13

HSE   .کارفرما اجرا شود 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  48صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

ناشی از    نگهداری سایت تحت فعالیت پیمانکار و مواد مصرفی به گونه ای که از آلودگی رواناب -15-13

بارندگی پیشگیری شود برعهده پیمانکار است. درصورتیکه رواناب ناشی از بارندگی به دلیل فعالیت  

های پیمانکار یا ابزار و تجهیزات و مواد مورد استفاده پیمانکار آلوده شده و باعث ایجاد مخاطرات  

    ولیتهای قانونی به عهده پیمانکار خواهد بود.ئمحیط زیستی شود، تمام مس 

آوری  -16-13 فعالیت را جمع  از  از    و تفکیک   پیمانکار مکلف است، کلیه ی پسماندها پس  و  نمایید 

   خارج نماید.   با رعایت الزامات محیط زیستی  محیط اجرای پیمان 

تمام بشکه های ذخیره مواد شیمیایی یا ضایعات مایع باید در محل معین و مصوب که کف   -17-13

  Spill   Traysشود. تأمین محل کف سازی شده و یانگهداری    Spill Traysسازی شده و یا  

 برعهده پیمانکار خواهد بود.  

دفع شود. -18-13 سایر ضایعات  نباید همراه  پیمانکار  توسط  تولید شده  همچنین    ضایعات خطرناک 

 هزینه دفع ضایعات خطرناک برعهده پیمانکار خواهد بود.   

پیمانکار باید محل و برنامه کنترل و مدیریت ضایعات بهداشتی و صنعتی را در زمان تجهیز   -19-13

 کارفرما برساند.   HSEکارگاه لحاظ نموده و به تأیید 

یژه می باشند، پیمانکار برای آن دسته از پسماندهایی که دارای یکی از ویژگی های پسماندهای و -20-13

مکلف است، با بهینه سازی فرآیند و بازیابی، پسماندهای خود را به حداقل برساند و در حد مجاز  

 آیین نامه های مربوط نگهدارد.  

 پیمانکار وظایف لاینفک جزء  (5S)اجرای سیستم    کارگاهی های  محدوده کلیه  نظافت رعایت -21-13

 کلیه آوری  جمع  ،کارگاهی های   محدوده کلیه  نگهداری و  حفظ  در  میگردد  متعهد  پیمانکار و میباشد 

 .نماید  را خود  تلاش  نهایت محیطی  زیست مسائل رعایت و ضایعات

غیراستاندارد و مغایر با ضوابط و    سوزاندن پسماندها در محیط آزاد و یا در پسماند سوزهای -22-13

 شیوه نامه های مربوط، ممنوع می باشد.  

پیمانکار مکلف است مطابق با الزامات کشور نسبت به ایجاد فضای سبز مناسب و متناسب با  -23-13

   .اقدام نماید  سیستم آبیاری قطره ای و ایجاد اقلیم منطقه  

  یرهایموظف به حفظ و کنترل گرد و غبار در مس  مانکاریپ  یطیمح  ستیمسائل ز  تیجهت رعا -24-13

  ا یدائم و    یرهایتردد شامل مس  یرهای. مسباشد یو ... م  رگاهیمحدوده معدن و تعم نیتردد و همچن

و    رینوع مس نیی. تعباشد یموقت م  یرهایو..( و مس  تیسا ای و هابه دامپ یدسترس  رینسبتا دائم )مس

 .میباشد  کارفرما  HSEموقت و دائم مطابق نظر   یرها یکنترل گرد و غبار در مس ی و چگونگ  ت یفیک

پیمانکار موظف است مسیر های موقت و رمپ ها و هر مسیر و محدوده مورد نظر کارفرما و یا   -25-13

متر مکعب    40  حداقل  دستگاه نظارت را در شرایط جوی غیر بارندگی )برف و باران( روزانه به مقدار



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  49صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

باشد. در  ی(  متر مکعب  10)در هر شیفت کاری دو سرویس   روزانه خود داشته  برنامه  در  آبپاشی 

 .کارفرما روزانه به پیمانکار اعلام می گردد HSEصورت نیاز کمتر به آبپاشی، توسط 

و معادن می باشد و در    موضوع پیمانپیمانکار مکلف به رعایت قوانین شکار و صید در محدوده   -26-13

 صورت هرگونه تخلف به مراجع ذی صلاح معرفی می گردد.

 و محیط زیست  پایش و ارزیابی آلاینده های محیط کار-14

 کلیه ی عوامل زیان آور محیط کار خود را مطابق با الزامات وزارت بهداشت، پیمانکار مکلف است   - 1-14

و یک نسخه از گزارش مربوطه را به    نموده درمان و آموزش پزشکی بصورت سالیانه اندازه گیری  

 ه نماید.ئ کارفرما ارا

مطابق با نتایج پایش اقدامات کنترلی لازم در خصوص کنترل و کاهش    مکلف است  مانکاریپ - 2-14

 کارفرما ارائه نماید. HSEعوامل زیان آور محیط کار را انجام و گزارش اقدامات را به  

پیمانکار مکلف است بر اساس قوانین و دستورالعملهای سازمان حفاظت محیط زیست نسبت   - 3-14

 یط زیست اقدام و یک نسخه از گزارش مربوطه را به کارفرما ارایه نماید.   به پایش آلاینده های مح

مطابق با نتایج پایش اقدامات کنترلی لازم در خصوص کاهش و کنترل    مکلف است  مانکاریپ - 4-14

  کارفرما ارائه نماید. HSEآلاینده های زیست محیطی را انجام و گزارش اقدامات را به 

کارفرما مجاز به   یمطابق برنامه زمانبد  3-14و    1-14در صورت عدم انجام تعهدات بند های    - 5-14

  15با      آلاینده های زیست محیطی بوده و هزینه مربوطه را پایش عوامل زیان آور محیط کار و  

در    یاعتراض  چگونه یحق ه   مانکاریو پ  نمودکسر خواهد    مانکاریاز حساب پ  ی بالاسر  نهیدرصد هز

 خصوص را نخواهد داشت. نیا

 معاینات طب کار-15

 انجام به  نسبت و تامین اجتماعی  کار قانون 92 و 90 ماده الزامات وفق است کلفم پیمانکار -15-1

 مستندات و اقدام خود  پرسنل و تشکیل پرونده پزشکی  (ای   دوره و استخدام بدو(کار طب معاینات

    .هزینه آن بعهده پیمانکار میباشد  و نماید  ارائه کارفرما   HSE به  را  مربوطه  مدارک و

اطمینان حاصل کند  مکلف است    پیمانکار -15-2 فعالیتهای جدید،  انتخاب  و هنگام  بدو استخدام  در 

از نظر سلامت جسمی، روانی، توانایی فردی، مهارتهای فنی و تجربی و دانش  کارکنان جذب شده  

 .واجد صلاحیت هستند انجام کار  

این    . یردصلاحیت کارکنان برای انجام وظایفشان باید به طور مرتب مورد بازنگری و ارزیابی قرارگ  -15-3

. کارکنان و آموزشهای    .  .  و  برگشت به کار  تغییر شغل،   بررسی ها شامل ملاحظات مناسب برای ارتقاء،

 مورد نیاز آنها جهت دستیابی به صلاحیت برای انجام فعالیتها است. 



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  50صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

 HSEگردش کار و اعمال جرائم عدم اجرای الزامات 

کارفرما مطابق با روش    HSEپیمان توسط نماینده    HSEعدم انجام موارد مرتبط با پیوست الزامات و تعهدات  

به پیمانکار ابلاغ خواهد شد. پیمانکار موظف است مطابق با    HSEاعمال جرائم عدم اجرای الزامات    اجرائی

جام شده را ارسال نماید. در صورت روش اجرایی نسبت به رفع آنومالی و عدم انطباق گزارش شده اقدامات ان

 .در هر دوره پرداخت صورت وضعیت جرائم اعمال خواهد شد  HSEمطابق با لیست جرائم  ، عدم رفع انطباق

 فرآیند اجرایی 

 از سرزده  صورت به  لزوم  صورت  در  یا  و   ایدوره  صورت  به  آلومینا  شرکت  تیم    :نواقص ثبت و شناسایی •

 شناسایی   ”جریمه مشمول نواقص لیست “   با مطابق را  نواقص  و  نموده  بازدید  پیمانکار فعالیت اجرای محل

 .نماید می  ثبت  و

 نماینده به ایمنی( بازدید  صورتجلسه فرم طریق مکتوب )از صورت به شده شناسایی نواقص  :نواقص ابلاغ •

 برای  مقرر  مهلت  و )در صورت نیاز( رفع اولویت  آن،  شرح نقص، نوع  ابلاغ، این در .  گرددمی  ابلاغ پیمانکار

 .شودمی  مشخص  نقص  رفع 

 مستندات و  اقدام نواقص  کامل  رفع  به  نسبت شده،  تعیین مهلت در  است مکلف پیمانکار   :نواقص رفع  •

 .نماید  ارائه  آلومینا شرکت HSEمدیریت  به  را اصلاحی اقدامات به  مربوط

 نوعی از نواقص  یا ننماید، اقدام  نواقص رفع به نسبت مقرر مهلت  در پیمانکار که  صورتی در   :جریمه اعمال •

 کسر به  مجاز آلومینا شرکت باشد، فوری جریمه مشمول ” جریمه مشمول نواقص  لیست“ طبق که باشد 

 .است پیمانکار ماهانه وضعیت صورت  از  جریمه مبلغ 

 نوبت اول :ابلاغ نواقص طی صورتجلسه با نماینده شرکت  •

مطابق جدول  در صورتی که عدم انطباق های اعلامی نوبت اول رفع نشده باشد کافرما مجاز است  نوبت دوم:   •

 جرائم پیمانکار را جریمه نماید.

مطابق  رفع نشده باشد کافرما مجاز است    دومدر صورتی که عدم انطباق های اعلامی نوبت  نوبت سوم:   •

 ه نماید.درصد مبلغ جریمه اولیه پیمانکار را جریم30جدول جرائم+ 

مطابق  رفع نشده باشد کافرما مجاز است    سومدر صورتی که عدم انطباق های اعلامی نوبت  نوبت چهارم:   •

 درصد مبلغ جریمه اولیه پیمانکار را جریمه نماید. 50جدول جرائم+ 

به  کافرما مجاز   HSEرفع نشده باشد    چهارمدر صورتی که عدم انطباق های اعلامی نوبت  نوبت پنجم :   •

 اخطار کتبی می باشد.

آلومینا  HSEمدیریت   توسط  هاآن  ایدوره  کنترل و نواقص رفع : مستمر پیگیری   •  حصول تا شرکت 

 .یافت خواهد  ادامه  کامل، رفع از اطمینان



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  51صفحه: 
 

 

 خوانده شد و مورد قبول است 

 مهر و امضاء داوطلب 

 فرآیند اجرایی تایید صورت وضعیت ماهیانه پیمانکاران 

 مطابق (هاهزینه  مستندات همراه به را خود ماهانه وضعیت صورت پیمانکار  ، هر ماه  22الی   20 روزهای •

 به   قبل( ماه نواقص وجود  صورت  در ( اصلاحی اقدامات گزارش   و  (HSEجدول هزینه های مورد تایید  

 .نماید می ارائه کارفرما  HSEمدیریت 

نواقص شناسایی شده در  ،ضمن بازدید میدانی از محل پروژه ،کارفرما  HSE  تیم  ،هر ماه   25الی   22 روزهای •

 را طی صورتجلسه مکتوب با حضور نماینده پیمانکار به پیمانکار ابلاغ می نماید. کارگاه

پیمانکار نسبت به رفع نواقص اعلام شده مطابق صورتجلسه اقدام و مستندات را   ، هر ماه 28الی   25روزهای  •

 کارفرما ارائه می نماید.  HSEبه 

نسبت به   ، کارفرما وضعیت رفع نواقص را بررسی و در صورت عدم رفع  HSE  ،هرماه  30الی    28روزهای   •

 اعمال جریمه و صدور قبض جریمه جهت کسر از صورت وضعیت پیمانکار اقدام می نماید. 

و جهت ادامه روند اداری به پیمانکار تحویل می   تایید  پیمانکار  وضعیت ورتص  جریمه،  صدور قبض  از  پس •

 گردد.  

 جریمه اعمال و نقص ابلاغ  فرآیند  جدی، بسیار نواقص مشاهده یا شدید  حوادث وقوع  صورت  در   :نکته •

 .شود انجام فوری  صورت  به و ماهانه چرخه از خارج تواند می 

 

 

 دهیگزارش  و مستندات - 4

مطابق با جدول هزینه های    هاهزینه  گزارش  مالی، وضعیت  صورت شامل   :پیمانکار ماهانه وضعیت صورت •

  و.... ی اصلاح  اقدامات گزارش  و HSE، گزارش عملکرد ماهیانه مستندات  با HSEمورد تایید 

 مهلت نواقص،  شرح  شامل  آلومینا،  شرکت   HSEمدیریت   تیم توسط  شده  تنظیم : ایمنی  بازدید  صورتجلسه  •

 لزوم(  صورت  )در جریمه اعمال جهت ارجاع و رفع 

 اعمال هایجریمه  شده، شناسایی نواقص  پیمانکاران، وضعیت  از  ایخلاصه    :آلومینا  شرکت ماهانه  گزارش  •

   .گرفته صورت اصلاحی اقدامات و شده



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  52صفحه: 
 

 خوانده شد و مورد قبول است  

 مهر و امضاء داوطلب 

 HSEاعمال جرائم عدم انجام تعهدات جدول هزینه های مورد تایید  -1

 عدم انطباق  عنوان  ردیف 

 اعمال جرائم

 نوبت سوم  نوبت دوم  نوبت اول 

 مبلغ جریمه ملاک محاسبه  مبلغ جریمه ملاک محاسبه  مبلغ  جریمه ملاک محاسبه 

 ی ساختار سازمان 1

عدم تشکیل ساختار سازمانی  

 HSEمورد تایید مدیریت 

 کارفرما

شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 HSE ساختمان 2
عدم تامین زیر ساخت و  

 تجهیزات

تجهیز  شروع 

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

3 
تاسیسات و  

 تسهیلات بهداشتی 

عدم تامین زیر ساخت و  

 تجهیزات

شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

پس از یک ماه 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

4 

خودروها و ماشین  

 آلات

 مورد نیاز واحد 

عدم تامین زیر ساخت و  

 تجهیزات

شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

ماه پس از یک 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

5 PPE  عدم تامین لوازم حفاظت فردی 
مطابق ماتریس  

مصوب و مورد  

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  53صفحه: 
 

 خوانده شد و مورد قبول است  

 مهر و امضاء داوطلب 

 HSEتایید 

 کارفرما

 دوره های آموزشی  یعدم اجرا  آموزش  6

مطابق تقویم 

آموزشی مورد  

  HSEتایید 

 کارفرما

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 عدم انجام معاینات طب کار  معاینات  7
شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

8 
سیلندرهای اطفاء  

 حریق 
 نصبعدم تامین و 

شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

نوبت جریمه 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

9 
تابلو ایمنی و 

 راهنمایی رانندگی 
 عدم تهیه و نصب

شروع تجهیز  

 کارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 عدم انجام بازرسی فنی  بازرسی های فنی  10
ماه پس از  2

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

11 

 اندازه گیری عوامل 

زیان آور، آزمایشات 

 ...  آب و

 انجام عدم 

  4مطابق ستون 

جدول   11ردیف 

 هزینه ها

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

12 

  ندهیآلا اندازه گیری

بر  محیط زیستها 

و  نیاساس قوان

 عدم انجام 

  4مطابق ستون 

جدول   12ردیف 

 هزینه ها

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  54صفحه: 
 

 خوانده شد و مورد قبول است  

 مهر و امضاء داوطلب 

  یدستورالعمل ها

سازمان حفاظت 

 ست یز طیمح

 فرهنگ سازی 13
عدم انجام اقدامات ابلاغی 

 کارفرما

ستون  مطابق 

چهارم ردیف  

جدول  13

 هزینه ها

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 بیمه نامه  14
عدم انجام بیمه مسئولیت مدنی  

 کارکنان 

شروع 

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 5sعدم اجرای نظام  5Sبرقراری نظام  15

گزارش عدم  

انطباق بازرسین  

HSE کارفرما 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 عدم اجرای الزامات ایمنی برق ایمنی برق 16
شروع 

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

17 

 غبار، تثبیت کنترل 

  خاک، مالچ پاشی با

 مواد تثبت کننده 

ترمیم مستمر روکش 

مناسب  جاده با مواد

مطابق دستور واحد  

HSE   و یا نظر

 دستگاه نظارت

 عدم کنترل گردوغبار 

گزارش عدم  

انطباق بازرسین  

HSE کارفرما 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30+اول  

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+



 اسناد استعلام  

 در شرکت آلوميناي ايران  انجام عمليات بارگيري ، حمل و توزيع آب جهت آبياري فضاي سبز
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  55صفحه: 
 

 خوانده شد و مورد قبول است  

 مهر و امضاء داوطلب 

18 
در  نصب چشم شوی 

 تعمیرگاه
 نصب چشم شوی عدم 

ماه پس از  2

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

19 

احداث سایت 

طبق الزامات  پسماند

سازمان حفاظت 

 محیط زیست 

 عدم احداث سایت پسماند
ماه پس از  2

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

20 

خرید زیرساخت 

پیشگیری از  جهت 

آلودگی محیط  

 زیست

سطل زباله صنعتی  عدم خرید 

 فلزی

شروع 

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

21 
پکیچ تصفیه 

 فاضلاب
 تصفیه فاضلاب پکیچعدم اجرای 

شروع 

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

22 
مدیریت محیط 

 زیست

 پیاده سازی و بروزرسانیعدم 

زیست  طرح مدیریت محیط

((EMP 

ماه پس از  2

 تجهیزکارگاه 

مطابق شاخص  

محاسبه جدول 

 هزینه ها

یک ماه پس از 

 نوبت اول 

جریمه نوبت 

 درصد  30اول  +

یک ماه پس از 

 نوبت دوم 

جریمه نوبت دوم   

 درصد  50+

 

 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  56صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 HSEلیست نواقص مشمول جریمه -2

 شرح  ردیف 
مبلغ جریمه  

 )ریال(

مورد الزامات   5درصد  یا حداقل   10کلی )اعمال جریمه در صورت عدم رعایت بیش از   الزامات  و مقرارات- 1

 هر یک از آیین نامه ها (

 100.000.000 هاعدم رعایت الزامات آئین نامه پیشگیری و مبارزه با آتش سوزی در کارگاه 1-1

 100.000.000 های لیفتراکعدم رعایت الزامات آئین نامه ایمنی ماشین  2-1

3-1 
به جا کردن مواد و اشیاء در عدم رعایت الزامات آئین نامه حفاظتی وسایل حمل و نقل و جا

 ها کارگاه
100.000.000 

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آئین نامه حفاظت و بهداشت عمومی در کارگاها 4-1

 100.000.000 قابل اشتعال و مواد قابل انفجار عدم رعایت الزامات آئین نامه مواد خطرناک و مواد  5-1

 100.000.000 دار عدم رعایت الزامات آئین نامه ایمنی کار روی خطوط و تجهیزات برق 6-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آئین نامه وسایل حفاظت فردی  7-1

 100.000.000 هاعدم رعایت الزامات آئین نامه علائم ایمنی در کارگاه 8-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی ساختمان کارگاه ها  9-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه حفاظتی کارگاه های ساختمانی  10-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی کار با ابزار دستی و دستی قدرتی  11-1

 100.000.000 رعایت الزامات آیین نامه حفاظت در مقابل خطرات وسایل انتقال نیروعدم  12-1

 100.000.000 ها کن و همزن در کارگاههای مخلوطایمنی دستگاه عدم رعایت الزامات آئین نامه 13-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آئین نامه حفاظتی حمل دستی بار  14-1

 100.000.000 هاالزامات آئین نامه ایمنی افراد دارای اختلال شنوایی در کارگاهعدم رعایت  15-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار  16-1



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  57صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 100.000.000 دستی  عدم رعایت الزامات آئین نامه حفاظتی حفر چاه 17-1

 100.000.000 زنی های سنگی ماشینعدم رعایت الزامات آئین نامه حفاظت 18-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آئین نامه ایمنی امور پیمانکاری 19-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی کار در فضای بسته  20-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه و مقررات حفاظتی پرس ها  21-1

 100.000.000 رعایت الزامات آیین نامه ایمنی مخازن آب و استخرهاعدم  22-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی ماشین های افزار 23-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه حفاظتی کار با سموم دفع آفات در کارگاه ها 24-1

 100.000.000 آموزش ایمنی کارفرمایان، کارگران و کارآموزان عدم رعایت الزامات آیین نامه  25-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی تصفیه خانه های آب و فاضلاب  26-1

 100.000.000 عدم رعایت الزامات آیین نامه ایمنی در صنایع آهنگری  27-1

 100.000.000 نقل، ذخیره سازی و توزیع گاز مایع عدم رعایت الزامات آیین نامه حفاظت حمل و  28-1

29-1 
عدم رعایت و اجرا نمودن کلیه الزامات محیط زیستی مطابق با قوانین و آئین نامه های  

 مرتبط.
100.000.000 

 زیرساخت ها و تعهدات-2

1-2 
کارفرما جهت بکارگیری یا تسویه حساب هر یک  HSEعدم اخذ تائیدیه کتبی از مدیریت 

 پیمانکار HSEاز پرسنل واحد  
200.000.000 

2-2 
کارفرما )خط مشی، دستورالعمل، روش اجرایی، قوانین و   HSEعدم پیروی از الزامات 

 استانداردهای تدوین شده توسط کارفرما( 
300.000.000 

 300.000.000 پیمانکار HSE Planعدم رعایت الزامات مندرج در  3-2

 10.000.000 به ازای هر مورد عدم جانمایی مناسب سیلندرهای اطفاء حریق  4-2

 10.000.000 به ازای هر مورد  سالیانه سیلندرهای اطفاء حریقعدم انجام شارژ  5-2

 30.000.000 عدم آشنایی پرسنل از نحوه صحیح کار با سیلندرهای اطفاء حریق  6-2

7-2 
عدم آماده بکار بودن سیلندرهای اطفاء حریق )شکستگی دستگیره و مانومتر، نداشتن  

 به ازای هر مورد  شارژ، پارگی شیلنگ و ...(
10.000.000 

 10.000.000 به ازای هر مورد سیلندرهای اطفاء حریقعدم انجام تست هیدرو استاتیک  8-2

 50.000.000 قانون کار  93عدم برگزاری جلسات کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار مطابق ماده  9-2



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  58صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

10-2 
بهداشت کار در زمان و مهلت عدم اجرای مصوبات صورتجلسه های کمیته حفاظت فنی و 

 به ازاء هر مورد  مقرر شده
10.000.000 

 50.000.000 عدم ارسال به موقع اطلاعات آماری و گزارشات درخواستی از سوی کارفرما  11-2

 100.000.000 اتمام تاریخ اعتبار گواهینامه صلاحیت امور پیمانکاری 12-2

 200.000.000 صلاحیت پیمانکاران فرعیعدم وجود ساز و کار ارزیابی   13-2

 100.000.000 عدم اخذ بیمه نامه مسولیت مدنی پرسنل به منظور پوشش کامل پرسنل آن شرکت  14-2

 100.000.000 عدم همکاری با کارفرما در زمان انجام ممیزی های داخلی و شخص ثالث 15-2

 10.000.000 به ازای هر مورد  HSEحوزه ری و رفع عدم انطباق های شناسایی شده در یعدم پیگ 16-2

 20.000.000 به ازاء هرجلسه  HSEعدم حضور نفرات دعوت شده توسط کارفرما در جلسات  17-2

18-2 
  بکارگیری پرسنل فاقد صلاحیت های شغلی و پزشکی مطابق با اظهارنظر متخصص طب کار

 به ازای هر مورد 
100.000.000 

19-2 
های اولیه در مکان های مناسب و در دسترس و یا عدم شارژ دوره  عدم وجود جعبه کمک 

 ای آن 
15.000.000 

 کنترل ایمنی عملیات -3

1-3 
عدم تدوین روش اجرایی و دستورالعمل های ایمنی جهت کلیه فرآیندها، مشاغل، فعالیت 

 ها، تجهیزات و مواد شیمیایی
50.000.000 

 10.000.000 عملیات و یا عدم تکمیل آنهاعدم تدوین چک لیست های کنترل   2-3

 30.000.000 عدم تمدید یا اتمام تاریخ معاینه فنی خودروها و ماشین الات 3-3

 50.000.000 به ازای هر مورد  عدم اخذ گواهینامه سلامت فنی تجهیزات و ماشین آلات مورد کاربرد 

 100.000.000 ماشین آلات و تجهیزات (PM)عدم تدوین و اجرای منظم برنامه نگهداری و تعمیرات  4-3

5-3 
عدم شناسایی خطرات و نبود برنامه مناسب جهت کاهش سطح ریسک آن ها در مشاغل،  

 تجهیزات و ماشین آلات 
100.000.000 

 50.000.000 عدم انجام بازنگری دوره ای و موردی فرآیند ارزیابی ریسک  6-3

7-3 
شبه حوادث مهم به کارفرما مطابق با روش ها و عدم ارسال گزارش به موقع حوادث و 

 دستورالعمل های کارفرما
50.000.000 

8-3 
عدم انجام تجزیه و تحلیل فنی حوادث و شبه حوادث مهم مطابق با روش های تجزیه و  

 تحلیل مورد استفاده توسط کارفرما
50.000.000 

 HSE 50.000.000عدم وجود سازوکار مشخص جهت مشارکت کلیه پرسنل در امورات مختلف  9-3

10-3 
عدم تدوین و اجرای برنامه زمانبندی برگزاری مانورهای آمادگی و واکنش در شرایط  

 اضطراری 
100.000.000 

11-3 
عدم وجود پلان های آمادگی و واکنش در شرایط اضطراری مطابق فهرست شرایط 

 اضطراری 
100.000.000 

 HSE 50.000.000عدم وجود سیستم تشویق و تنبیه پرسنل در زمینه  12-3

 50.000.000 عدم رعایت قوانین کنترل مواد خطرناک بر سلامت افراد 13-3

 10.000.000 به ازاء هرمورد  ( مورد مصرفSDSعدم وجود برگه اطلاعات ایمنی مواد شیمیایی ) 14-3

15-3 
( جهت فعالیت های نیازمند صدور پرمیت )مطابق با Work Permitاخذ پرمیت )عدم 

 به ازای هر مورد آخرین ویرایش روش اجرایی سیستم مجوز کار پیمانکار(
100.000.000 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  59صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

16-3 
جهت انجام فعالیت های مورد نیاز )مطابق با   lock out   &tag outعدم اجرای سیستم 

 پیمانکار( LOTOآخرین ویرایش روش اجرایی 
40.000.000 

 High Risk 50.000.000در مشاغل  گماردن افراد در دو شیفت متوالی 17-3

 20.000.000 استفاده پرسنل از لباس کار نامتعارف و نامناسب  18-3

 50.000.000 کار با تجهیزات دوار استفاده از شال و چفیه حین   19-3

20-3 
عدم اتصال هر یک از تجهیزات، تاسیسات، اماکن و کانکس ها، ادوات الکتریکی و ... به  

 و هم بندی آن  به ازاء هر تجهیز  سیستم اتصال زمین
40.000.000 

 50.000.000 صلاح عدم تست دوره ای سیستم اتصال به زمین و اخذ گواهی سلامت آن از مراجع ذی  21-3

 50.000.000 نامناسب بودن عایق بندی الکتریکی تجهیزات، کابل ها و ...  22-3

 50.000.000 سیم کشی ناایمن برق  23-3

 50.000.000 کابل های برق سیار ناایمن 24-3

 30.000.000 (RCDعدم نصب کلید حفاظ جان ) 25-3

 30.000.000 استاندارد و متناسب با سطح ولتاژ برقعدم وجود کفپوش عایق برق  26-3

 30.000.000 عدم وجود کلید قطع و وصل جریان برق دستگاه یا تجهیز  27-3

 50.000.000 عدم وجود کلید توقف اضطراری برق در تجهیزات الکتریکی 28-3

 50.000.000 الکتریکی در کارگاه هاسایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آئین نامه حفاظتی تاسیسات  29-3

30-3 
عدم حفاظ گذاری قسمت های دوار و چرخنده تجهیزات و ماشین آلات )کمپرسور، فرز،  

 دیزل ژنراتور و ...(
50.000.000 

 100.000.000 انجام عملیات کار در ارتفاع در شرایط جوی نامساعد 31-3

 30.000.000 استقرار نامناسب نردبان 32-3

 40.000.000 عدم رعایت قانون سه نقطه تماس بدن در بالا و پایین رفتن از نردبان  33-3

 40.000.000 استفاده از نردبان معیوب و ناایمن  34-3

 50.000.000 استفاده از سکوی کار ناایمن  35-3

 50.000.000 عدم وجود یا وجود مسیر دسترسی ناایمن 36-3

 60.000.000 رعایت الزامات ایمنی در برپایی و برچیدن داربست مطابق الزامات قانونی عدم  37-3

 40.000.000 عدم رعایت الزامات ایمنی بالابر سیار مطابق الزامات قانونی 38-3

39-3 
ایمن سیستم های محدود کننده و متوقف کننده سقوط مطابق  و اجرای عدم طراحی

 الزامات قانونی 
30.000.000 

 30.000.000 عدم محصورسازی محوطه انجام عملیات کار در ارتفاع  40-3

 50.000.000 بکارگیری متریال نامرغوب و بی کیفیت در احداث جایگاه کار در ارتفاع 41-3

 50.000.000 بالا و مطابق آیین نامه ایمنی کار در ارتفاعسایر موارد ذکر نشده در  42-3

 60.000.000 وضعیت نامناسب محل انبارداری سیلندرهای گاز تحت فشار 43-3

 30.000.000 قرارگیری کپسول اکسیژن و روغن در کنار یکدیگر 44-3

 30.000.000 عدم رنگ بندی استاندارد بدنه سیلندرهای گاز اکسیژن، ازت و ... 45-3

46-3 
عدم اتخاذ تدابیری جهت پیشگیری از وقوع آتش سوزی یا انفجار در عملیات جوشکاری و 

 برشکاری
30.000.000 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  60صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 30.000.000 حمل ناایمن کپسول های اکسیژن، ازت و ...  47-3

48-3 
( مناسب به تعداد کافی روی شیلنگ های  flash backعدم نصب تجهیز برگشت شعله )

 ...هوابرش و 
30.000.000 

 40.000.000 جوشکاری و برشکاری با تجهیزات دارای کابل های فرسوده و مستهلک  49-3

 50.000.000 عدم تفکیک انواع سیلندرهای گاز و یا سیلندرهای پر و خالی از یکدیگر  50-3

 30.000.000 عدم مهار ایمن سیلندرهای گاز تحت فشار 51-3

 50.000.000 استفاده از سیلندرهای گاز تحت فشار بصورت افقی یا وارونه نگهداری و یا  52-3

 30.000.000 وضعیت ناایمن و نامناسب شیلنگ های جوشکاری و برشکاری  53-3

54-3 
معیوب بودن مانومتر، نداشتن شیرفلکه و نداشتن سرپوش حفاظتی )کلاهک( سیلندرهای  

 تحت فشار
30.000.000 

 30.000.000 غیر استاندارد، ناایمن و یا نامتناسب با کار روی دستگاه فرزنصب صفحه سنگ  55-3

 50.000.000 عدم رعایت اصول ایمنی در جوشکاری و برشکاری باک و مخازن مواد قابل اشتعال و انفجار  56-3

 50.000.000 سایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آیین نامه ایمنی جوشکاری و برشکاری گرم  57-3

 20.000.000 ورود افراد متفرقه به جایگاه سوخت 58-3

59-3 
مشاهده هر گونه نشتی، شکستگی، پوسیدگی و یا ایرادت فنی در تجهیزات و تاسیسات  

 جایگاه سوخت
30.000.000 

 50.000.000 جانمایی نامناسب مخازن سوخت  60-3

 30.000.000 سوخت نداشتن یا معیوب بودن قطع کن جریان نازل  61-3

 40.000.000 عدم وجود جایگاه کار ایمن جهت دسترسی و استقرار افراد در بالای مخازن  62-3

 30.000.000 سایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آیین نامه ایمنی در جایگاه های عرضه سوخت  63-3

 40.000.000 عدم رعایت الزامات ایمنی دیزل ژنراتور 64-3

 40.000.000 عدم رعایت اصول ایمنی انبار تجهیزات، وسایل مصرفی و ...  65-3

 40.000.000 سرپیچی، تمرد و اهمال کاری پرسنل از دستورات ایمنی  66-3

 40.000.000 انجام هر گونه شوخی و اعمال ناایمن حین کار  67-3

 100.000.000 سال در سایت و معدن  18حضور افراد زیر  68-3

 50.000.000 متر از مواد قابل اشتعال یا قابل انفجار( 15وختن آتش )بخصوص در فاصله ی کمتر از برافر 69-3

 30.000.000 استعمال دخانیات حین کار  70-3

 100.000.000 ایمن عدم وجود یا وجود سیستم سرمایشی و گرمایشی غیراستاندارد و نا 71-3

 30.000.000 به ازاء هر بار مشاهده  انجام فعالیت های غیر مرتبط با شغل  72-3

 بار( به ازاء هر بارمشاهده  هیو تخل یباربر ، یریبارگ  ، ی،آتشباری تردد، پله ها، دامپ ها، حفار  یرهایجرائم مربوط به معدن )مس-4

 40.000.000 تردد افراد غیر مجاز و متفرقه در محدوده های مختلف معدن  1-4

 30.000.000 ریخته شده در مسیرها، پله ها و دامپ های معدن عدم جمع آوری سنگ های  2-4

 30.000.000 عدم جمع آوری سنگ های اورسایز در پله ها، مسیرها و دامپ های معدن  3-4

 50.000.000 به ازاء هربار مشاهده  عدم حضور دپوچی در زمان تخلیه بار 4-4

5-4 
اطمینان/ریسه خاکی( لبه پرتگاه ها )دامپ ها، نبود یا نامناسب بودن برم های ایمنی )دیوار  

 پله ها، مسیرهای تردد و ...(
100.000.000 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  61صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 100.000.000 طراحی ناایمن و غیر استاندارد جاده های معدنی، رمپ ها، پله های معدنی، دامپ ها و ...  6-4

7-4 
توقف اضطراری در  عدم وجود و یا طراحی غیراستاندارد رمپ فرار، نقاط گریز و جایگاه 

 نقاط خطرناک جاده های معدنی 
50.000.000 

 60.000.000 عدم لق گیری سنگ های لق در دیواره پله ها، مسیرهای تردد و ... 8-4

 50.000.000 عدم همکاری لازم با کارفرما در تخلیه کامل نفرات و ماشین آلات در هنگام آتشباری  9-4

 50.000.000 نقض قرق در زمان آتشباری  10-4

 50.000.000 عدم تسطیح مسیرها، پله ها و دامپ های معدن  11-4

12-4 

 

عدم وجود روشنایی کافی در جبهه های کاری فعال، دامپ ها و مسیرهای تردد در شیفت  

 شب
50.000.000 

 100.000.000 عدم وجود محل مناسب جهت استقرار پرسنل دپوچی یا کنترلچی  15-4

16-4 
جانمایی نامناسب محل استقرار دپوچی یا کنترلچی بر روی دمپ ها یا در محل های مورد  

 نیاز به حضور ایشان 
100.000.000 

 50.000.000 انجام همزمان فعالیت های انباشت و برداشت در دامپ های معدن )تداخل کاری(  17-4

 40.000.000 دارای ترک خوردگی و ... عدم محدوده گذاری و مشخص نمودن نقاط ریزشی، رانشی،  18-4

 40.000.000 عدم زهکشی مناسب مسیرهای تردد در معرض آبگرفتگی  19-4

 40.000.000 )بارهای نامتوازن و....(عدم رعایت الزامات ایمنی در بارگیری ماشین آلات 20-4

 30.000.000 عدم گماردن کنترلچی در هر موقعیت بولدوزرکاری خطرناک  21-4

 40.000.000 عدم رعایت موارد ایمنی در عملیات حفاری با دستگاه های چال زنی  22-4

 50.000.000 عدم رعایت دستورالعمل و قوانین انفجار 23-4

 20.000.000 لباس شبرنگ، چراغ قوه و وسایل گرمایشی پرسنل فعال در شیفت شب استفاده ازعدم  24-4

 60.000.000 یدک کردن نامناسب و ناایمن ماشین آلات 25-4

 50.000.000 سایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آیین نامه ایمنی در معادن 26-4

 )به ازاء هربار مشاهده(  رگاهیجرائم مربوط به تعم-5

 30.000.000 هنگام تعمیرات 5عدم استفاده از دنده  1-5

2-5 
( یا نگهدارنده مطمئن )خرک فلزی و ...( در حین Safety Pinعدم استفاده از پین ایمنی )

 تعمیرات
30.000.000 

3-5 
تجهیزات در ( بر روی ماشین آلات یا LOTOعدم اجرای قفل گذاری و برچسب گذاری )

 حال تعمیر
30.000.000 

 30.000.000 عدم رعایت صفر مکانیکی در حین تعمیر 4-5

 30.000.000 عدم حضور اپراتور در کنار دستگاه در حال تعمیر 5-5

 30.000.000 حضور افراد متفرقه در تعمیرگاه 6-5

 30.000.000 تجهیزات داخل تعمیرگاهنامناسب بودن محل استقرار و یا جانمایی دستگاه ها و  7-5

 30.000.000 رهاسازی تجهیزات و ابزارآلات کار در محیط کار بعد از اتمام هر نوع فعالیت کاری  8-5

 30.000.000 کیلوگرم توسط افراد  25حمل دستی بار سنگین بالای  9-5

 30.000.000 اخذ پرمیتانجام همزمان عملیات مختلف تعمیراتی بر روی یک دستگاه بدون  10-5

 30.000.000 استفاده از هوای فشرده جهت نظافت لباس کار، ابزار و قطعات خودرو  11-5



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  62صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 30.000.000 استفاده از تجهیزات، ابزارآلات و وسایل ناایمن و یا فرسوده و مستعمل  12-5

13-5 
برای افزایش  عدم رعایت موارد ایمنی در استفاده از جک )بکارگیری هرگونه قطعات اضافی

 ارتفاع جک، استفاده از جک در وضعیت ناتراز یا محل های نامناسب و ...( 
30.000.000 

 30.000.000 بکارگیری جک در فعالیت های تعمیراتی بدون استفاده از خرک فلزی 14-5

 30.000.000 استفاده از جک های معیوب در تعمیرات ماشین آلات  15-5

 30.000.000 مناسب جهت دهانه چاله سرویس عدم وجود درپوش  16-5

 30.000.000 عدم نظافت دوره ای داخل چاله سرویس 17-5

 30.000.000 وجود مواد قابل اشتعال و انفجار، وسایل و اشیاء غیرضروری داخل چاله سرویس  18-5

19-5 
ل  عدم نصب آستانه در اطراف دهانه چاله سرویس جهت جلوگیری از سقوط خودرو به داخ 

 آن
30.000.000 

 30.000.000 عدم رعایت قوانین ایمنی شارژ باطری خودروهای سنگین و سبک  20-5

 30.000.000 عدم نصب یا آماده بکار نبودن چشم شوی و دوش اضطراری در اتاق باطری سازی 21-5

 30.000.000 موقعیت نامناسب محل قرارگیری کمپرسور هوا و ایجاد آلودگی صوتی  22-5

23-5 
معیوب بودن اجزای کمپرسور هوا )فشارسنج، سوپاپ اطمینان و شیر تخلیه، شیلنگ های  

 تحت فشار و اتصالات و ...( 
30.000.000 

24-5 

عدم رعایت موارد ایمنی هنگام پنچرگیری، تعویض لاستیک ماشین آلات )عدم وجود یا  

باد کردن و پنچرگیری لاستیک چرخ  عدم استفاده از حفاظ ایمن لاستیک هنگام تعویض، 

 و ...( 

60.000.000 

25-5 
استفاده از مواد قابل اشتعال جهت شستشوی قطعات خودرو، اعضای بدن، لباس کار و کف  

 دیواره کارگاه 
20.000.000 

 40.000.000 محل نامناسب نگهداری ظروف بنزین، روغن و دیگر مواد قابل اشتعال و انفجار 26-5

 30.000.000 ظروف نامناسب نگهداری مواد قابل اشتعال و انفجار 27-5

28-5 
عدم رعایت اصول ایمنی در کارواش ماشین آلات )عدم استفاده از دنده پنج،عدم استفاده  

 از پین ایمنی یا خرک، عدم رعایت صفر مکانیکی و ...(
40.000.000 

 30.000.000 امناسب و پرترددانجام امور تعمیراتی، کارواش و ... در محل های ن 29-5

 30.000.000 شکستگی شیشه های کارگاه 30-5

21-5 
سایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آیین نامه عمومی ایمنی در تعمیرگاه های وسایل 

 نقلیه
40.000.000 

 ) به ازاء هر بار مشاهده (  جرائم عمومی برای کلیه ماشین آلات-6

 30.000.000 سرعت غیرمجاز )مطابق با الزامات قانونی، کارفرما و توصیه های شرکت سازنده(  1-6

 30.000.000 سبقت غیر مجاز  2-6

 30.000.000 انجام حرکات نمایشی و خطرناک 3-6

 30.000.000 انحراف ناگهانی به چپ یا راست 4-6

 30.000.000 آشامیدن و استعمال دخانیات و امثال آن حین رانندگی خوردن،  5-6

 30.000.000 دور زدن غیرمجاز 6-6

 50.000.000 حمل مواد قابل اشتعال و انفجار با وسایل نقلیه غیر مجاز  7-6



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  63صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 30.000.000 نداشتن مجوز معتبر تردد در سایت 8-6

 40.000.000 ماشین در حال حرکت شدن یا آویزان شدن از سوار و پیاده  9-6

 50.000.000 تغییر کاربری دستگاه برخلاف الزامات قانونی 10-6

 30.000.000 عدم رعایت فاصله طولی با ماشین جلویی 11-6

 30.000.000 رانندگی با گواهینامه پس از پایان زمان اعتبار 12-6

 100.000.000 ویژه(  نداشتن گواهینامه های مربوطه )پایه یک، دو، سه و 13-6

 30.000.000 ها عدم رعایت مقررات در گردش 14-6

 20.000.000 کردن یا ریختن ضایعات، زباله، اشیاء و ... درحین رانندگی پرتاب  15-6

16-6 
توقف غیر مجاز )محل های پرتردد و خطرناک، محل های ممنوع، سطوح شیبدار، محل  

 های کم عرض و ...( 
30.000.000 

 30.000.000 عدم رعایت حق تقدم  17-6

 30.000.000 توقف ماشین با موتور روشن بدون حضور راننده  18-6

 30.000.000 سوارکردن سرنشین، مازاد بر ظرفیت مجاز 19-6

 30.000.000 عدم توجه به علائم راهنمایی رانندگی و ایمنی راه ها 20-6

 30.000.000 سرعت بالا و ناایمن حرکت با دنده عقب غیر ضروری یا با  21-6

 30.000.000 سوار کردن افراد متفرقه داخل کابین یا هر قسمت خارجی دستگاه 22-6

 30.000.000 سوار کردن افراد در قسمت بار ماشین 23-6

 30.000.000 عدم مهار مناسب بار  24-6

 30.000.000 کابین، فلاشرها و ...( معیوب بودن سیستم روشنایی )چراغ های جلو، عقب، روی   25-6

 30.000.000 نداشتن یا خراب بودن آلارم دستگاه )بوق هشداردهنده و بوق دنده عقب( 26-6

 30.000.000 معیوب بودن استارت دستگاه )به خصوص ماشین آلات عمرانی و معدنی( 27-6

 30.000.000 نداشتن یا عدم استفاده از کمربند ایمنی حین رانندگی  28-6

 30.000.000 صندلی مستهلک، غیر ارگونومیک و معیوب 29-6

 30.000.000 نداشتن یا خراب بودن سیستم سرمایشی و گرمایشی 30-6

 30.000.000 نداشتن کپسول اطفاء حریق مناسب یا عدم آماده بکار بودن آن  31-6

 30.000.000 جاکپسولی جانمایی نامناسب کپسول اطفاء حریق و یا نقص در  32-6

 30.000.000 نداشتن جعبه کمک های اولیه یا عدم شارژ دوره ای آن  33-6

34-6 
نامناسب بودن لاستیک ها شامل صاف بودن، فرسودگی بیش از حد، پارگی،کنده شدن گل  

 لاستیک، منقضی شدن تاریخ اعتبار لاستیک، کم بودن میزان باد لاستیک ها و ...( 
30.000.000 

 30.000.000 نداشتن یا شکستگی آینه ها 35-6

 100.000.000 نداشتن یا ضعیف بودن ترمزها 36-6

 30.000.000 معیوب بودن پلکان یا مسیر دسترسی به کابین  37-6

 30.000.000 نداشتن یا معیوب بودن گارد رکاب یا حفاظ پلکان دسترسی به کابین  38-6

 50.000.000 دوار و چرخنده ) تسمه پروانه، پولی و ...( عدم وجود حفاظ روی قسمت های  39-6

 30.000.000 نداشتن حفاظ روی موتور  40-6

 30.000.000 نداشتن درب )ها( یا معیوب بودن قفل درب )ها(  41-6



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  64صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 30.000.000 معیوب بودن نشانگرها یا آمپرها )آب، روغن، سوخت و ...( 42-6

 30.000.000 معیوب بودن دنده  43-6

 30.000.000 معیوب بودن فرمان یا اهرم های عملکردی دستگاه 44-6

 30.000.000 معیوب بودن برف پاکن و شیشه شوی 45-6

 30.000.000 ایجاد محدودیت در دید راننده ) نصب پرده، طلق دودی، برچسب و ...( 46-6

 30.000.000 قندی شبرنگ دار و ...( نداشتن تابلو یا علائم هشداردهنده )مثلث خطر، کله  47-6

 30.000.000 وضعیت نامناسب کابین )نظافت، وجود وسایل اضافی و ...(  48-6

 30.000.000 نداشتن مدارک ماشین ) بیمه نامه معتبر، معاینه فنی معتبر، کارت خودرو و ...(  49-6

 30.000.000 دنده عقب(، چراغ های راهنما و چراغ stopperمعیوب بودن چراغ خطر ) 50-6

 30.000.000 آلودگی زیست محیطی )دودزایی غیر معمول(  51-6

 30.000.000 سر و صدای غیر طبیعی  52-6

 30.000.000 نامناسب بودن نظافت شیشه ها و آینه ها 53-6

 40.000.000 سوخت گیری در محل های پرتردد و خطرناک 54-6

 30.000.000 زیربندی، فنر بندی و جلوبندی نامناسب بودن سیستم  55-6

 40.000.000 قرارگیری راننده در زیر خودرو بدون جک و نگهدارنده هنگام تعمیرات و ...  56-6

 40.000.000 استراحت راننده در سایه زیر دستگاه 57-6

 40.000.000 عدم رعایت فاصله ایمن از لبه های پرتگاه  58-6

 40.000.000 راننده عدم هوشیاری   59-6

 40.000.000 نامناسب بودن لاستیک ها  60-6

 30.000.000 عدم استفاده از دنده پنج هنگام تعمیرات 61-6

 30.000.000 رهاسازی ماشین دارای نقص فنی در جاده، محوطه معدن و ...  62-6

 30.000.000 کارواش و تعویض روغن در محل های غیرمجاز 63-6

 30.000.000 گیری با موتور روشنسوخت  64-6

 30.000.000 ترمز یا تغییر مسیر ناگهانی حین رانندگی  65-6

 50.000.000 رانندگی با ماشین دارای نقص فنی  66-6

 30.000.000 نقص در جک کاپوت  67-6

 30.000.000 نقص در سیستم روشنایی ماشین  68-6

 30.000.000 دستگاه عدم نصب شماره تلفن های اضطراری داخل  69-6

 30.000.000 عدم توجه به آژیر آتشباری و عدم تخلیه به موقع محل آتشباری  70-6

71-6 
توقف ماشین آلات در مکان هایی غیر از پارکینگ بدون نصب علائم هشداردهنده  

 )شبرنگ،چراغ، تابلو و ...(
30.000.000 

 30.000.000 توقف/پارک دستگاهعدم استفاده از دنده پنج در هنگام  72-6

73-6 
عدم توقف کار ماشین آلات در شرایط جوی نامساعد )باد و بارندگی و برف شدید، مه غلیظ  

 و ...( هر دستگاه 
20.000.000 

 30.000.000 استفاده از وسایل تولید جرقه و یا مصرف دخانیات در زمان سوخت گیری 74-6

 ) به ازاء هر بار مشاهده ( جرائم اختصاصی مربوط به خودروهای سبک / ایاب و ذهاب -7



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  65صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 50.000.000 فرسودگی بیش از حد خودرو یا عبور از مرز سن فرسودگی براساس الزامات خودرو 1-7

 100.000.000 استفاده از خودروهای سرویس کارکنان فاقد شرایط و الزامات مورد تائید کارفرما 2-7

 30.000.000 نداشتن جک و آچار چرخ  3-7

 30.000.000 نداشتن لاستیک زاپاس  4-7

5-7 

متر از کف قسمت بار با   2.5عدم تامین چراغ گردان و میله پرچم آفرود )حداقل ارتفاع 

  10سانتی متر و دارای نوار حاشیه ای شبرنگ به عرض حداقل  50* 50پرچم قرمز با ابعاد 

 به ازاء هربار مشتهده  سانتی متر باشند( برای خودروهای گشت و بازرسی معادن

30.000.000 

 30.000.000 توقف/ پارک ماشین آلات سبک در نقطه کور ماشین آلات سنگین 6-7

 30.000.000 ورود یا تردد در مناطق غیرمجاز )پله ها و دامپ های معدنی و ...(  7-7

 30.000.000 متفرقه )نفرات بین راهی، افراد خردسال و ...( در سرویس ایاب و ذهابحضور افراد  8-7

 30.000.000 سوار کردن سرنشین در صندلی جلوی سرویس های ایاب ذهاب  9-7

 30.000.000 سوار و پیاده شدن به ماشین در حال حرکت  10-7

 30.000.000 نبود چکش اضطراری داخل سرویس های ایاب و ذهاب 11-7

 HSE 30.000.000عدم معرفی راننده جایگزین بدون اخذ مجوز از واحد  12-7

 30.000.000 عدم رعایت قوانین راهنمایی رانندگی 13-7

 30.000.000 ، کدینگ و...نداشتن پلاک 14-7

 ) به ازاء هر بار مشاهده (  یو عمران نیسنگ ، یآلات معدن نیمربوط به ماش یجرائم اختصاص-8

 50.000.000 نداشتن یا خراب بودن غبارگیر  1-8

 30.000.000 نداشتن شمشیری یا سنگ انداز در دستگاه های دامپتراک 2-8

 30.000.000 تردد راننده حین بارگیری در اطراف دستگاه 3-8

 50.000.000 الزامات قانونیبکارگیری ماشین آلات در شیب های غیرمجاز و مغایر با  4-8

 30.000.000 سانتی متر( در بیل مکانیکی/پیکور  2*2نداشتن حفاظ شیشه استاندارد )حداکثر با ابعاد  5-8

 30.000.000 مشاهده هر گونه نقص در چرخ های زنجیری )کفشک ها، رولیک ها و ...( 6-8

 30.000.000 ن و معلقرها کردن جام، چنگک یا بیل ماشین آلات به حالت آویزا 7-8

 40.000.000 رها کردن جرثقیل یا لیفتراک در هنگام عملیات حمل و جابجایی بار 8-8

 30.000.000 نقص در سیستم پنوماتیک دستگاه 9-8

 30.000.000 اتصالات نامناسب و غیر استاندارد در اجزای مختلف دستگاه 10-8

 50.000.000 مکانیکی ،جرثقیل، لودر و ...کشیدن یا هل دادن بار با بیل  11-8

 60.000.000 سوار کردن نفرات داخل باکت بیل مکانیکی یا لودر 12-8

 60.000.000 حمل افراد توسط شاخک های لیفتراک 13-8

 60.000.000 عبور بار معلق از روی سر افراد یا کابین ماشین آلات  14-8

 30.000.000 ...شیلنگ های هیدرولیک فرسودگی، ترک خوردگی و  15-8

 50.000.000 (سانتی متر 40بارگیری سنگ های اورسایز )با قطر بیش از  16-8

 40.000.000 عدم لق گیری پله ها و محل های خاکبرداری  17-8

 30.000.000 ایجاد حفره یا پارگی در قسمت بار ماشین آلات باربری 18-8

 30.000.000 نقص در سپر جلو  19-8



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  66صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 30.000.000 عدم نصب زنجیر یا تسمه زیر گاردان  20-8

 40.000.000 حرکت با کمپرس یا بادی بالا  21-8

 20.000.000 عدم نصب نوارهای شبرنگ روی ماشین آلات معدنی و عمرانی 22-8

 50.000.000 عدم نصب شوتی استاندارد  23-8

 30.000.000 نصب سیستم روشنایی نامتعارف  24-8

 30.000.000 عدم رعایت الزامات ایمنی در سوار و پیاده شدن صحیح از ماشین آلات 25-8

 30.000.000 حضور افراد غیرمجاز و متفرقه در محدوده عملیاتی ماشین آلات  26-8

 50.000.000 نقض حریم خطوط هوایی برق توسط ماشین آلات  27-8

 30.000.000 استقرار ماشین آلاتنامناسب بودن محل  28-8

 30.000.000 به ازاء هربار مشاهده  ریزش بار در زمان حمل توسط وسایل باربری 29-8

 30.000.000 عدم حضور فرد راهنما در موقعیت های خطرناک بارگیری  30-8

 60.000.000 بارگیری از زیر دیواره های ریزشی یا با ارتفاع زیاد 31-8

 40.000.000 بکارگیری ریگر در عملیات باربرداری با جرثقیل عدم  32-8

 50.000.000 ( حین باربرداری با جرثقیل یا لیفتراک load chartعدم توجه به جدول باربرداری ) 33-8

 50.000.000 سایر موارد ذکر نشده در بالا و مطابق آیین نامه ایمنی کار ماشین آلات عمرانی 34-8

 حمل غذا ) به ازاء هر بار مشاهده (  یمربوط به خودروها یجرائم اختصاص -9

 50.000.000 بکارگیری خودروهای متفرقه جهت حمل غذا )فاقد مجوز معتبر از شبکه بهداشت(  1-9

 50.000.000 توزیع غذا توسط افراد فاقد کارت بهداشت معتبر 2-9

 50.000.000 حمل و جابجایی مواد غذایی عدم رعایت حفظ زنجیره سرما و گرما در  3-9

 50.000.000 عدم نظافت مناسب قسمت های مختلف ماشین حمل غذا یا مواد غذایی  4-9

 50.000.000 حمل غیر اصولی و غیر بهداشتی مواد غذایی  5-9

 50.000.000 حمل مواد غذایی با سایر اشیاء غیرمجاز )لاستیک خودرو، حیوانات و ...(  6-9

 ) به ازاء هر بار مشاهده (  عدم استفاده از تجهیزات و وسایل حفاظت فردی-10

 5.000.000 عدم استفاده از کفش ایمنی  1-10

 5.000.000 عدم استفاده از لباس کار  2-10

 5.000.000 عینک ایمنی/ شیلد صورت  3-10

 5.000.000 ماسک جوشکاری  4-10

 5.000.000 گوشی حفاظتی  5-10

 5.000.000 جلیقه شبرنگ دار )مورد استفاده در شیفت شب( 6-10

 5.000.000 کمربند ایمنی تمام بدن  7-10

 5.000.000 ماسک تنفسی 8-10

 5.000.000 سایر وسایل یا تجهیزات حفاظت فردی متناسب با خطرات هر شغل 9-10

 یجرائم مربوط به حوزه بهداشت حرفه ا-11

 20.000.000 به ازای هر مورد  /طراحی نامناسب روشنایی در محیط کار )کمبود روشنایی و ...( 1-11

 50.000.000 عضلانی -عدم تدوین و اجرای برنامه های پیشگیری از بروز اختلالات اسکلتی  2-11

 50.000.000 عدم تدوین و اجرای برنامه حفاظت شنوایی پرسنل  3-11



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  67صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 50.000.000 اجرای برنامه حفاظت تنفسی پرسنل عدم تدوین و  4-11

 50.000.000 عدم اتخاذ تمهیدات لازم در راستای پیگشیری از اثرات مخرب ارتعاشات انسانی  5-11

 50.000.000 عدم تدوین و اجرای برنامه حفاظت در برابر پرتوها 6-11

 100.000.000 عدم تجزیه و تحلیل نتایج پایش عوامل زیان آور محیط کار  7-11

8-11 
عدم تدوین و اجرای برنامه های اصلاح و بهبود جهت عوامل زیان آور بالاتر از حد مجاز  

 ( OELمواجهه شغلی )
200.000.000 

 100.000.000 عدم تدوین و اجرای برنامه کاهش بروز بیماری های شغلی  9-11

 200.000.000 عدم تجزیه و تحلیل فنی معاینات دوره ای طب کار  10-11

11-11 
عدم انجام موارد نیازمند پیگیری نتایج معاینات طب کار )ارجاعیات پزشکی، موارد  

 به ازای هر مورد  مشروط و ...(
20.000.000 

 100.000.000 عدم تهیه شناسنامه عوامل زیان آور شغلی 12-11

13-11 
دوش شدن پرونده  عدم دسترسی به پرونده های پزشکی پرسنل )مفقود شدن پرونده، مخ 

 به ازای هر پرونده و ...(
50.000.000 

 100.000.000 عدم شناسایی کلیه عوامل زیان آور در هر شغل  14-11

15-11 
مشاهده هر گونه عدم انطباق در برگزاری معاینات طب کار و یا پایش عوامل زیان آور 

 به ازای هر عدم انطباق  /محیط کار
50.000.000 

16-11 
کارفرما جهت برگزاری معاینات طب کار و یا پایش عوامل  HSEعدم اطلاع رسانی به واحد 

 زیان آور محیط کار 
50.000.000 

 ط یجرائم مربوط به حوزه بهداشت مح-12

 10.000.000 به ازای هر نفر و هر روز تاخیر در ارائه  /نداشتن کارت بهداشت معتبر و متناسب با شغل 1-12

 10.000.000 / به ازای هر نفر و هر روز تاخیر در ارائه  نداشتن گواهینامه بهداشت عمومی معتبر 2-12

3-12 
عدم رعایت بهداشت فردی )بهداشت دست، مو، ناخن، لباس کار، استفاده از زیورآلات و  

 به ازای هر مورد مشاهده  /...(
10.000.000 

4-12 
بهداشتی )نداشتن تاریخ تولید، تاریخ انقضاء، پروانه وجود مواد غذایی فاقد مشخصات 

 به ازای هر مورد مشاهده  /بهداشتی و ...(
50.000.000 

5-12 
/  به ازای هر مورد   وجود و یا استفاده از مواد غذایی تاریخ گذشته در انبار، یخچال و ...

 مشاهده
50.000.000 

6-12 
/  به ازای هر مورد   نظیر ادویه جات، حبوبات و ...استفاده از اقلام و مواد غذایی فله ای 

 مشاهده
50.000.000 

7-12 
/  به ازای هر مورد   استعمال دخانیات در محیط آشپزخانه، نانوایی، آبدارخانه، خوابگاه و ...

 مشاهده
40.000.000 

8-12 
 استفاده از مواد غذایی غیر مجاز در غذا )رنگ های شیمیایی ،اسانس، جوش شیرین، 

 به ازای هر مورد مشاهده  /بلانکت و ...(
40.000.000 

9-12 
/  به ازای هر   عدم پوشاندن زخم باز حین کار در محیط آشپزخانه، نانوایی یا آبدارخانه

 مورد مشاهده 
20.000.000 

 20.000.000 به ازای هر مورد مشاهده   /ورود افراد متفرقه به قسمت های مختلف آشپزخانه، آبدارخانه  10-12

 50.000.000/  به  عدم شستشو و ضد عفونی سبزیجات و میوه جات مطابق دستورالعمل وزارت بهداشت 11-12



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  68صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 ازای هر مورد مشاهده 

12-12 
طبخ، انبار، محل استراحت، محل   عدم تفکیک قسمت های مختلف آشپزخانه شامل محل

 به ازای هر ماه  /سرو غذا، آماده سازی، شستشو و ...
100.000.000 

 50.000.000 /  به ازای هر مورد مشاهده  استفاده مجدد از روغن سرخ شده 13-12

14-12 
   /عدم نگهداری صحیح و اصولی مواد غذایی )انواع گوشت، تخم مرغ، سس، لبنیات و ...(

 ازای هر مورد مشاهده به 
100.000.000 

 20.000.000 به ازای هر مورد مشاهده  /عدم رعایت حفظ زنجیره گرما و سرما مواد غذایی 15-12

16-12 
به ازای هر   /عدم پایش روزانه سردخانه ها و انبار مواد غذایی و ثبت آن در فرم مخصوص

 روز
20.000.000 

 50.000.000 به ازای هر مورد مشاهده  /زدایی مواد پروتئینی )دیفراست(عدم رعایت اصول انجماد  17-12

 10.000.000 به ازای هر ماه /عدم وجود میزکار و ترالی حمل غذا به تعداد کافی 18-12

19-12 
عدم اجرای صحیح سیستم انبارگردانی از جمله عدم نصب تاریخ ورود مواد غذایی به  

 به ازای هر ماه /دم مصرف آن ها طبق تاریخ ورود و ...یخچال، سردخانه و انبار و یا ع
50.000.000 

20-12 
عدم حمل مواد پروتئینی به صورت بسته بندی معتبر و بدون مهر مخصوص کشتارگاه و 

 به ازای هر مورد مشاهده  /دامپزشکی
300.000.000 

 40.000.000 مورد مشاهده به ازای هر   /وقوع مسمومیت غذایی در پرسنل )بیشتر از سه نفر( 21-12

 30.000.000 به ازای هر روز  /عدم تامین آب آشامیدنی بهداشتی و سالم  22-12

23-12 

عدم رعایت الزامات بهداشتی یخچال بالای صفر و زیر صفر )معیوب بودن ترمومتر، عدم  

وجود پالت یا قفسه های استیل و زنگ نزن، عدم برچسب گذاری مواد غذایی، چیدمان  

 به ازای هر مورد مشاهده   /حیح، نظافت نامناسب، وجود کارتن و ...(ناص

30.000.000 

24-12 

عدم رعایت الزامات ایمنی و بهداشتی در انبار مواد غذایی )عدم چیدمان و نظم و ترتیب  

مناسب، عدم کنترل دما و رطوبت، وجود درز و شکاف، عدم نصب توری پنجره، نگهداری  

 به ازای هر مورد مشاهده   /مواد غذایی و ...( مواد شوینده در انبار

50.000.000 

25-12 
به ازای هر مورد مشاهده     /عدم تفکیک تخته کار انواع گوشت و سبزیجات از یکدیگر

 استفاده
30.000.000 

26-17 
به ازای هر مورد    /عدم شستشو و ضدعفونی کردن و  استفاده از تخته کار مستعمل

 استفادهمشاهده 
30.000.000 

 30.000.000 به ازای هر مورد مشاهده   /استفاده از ظروف غیربهداشتی در توزیع غذا 27-12

 20.000.000 به ازای هر مورد مشاهده   /استفاده و نگهداری از تجهیزات و وسایل فرسوده، مستهلک 28-12

29-12 

ه )کابینت و قفسه ها، سینک  نظافت نامناسب تجهیزات و ابزارآلات آشپزخانه، آبدارخان

ظرفشویی ،چرخ گوشت، خمیر گیر، سیب زمینی پوست کن، سبزی خردکن، سیخ کباب،  

 به ازای هر روز  /هود، میز کار و ...(

50.000.000 

30-12 
به ازای هر    /عدم وجود سطل زباله پدالی، درب دار و قابل شستشو متناسب با حجم کار

 روز
5.000.000 

31-12 
به ازای هر مورد    /تخلیه روزانه سطل های زباله و یا عدم شستشوی دوره ای آنعدم 

 مشاهده
5.000.000 

 10.000.000نگهداری موادغذایی پخته شده کنار موادغذایی خام و یا نگهداری مواد غذایی شسته و  32-12



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  69صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 به ازای هر مورد مشاهده   /نشسته در مجاور هم

33-12 
به ازای   /اضافی، مستهک و ناایمن در آشپزخانه، آبدارخانه و ... نگهداری هر گونه وسایل 

 هر مورد مشاهده 
20.000.000 

34-12 
نظافت نامناسب قسمت های مختلف ساختمان آشپزخانه، آبدارخانه، خوابگاه و ساختمان 

 به ازای هر روز و هر شیفت   /های اداری )نظافت درب و پنجره، کف زمین،سقف و دیوارها(
20.000.000 

 50.000.000 به ازای هر ماه /عدم بهسازی محیط کار یا عدم ترمیم و بازسازی قسمت های مورد نیاز 35-12

 100.000.000 /  به ازای هر مورد مشاهده نگهداری مواد قابل اشتعال و انفجار داخل خوابگاه  36-12

37-12 

رستوران و ... )دیوار، کف، سقف و ...(  طراحی و ساخت غیربهداشتی آشپزخانه، انبار، 

مطابق با آخرین ویرایش دستورالعمل بازرسی بهداشتی از اماکن تهیه و توزیع مصوبه 

 به ازای هر ماه /وزارت بهداشت

100.000.000 

38-12 
به   /متر مکعب فضای مفید( جهت استراحت پرسنل 12عدم وجود فضای کافی )حداقل 

 ازای هر ماه
50.000.000 

39-12 
تهویه نامناسب در قسمت های مختلف آشپزخانه، خوابگاه، ساختمان اداری، آبدارخانه و 

 به ازای هر روز  /...
20.000.000 

 50.000.000 مشاهده جانوران و حشرات موذی در آشپزخانه، آبدارخانه و ...  40-12

 10.000.000 مجهز نبودن سینک ظرفشویی به آب گرم و سرد 41-12

 100.000.000 رهاسازی پساب حاصل از شستشوی ظروف و دست ها به محیط 42-12

 100.000.000 عدم سم پاشی و تله گذاری بصورت دوره ای توسط شرکت های مجاز و ذی صلاح  43-12

 30.000.000 به ازای هر مورد مشاهده  /استفاده از وسایل پخت و پز در محل های استراحت پرسنل 44-12

45-12 
عدم وجود محل مشخص جهت نگهداری ابزارآلات و تجهیزات آشپزخانه )چاقو، دیگ،  

 / سیخ کباب و ...(
50.000.000 

 10.000.000 ( در انبار نگهداری مواد غذایی و یخچال هاfirst in  &first outعدم رعایت اصل ) 46-12

47-12 
به    /در آشپزخانه، آبدارخانه، خوابگاه و ...عدم نصب برچسب های هشداردهنده و راهنما 

 ازای هر روز 
10.000.000 

 20.000.000 به ازای هر مورد مشاهده   /انجام هرگونه عمل غیربهداشتی یا ناایمن 48-12

 ستیز طی جرائم مربوط به حوزه مح -13

 100.000.000 عدم ارائه، پیاده سازی و بروزرسانی طرح مدیریت پسماند 1-13

2-13 

ریزش یا نشت مواد شیمیایی، نفتی و یا هر نوع ماده آلاینده به خاک، آب های سطحی و 

 زیرزمینی و بروز آلودگی های محیط زیستی 

توضیحات: مبلغ در نظر گرفته شده مبلغ پایه می باشد. مبنای محاسبه دستورالعمل  

 سازمان حفاظت محیط زیست می باشد.(

200.000.000 

 100.000.000 سوزاندن یا رهاسازی زباله ها در محیط کار  3-13

 100.000.000 در محل های فعالیتی فعال به ازای هر مورد  5sعدم رعایت دستورالعمل  4-13

 300.000.000 عدم کف سازی نواحی تعمیرگاهی و محل های سرویس کاری 5-13

6-13 
روغن، مواد سوختی و هیدروکربنی در کلیه  نامناسب بودن وضعیت جمع آوری و ریزش 

 نواحی تحت فعالیت
300.000.000 

 100.000.000انبارش انواع پسماند ویژه شامل فیلترهای روغنی، پسماند الکترونیکی، پسماند عفونی و   7-13



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  70صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

 غیره در فضای باز

8-13 
سوخته و  عدم کف سازی مناسب، مسقف نمودن و ایزوله کردن محل نگهداری روغن های 

 مواد سوختی 
200.000.000 

 50.000.000 عدم ارائه قرارداد جمع آوری پسماند عفونی با مراکز ذی صلاح  9-13

 50.000.000 عدم ارائه قرارداد جمع آوری پسماند عادی با پیمانکاران ذی صلاح  10-13

 100.000.000 عدم تحویل پسماند به مراکز مجاز 11-13

 10.000.000 فرم خوداظهاری پسماند بصورت ماهیانهعدم تکمیل  12-13

 50.000.000 نداشتن و عدم اجرای برنامه تفکیک و کاهش زباله در مبدا  13-13

 100.000.000 نشتی، روغن ریزی و ریزش مواد سوختی در کلیه ماشین آلات سبک و سنگین 14-13

15-13 
بهداشتی و صنعتی و یا هر نوع ماده آلاینده به رهاسازی و تخلیه هر گونه پساب و فاضلاب 

 محیط 
200.000.000 

 50.000.000 هدر دادن منابع آبی به هر شکلی اعم از ترکیدگی لوله ها و ...  16-13

17-13 
استفاده از پساب تصفیه شده در مصارف غیر مجاز بر اساس استانداردهای سازمان حفاظت 

 محیط زیست 
100.000.000 

18-13 
اجرای برنامه بهبود عملکرد )در صورت بالابودن پارامترهای خروجی از حدود مجاز(  عدم 

 در سیستم های تصفیه فاضلاب
100.000.000 

 50.000.000 عدم اجرای برنامه ممیزی فاضلاب و اجرای راهکارهای کاهش میزان فاضلاب تولیدی 19-13

 100.000.000 )آبیاری قطره ای و ...( در بخش فضای سبز عدم اجرای روش های آبیاری تحت فشار  20-13

21-13 
( یا غیرفعال و خراب بودن غبارگیر در دستگاه Dust Collectorعدم نصب غبارگیر )

 های حفاری 
100.000.000 

22-13 
انتشار آلاینده های هوا بیش از حدود مجاز بر اساس استانداردهای سازمان حفاظت محیط  

 زیست
100.000.000 

23-13 

مقررات ملی ساختمان در احداث هرگونه بنا و ساختمان از  19عدم رعایت الزامات مبحث  

طریق خدمات مشاوره فنی و مهندسی یا شرکت های تخصصی ذیصلاح مورد تایید سازمان 

 ملی استاندارد / سازمان برنامه و بودجه 

100.000.000 

24-13 
وزارتخانه های کار، بهداشت، سازمان حفاظت محیط زیست و  عدم همکاری با بازرسین 

 سایر سازمان های دولتی و مراجع ذی صلاح نظارتی 
100.000.000 

 100.000.000 عدم انجام اقدامات کنترلی جهت جلوگیری از انتشار آلاینده های محیط زیست 25-13

26-13 
استانداردها و دستورالعمل های سازمان حفاظت  ایجاد آلودگی صوتی بر اساس قوانین، 

 محیط زیست و ارگان های ذی ربط 
100.000.000 

 100.000.000 درصد از عرصه واگذار شده 10عدم ایجاد فضای سبز مشجر به مقدار  27-13

 50.000.000 عدم وجود مطالعات انتخاب گونه های گیاهی سازگار با منطقه  28-13

 50.000.000 روش مناسب جمع آوری و یا هدایت رواناب های سطحیعدم اجرای  29-13

30-13 
عدم پیاده سازی نظام مدیریت سبز )تشکیل و برگزاری جلسات کمیته، پیگیری مصوبات و  

 اجرایی کردن آن ها( 
50.000.000 

31-13 
عدم عایق کاری حرارتی پوسته خارجی ساختمان )عایق کاری حرارتی سقف و دیوارهایی  

با محیط بیرون در تماس هستند و یا فضاهایی که از نظر دمایی کنترل نمی شوند و که 
100.000.000 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  71صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

سقف پیلوت الزامی است( با عایق های حرارتی معدنی )مانند پشم شیشه ، پشم سنگ و 

پشم سرباره آهن( یا عایق های حرارتی پلیمری مانند پلی استایرن انبساطی )یونولیت( و 

 متر سانتی  5... با ضخامت حداقل 

 100.000.000 استاندارد و... PVCعدم نصب پنجره های دو جداره با قاب های آلومینیومی، چوبی و یا  32-13

33-13 
عدم عایق کاری حرارتی کانال های هوا، لوله های تاسیسات و سیستم تولید آب گرم با 

 عایق های حرارتی معدنی یا عایق های اسفنجی 
100.000.000 

34-13 
عدم نصب سیستم های کنترل کننده موضعی دما نظیر شیرهای ترموستاتیک بر روی 

 رادیاتورها یا ترموستات های دیواری برای فن کویل 
100.000.000 

35-13 
عدم نصب سیستم های کنترل مرکزی هوشمند و مجهز به سنسور اندازه گیری دمای هوای  

 محیط 
100.000.000 

 100.000.000 م نصب کنتور آب و برق در هر واحد برای پایش میزان مصرف آن عد 36-13

37-13 

 آسیب به وحوش )شکار، آسیب به نوزاد حیوانات و ...(

محاسبه دستورالعمل   یباشد. مبنا یم هی: مبلغ در نظر گرفته شده مبلغ پاحاتیتوض

 باشد.( یم ستیز طیسازمان حفاظت مح

500.000.000 

38-13 

 پاکتراشی گونه های گیاهی بر حسب متر مربع و نوع گونه

محاسبه دستورالعمل   یباشد. مبنا یم هی: مبلغ در نظر گرفته شده مبلغ پاحاتیتوض

 باشد.( یم منابع طبیعیسازمان 

500.000.000 

 

 

 

 

 پیمانکاران (HSE)  ستیبهداشت و محیط ز ، ی من یبرقراری نظام ا  نهیهز

  نه یدرصد )مطابق جدول هز  5حداکثر    ی درصد ال  1حداقل    است مکلف پیمانکار،  HSEبه منظور برقراری نظام   

  ی برنامه ها   ی صرف اجرا  مانیپ  ی در طول اجرا  HSE  ی ها  نهیرا بعنوان هز  مان ی( از مبلغ پHSE  تایید مورد    یها

 .د یمربوطه نما

درصد مبلغ    5از حداکثر    شتریب  ای  1کمتر از حداقل    مانیپ  HSE  ی ها  نهیهز  زانیم  که یدر صورت  :1تبصره  

 .د یپرداخت نما مانیمذکور را از مبلغ پ یها  نهیکارفرما هز د ییمکلف است با تا مانکاریباشد پ مانیپ



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  72صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

اجرا گردد که عنوان آن در    HSEدر حوزه    یبرنامه ا   ایطرح    مانیپ  ی در طول اجرا  کهیدر صورت:  2  تبصره 

  ی ها  نه یهز  نیمکلف است نسبت به تام  مانکاریقرارداد ذکر نشده باشد پ  وستیپ  HSE  یها   نهیجدول هز

 .د یآن اقدام نما ییاجرا

 هاهزینه  این" می باشد.    HSE  تایید  مورد هایهزینه  جدول" در مندرج موارد شامل قبول قابل هایهزینه  •

 .باشند  آزماییراستی  قابل و مستند  باید 

 های هزینه  گزارش  به را بخشی ماهانه، وضعیت صورت  هر در است موظف پیمانکار  :مستندات ارائه نحوه •

هزینه ساختار سازمانی، تجهیزات و ماشین    مانند  (مربوطه مستندات  و  دهد  اختصاص   HSE   تایید  مورد 

 .نماید  ارائه پیوست  به  ( را …ولوازم حفاظت فردی، فاکتور معاینات دوره ای    خرید  فاکتور آالات، 

 تخصیص  صحت و بررسی  را شده ارائه مستندات آلومینا، شرکت  HSEمدیریت   :هاهزینه  تایید  و ارزیابی •

 صرف از اطمینان منزله به هایهزینه  نهایی تایید  . نمود  خواهد  ارزیابی را تایید  مورد  موارد به ها  هزینه 

 .است پیمانکار اهداف راستای در  منابع این

الزامات مندرج در جدول هزینه های مورد قبول   • و  انجام تعهدات  جرائم مربوطه  ،  HSEدر صورت عدم 

 قرارداد( اعمال خواهد شد. HSEمطابق با )بخش جرائم پیوست 

 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
 

 مانکاران یپ  ستیز طیو مح یمنیدستورالعمل الزامات بهداشت، اموضوع :  73صفحه: 
 

 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

   HSEجدول هزینه های مورد قبول 

 شاخص محاسبه  نحوه اجرا  واحد  تعداد    شرح جزئیات  عنوان ردیف  

 ساختار سازمانی  1

    HSE رئیس

  6-6بندهای مطابق 

  6-9الی 

 دستورالعمل 

 مستمر نفر

مطابق میانگین حقوق و مزایای دریافتی 

هر جایگاه شغلی در پیمانکاران معادن  

 جاجرم 

 کارشناس ایمنی 

 افسر ایمنی

 کارشناس بهداشت حرفه ای 

 کارشناس محیط زیست 

 بهداشتیار 

    HSE ساختمان 2

 HSEاتاق کار 

 HSEبه تایید 

    کارفرما

 مستمرغیر  متر مربع 
متر مربع بر مبنای فهرست  25حداقل 

 بهای سازمان برنامه و بودجه 

 غیر مستمر متر مربع   انبار
متر مربع بر مبنای فهرست  15حداقل 

 بهای سازمان برنامه و بودجه 

  –میز -پرینتر-لوازم و تجهیزات اتاق کار )کامپیوتر

 کمد بایگانی و ...(   –صندلی 
 میانگین قیمت سامانه تدارکات دولتی غیر مستمر عدد 

3 
تاسیسات و تسهیلات  

 بهداشتی 

مطابق  حمام  -رختکن   -دستشویی-توالت

بادستورالعمل  

کارگاه از نظر 

 بهداشتی 

 غیر مستمر عدد 
بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

 محل غذاخوری 

 رخت شورخانه



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
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 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

4 
 خودروها و ماشین آلات 

 مورد نیاز واحد  

 مستمر دستگاه 1 نفر(  100خودروی گشت و امداد و نجات )شرکتهای زیر 

مطابق میانگین اجاره بهای هر دستگاه 

خودرو دو دیفرانسیل در پیمانکاران  

 معادن جاجرم 

خودروی مجهز به تجهیزات اطفاء حریق و امداد و  

نجات بعلاوه خودروی گشت ایمنی )شرکتهای بالای 

 نفر(  100

 مستمر دستگاه 2

مطابق میانگین اجاره بهای هر دستگاه 

خودرو دو دیفرانسیل در پیمانکاران  

 معادن جاجرم 

5 PPE 

 لباس کار ایمنی

مطابق ماتریس  

مصوب و مورد تایید 

HSE کارفرما 

 مستمر دست

قیمت خرید البسه و وسایل حفاظت 

 فردی شرکت آلومینای ایران

 مستمر جفت کفش ایمنی 

 مستمر عدد  کلاه ایمنی 

 مستمر عدد  ماسک تنفسی

 مستمر عدد  گاگل عینک 

 مستمر عدد  شیلد محافظ صورت 

 مستمر عدد  کاپشن 

 مستمر عدد/جفت  گوشی ایرماف

ضدارتعاش و  -چرمی –برزنتی   -)مونتاژکاری دستکش

  )... 
 مستمر عدد 

 مستمر عدد  سایر 

 آموزش  6

ساعته   16عمومی و تخصصی و بهداشت دوره ایمنی 

نیروی عملیاتی با حضور عوامل ایمنی   جهت تمامی

کارفرما و ناظران دستگاه نظارت مورد تأیید اداره  

 تعاون، کار و  رفاه اجتماعی استان در هر سال

 مستمر دوره  1

مطابق نرخ مصوب مراکز آموزشی مورد  

حفاظت فنی وزارت تایید شورای عالی 

 کار 



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
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 ساعت دوره آموزشی در سطح 8برگزاری 

 مدیران و کارکنان و نیروهای خدماتی

محیط زیست، توسعه پایدار و بهداشت و با موضوعات 

 مدیریت سبز  

 مستمر دوره  1

 معاینات  7
معاینات طب کار سلامت به صورت سالانه برای تمامی  

 پرسنل 
 مستمر دوره  1

درمان و   ، نرخ مصوب وزارت بهداشت

 آموزش پزشکی

8 
سیلندرهای اطفاء  

 حریق  

 کیلویی  6کپسول پودر و گاز 

به تأیید آتش نشانی 

کارفرما و مطابق 

 الزامات 

 غیرمستمر عدد 

میانگین قیمت کپسول های مورد تایید 

مرکز تحقیقات و استاندارد در اوزان و 

 انواع مختلف 

 غیرمستمر عدد  کیلویی   12کپسول پودر و گاز 

 غیرمستمر عدد    کیلویی  25کپسول پودر و گاز 

 غیرمستمر عدد   کیلویی 50کپسول پودر و گاز 

 غیرمستمر عدد    کیلویی  6کپسول دی اکسید کربن 

 غیرمستمر عدد   کیلویی  12کپسول دی اکسید کربن 

9 
تابلو ایمنی و راهنمایی 

 رانندگی  

تهیه  و نصب تابلوی ایمنی و راهنمایی و رانندگی  

کارفرما   HSEتعیین محل نصب هر تابلو توسط )

 (اعلام میگردد. 

 میانگین قیمت سامانه تدارکات دولتی غیرمستمر عدد  به تشخیص کارفرما

 بازرسی های فنی  10

بازرسی فنی از تجهیزات و ماشین آلات به طور  

سالیانه یک نوبت برای تمام تجهیزات مکانیکی در 

 طول پیمان  

 غیر مستمر نوبت 1
بر مبنای نرخ مصوب شرکت های صدور 

 گواهی سلامت مورد تایید مرکز تحقیقات

 اندازه گیری عوامل   11

 غیر مستمر نوبت 1 اندازه گیری عوامل زیان آور محیط کار 
درمان و   ، نرخ مصوب وزارت بهداشت

 آموزش پزشکی 
 غیر مستمر نوبت 4   و بهداشتی)فصلی( آزمایش میکروبی آب شرب

 غیر مستمر نوبت 4 )فصلی(  و بهداشتی آزمایش شیمیایی آب شرب



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
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 استخوانده شد و مورد قبول 

 مهر و امضاء داوطلب

زیان آور، آزمایشات 

 ...   آب و
 غیر مستمر نوبت  1 و بهداشتی )سالیانه( آب شرب فیزیکیآزمایش 

12 

ها   ندهیآلا اندازه گیری

بر اساس  محیط زیست

و دستورالعمل   نیقوان

سازمان حفاظت  یها

 ست یز طیمح

 نرخ مصوب سازمان حفاظت محیط زیست غیر مستمر نوبت 4 اندازه گیری آلاینده های محیط زیست

 فرهنگ سازی  13

 میانگین نرخ چاپخانه های جاجرم  مستمر مترمربع  100 ، پوستر، پمفلت و...  تابلو، بنر

 برگزاری همایش، سمینار و ... در طول پیمان 

 مستمر مورد  2

مطابق نرخ مصوب مراکز آموزشی مورد  

تایید شورای عالی حفاظت فنی وزارت 

 کار 

 بیمه نامه    14
به تعداد نفرات حاضر در کارگاه تا  مسئولیت مدنی 

 سقف پیش بینی شده 

به تعداد کارکنان +  

 مورد بی نام  10
 نرخ مصوب بیمه مرکزی مستمر فقره

  5Sبرقراری نظام  13

ضایعات و زباله های سطح  و ساماندهی جمع آوری

و خروج از محل فعالیت طبق برنامه زمان  روزانه کارگاه

 با تأیید کارفرما بندی

 مستمر کارگر خدماتی با تأیید کارفرما 
میانگین حقوقی ماهیانه کارگر خدماتی 

 در شرکت های پیمانکاری معادن جاجرم 

15 
 ایمنی برق 

 تک فاز با تایید کارفرما   RCDنصب 

براساس الزامات و با  

 تأیید کارفرما

 غیر مستمر   مورد 

بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

 غیر مستمر   مورد  تایید کارفرما   سه فاز با RCDنصب 

 غیر مستمر   مورد    کف پوش عایق با تایید کارفرما

 غیر مستمر   مورد  نصب سیستم ارت و صاعقه گیر  



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي

 شرکت آلوميناي ايران   جاجرمزو و سنگ تراش  معادن 
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16 

 کنترل غبار، تثبیت  

  خاک، مالچ پاشی با

 تثبت کننده  مواد 

ترمیم مستمر روکش 

مناسب  جاده با مواد

مطابق دستور واحد  

HSE   و یا نظر دستگاه

 نظارت 

   جاده های معادن

 
و  محدوده پیمان

 محدوده مشترک
 مستمر -

بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

 پیمانکاران  سایر باجاده های مشترک  

 مستمر - محدوده پیمان 

17 
در  نصب چشم شوی 

 تعمیرگاه
 غیر مستمر   دستگاه 1 نصب چشم شوی   

بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

18 

 احداث سایت پسماند

طبق الزامات سازمان 

   حفاظت محیط زیست

به متراژ مورد نیاز کارگاه و تعیین محل احداث با تایید 

 مستمر متر مربع   200 کارفرما  
بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

19 

خرید زیرساخت جهت 

پیشگیری از آلودگی  

 محیط زیست  

 میانگین قیمت سامانه تدارکات دولتی غیر مستمر عدد  2 فلزی سطل زباله صنعتی 

20 
 احداث و بهره برداری از پکیج فاضلاب  پکیچ تصفیه فاضلاب  

 غیر مستمر نوبت 1
بر مبنای فهرست بهای سازمان برنامه و 

 بودجه 

 مدیریت محیط زیست  21
 ارائه، پیاده سازی و بروزرسانی طرح مدیریت محیط 

 متناسب با تغییرات کاری و محیطی   EMP))زیست 
 میانگین قیمت سامانه تدارکات دولتی غیرمستمر نوبت 1



 

 اسناد استعلام  

در  منيناا یتيدولوم وارهيد يساز منيو ا  يري لق گ ات يعملو کار در ارتفاع جهت انجام    کوهنوردي
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